
NEWSLETTER N. 12 DEL 24 MARZO 2026
IN EVIDENZA

COMUNE DI CALALZO DI CADORE (BL)
Concorso  per  soli  esami  per  l’assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
collaboratore professionale (Area Operatori  esperti  CCNL Funzioni  Locali)  presso il 
comune di Calalzo di Cadore (BL).  
Requisiti specifici: Attestato o diploma di qualifica professionale, avente durata almeno 
biennale  (post  Scuola  Secondaria  di  Primo  Grado)  rilasciato  da  scuole  o  Istituti 
Professionali di Stato, dalla Regione o da centri di formazione professionale legalmente 
riconosciuti  od eventualmente titolo superiore.  In alternativa:  assolvimento dell’obbligo 
scolastico unitamente a due anni di esperienza professionale (attività lavorativa retribuita), 
inerente le mansioni del posto messo a concorso in pubbliche amministrazioni o imprese 
private. E’ inoltre richiesta: patente di guida di tipo B, in corso di validità e disponibilità 
alla conduzione di tutti i veicoli e mezzi in dotazione all’Amministrazione previa prova o 
periodo di addestramento. 
Scadenza: entro le ore 12.00 del 16 aprile 2026
Info: tinyurl.com/264yhjt9 

UNIONE MONTANA FELTRINA
1)  Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
Funzionario Amministrativo Contabile (Area Funzionari e dell’Elevata Qualificazione) 
presso il Comune di Vodo di Cadore (BL). 
Requisiti specifici: Laurea triennale o diploma di Laurea vecchio ordinamento  ovvero 
titoli di studio equipollenti o equiparati.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 3 aprile 2026
Info: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi 
2) Selezione pubblica per soli esami per l'assunzione a tempo indeterminato e pieno (40 
ore settimanali) di n. 1 addetto amministrativo contabile III livello CCNL Turismo presso la 
Sportivamente Belluno S.R.L. SSD.
Requisiti specifici: diplomi di laurea del vecchio ordinamento (ante d.m. 509/1999) in 
Giurisprudenza, Economia e commercio, Economia aziendale e diplomi di laurea a essi 
equipollenti;  una  delle  lauree  specialistiche  o  magistrali  ex  d.m.  509/1999  e  ex  d.m. 
270/2004, equiparate ai sensi del decreto interministeriale 9/7/2009 ai diplomi di laurea di  
cui  al  punto  1;  lauree  triennali  delle  seguenti  classi:  31  Scienze  giuridiche  (d.m. 
509/1999), 2 Scienze dei servizi giuridici (d.m. 509/1999), L-14 Scienze dei servizi giuridici 
(d.m. 270/2004); 17 Scienze dell'economia e della gestione aziendale (d.m. 509/1999), 
L-18  Scienze  dell'economia  e  della  gestione  aziendale  (d.m.  270/2004),  28  Scienze 
economiche (d.m. 509/1999), L-33 Scienze economiche (d.m. 270/2004); uno dei diplomi 
universitari,  istituiti  ai  sensi  della  L.  n.  341/1990,  equiparati  ai  sensi  del  decreto 
interministeriale 11/11/2011 alle lauree triennali di cui al punto 3.
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Scadenza: entro le ore 12.00 del 17 aprile 2026
Info: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi 

VALBELLUNA SERVIZI
Selezione utile alla formulazione di una graduatoria di idoneità per OPERATORE ADDETTO 
ALLE ATTIVITA’ INDIRETTE finalizzata all’inserimento a tempo indeterminato, a tempo 
pieno o parziale, presso i Centri Servizi per l’Anziano del 
Comune di Borgo Valbelluna in gestione alla società. 
Requisiti  specifici: L’assolvimento  dell’obbligo  scolastico  o  diploma  di  istruzione 
secondaria.
Scadenza: entro le ore 13.00 dell’8 aprile 2026
Info: 
www.valbellunaservizi.it/images/123_SELEZIONE_OPERATORE_ADDETTO_ATTIVITA__IN
DIRETTE_mar26.pdf 
 

CONCORSI IN PROVINCIA
CENTRO PER L’IMPIEGO DI BELLUNO - Assunzioni PA ex art.16 L. 56/87
1) Avviso pubblico per l'avvio a selezione nella pubblica amministrazione, ai sensi dell'art. 
16 L.56/87, presso l'ente Azienda ULSS n. 1 Dolomiti con sede in Segreterie di reparto 
e distrettuali dell’Azienda Ulss n.1 Dolomiti per la copertura di n. 3 posti a tempo pieno 
(36 ore settimanali), mattina e pomeriggio da lunedì a sabato anche prefestivi, e tempo 
indeterminato,  per  il  profilo  professionale  di  Coadiutore  amministrativo. 
(pubblicato in data 13/03/2026)
Scadenza: dal 13/03/2026 fino alle ore 12.30 del 27/03/2026 esclusivamente attraverso il  
servizio "CPI ONLINE" di ClicLavoro Veneto seguendo le indicazioni presenti nel Manuale 
di Istruzioni.
2) Avviso pubblico per l'avvio a selezione nella pubblica amministrazione, ai sensi dell'art. 
16  L.56/87,  presso  l'ente  Raggruppamento  Carabinieri  Biodiversità  -  Reparto 
Carabinieri Biodiversità di Belluno con sede in Centro di Selezione Equestre di 
Salet (Sedico) – Belluno per la copertura di  n. 1 (uno) posto a Tempo pieno, su n. 5 
giorni  settimanali,  per  n.  39  ore  settimanali  e  Tempo  indeterminato,  per  il  profilo 
professionale di III° livello .  (pubblicato in data 13/03/2026)
Scadenza: dal 13/03/2026 fino alle ore 12.30 del 27/03/2026 esclusivamente attraverso il  
servizio "CPI ONLINE" di ClicLavoro Veneto seguendo le indicazioni presenti nel Manuale 
di Istruzioni.

CENTRO PER L’IMPIEGO DI FELTRE - Assunzioni PA ex art.16 L. 56/87
Avviso pubblico per l'avvio a selezione nella pubblica amministrazione, ai sensi dell'art. 16 
L.56/87,  presso  l'ente  Raggruppamento  Carabinieri  Biodiversità  -  Reparto 
Carabinieri  Biodiversità di Belluno con sede in Riserva naturale "Vincheto di 
Celarda" / Scuderia di Nemeggio, Feltre (BL) per la copertura di n. 1 (uno) posto a 
tempo pieno, su n. 05 giorni settimanali, per n. 39 ore settimanali e tempo indeterminato, 
per  il  profilo  professionale  di  Operaio  agrario  e  forestale  specializzato  -  Domatore  / 
addestratore di cavalli - III° livello.  (pubblicato in data 13/03/2026)
Scadenza: dal 13/03/2026 fino alle ore 12.30 del 27/03/2026 esclusivamente attraverso il  
servizio "CPI ONLINE" di ClicLavoro Veneto seguendo le indicazioni presenti nel Manuale 
di Istruzioni.
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UNIONE MONTANA FELTRINA
1)  Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
istruttore tecnico presso il Comune di San Nicolò di Comelico (BL).
Requisiti specifici: : Diploma di scuola secondaria di secondo grado di geometra, perito 
edile,  perito  minerario,  perito  delle  costruzioni,  ambiente  e  territorio  che  consente 
l'accesso all'Università, o titolo assorbente come da dettaglio bando; patente di guida di 
tipo B, in corso di validità.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 9 aprile 2026
Info: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi 
2)  Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
istruttore  amministrativo  contabile (CCNL  Funzioni  Locali)  presso  l’Unità 
Organizzativa Tributi del Settore Economico Finanziario del Comune di Feltre (BL).
Requisiti specifici:  diploma di scuola secondaria di secondo grado conseguito previo 
superamento  di  un  corso  di  studi  di  durata  quinquennale  (diploma di  maturità),  che 
permette l'accesso all'università; patente di guida di tipo B, in corso di validità.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 9 aprile 2026
Info: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi 
3) Concorso per soli esami per l'assunzione a tempo pieno e determinato (3 anni) di n. 2 
Assistenti Sociali - Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni - da assegnare ad 
attività dell’ambito territoriale sociale Ven_01 presso il Comune di Belluno (BL).
Requisiti  specifici:  diploma  di  laurea  come  da  dettaglio  bando;  iscrizione  all’albo 
professionale dell’ordine degli  assistenti  sociali;  patente di  guida di  tipo B, in corso di 
validità.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 25 marzo 2026
Info: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi 
4)  Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
Funzionario Amministrativo Contabile da assegnare all’area personale ufficio stipendi 
del Comune di Belluno (BL).
Requisiti specifici: diploma di laurea come da dettaglio bando.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 25 marzo 2026
Info: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi
5)  Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione  a  tempo indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
istruttore  amministrativo  contabile  da  assegnare  all’area  economato  e 
provveditorato del Comune di Belluno (BL).
Requisiti specifici: diploma di laurea come da dettaglio bando, patente di guida di tipo 
B.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 25 marzo 2026
Info: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 2026
Bando  per  la  selezione  di 65.964  operatori  volontari da  impiegare  in  progetti  di 
Servizio Civile Universale, da realizzarsi in Italia e all’estero. 
In particolare:
- 64.479 operatori volontari saranno avviati in servizio in 2.635 progetti, afferenti a 548 
programmi di intervento in Italia
-  1.485  operatori  volontari  saranno  avviati  in  servizio  in  204  progetti,  afferenti  a  54 
programmi di intervento all’Estero.
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Il Servizio Civile Universale è un’opportunità unica per i giovani tra i 18 e i 28 anni di 
dedicare tempo e competenze a progetti sociali, culturali, ambientali e di promozione della 
cittadinanza attiva.
Requisiti  specifici:  aver compiuto il  diciottesimo anno di  età e non aver superato il 
ventottesimo anno di età (28 anni e 364 giorni) alla data di presentazione della domanda. 
Ai giovani è richiesto di leggere attentamente i progetti e le schede di sintesi richiamate 
nell’articolo 4. Inoltre, si raccomanda di porre attenzione ai progetti con riserva di posti  
destinati  a  giovani  con  minori  opportunità  (disabilità,  bassa  scolarizzazione,  difficoltà 
economiche, care leavers e giovani con temporanea fragilità personale e sociale): per 
candidarsi  ai  posti  riservati  il  giovane  deve  necessariamente  possedere  lo  specifico 
requisito richiesto.
Scadenza: entro le ore 14:00 dell’8 aprile 2026
Info&bando:  https://www.scelgoilserviziocivile.gov.it/leggi-il-bando/ 
https://www.politichegiovanili.gov.it/servizio-civile/bandi-e-avvisi-di-servizio-civile/bandi-
di-selezione-volontari/scegli-il-tuo-progetto/?bando=97370&gazzetta=74&estero=0 

AULSS 1 DOLOMITI – BELLUNO
Avviso  pubblico,  per  titoli  e  prova  colloquio,  per  la  formulazione  di  graduatorie  da 
utilizzare per assunzioni  a tempo determinato, nel  profilo professionale di  infermiere - 
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - Ruolo Sanitario.
Requisiti specifici: laurea appartenente alla classe delle lauree in professioni sanitarie 
infermieristiche e  professione sanitaria ostetrica/o (L/SNT1) di cui al D.M. n. 270/2004, 
abilitante  all’esercizio  della   professione di  Infermiere;  ovvero,  in  alternativa:  titolo  di 
studio equiparato alla suddetta classe  di laurea ai sensi del D.I. del 9/7/2009 e del D.I.  
del 11/11/2011; ovvero, in alternativa: titolo di  studio equipollente ai suddetti titoli ai 
sensi del D.M. del 27/7/2000; Iscrizione al relativo Albo Professionale..
Scadenza: entro le ore 23.59 del 28 maggio 2026
Info: https://tinyurl.com/3jx82jtd 

CONCORSI EXTRA
CORTE DEI CONTI
Bando  per   l’assegnazione  di  100  borse  di  studio per  lo  svolgimento  di  tirocini 
extracurriculari (formazione teorico – pratica),  che si  terranno presso le Sezioni 
giurisdizionali,  le  Sezioni  di  controllo  e  la  Procura  Generale,  nonché presso le  Sezioni 
giurisdizionali, le Sezioni di controllo e le Procure Regionali della Corte dei Conti.
Requisiti specifici: avere conseguito la laurea in giurisprudenza, all'esito di un corso di 
durata almeno quadriennale; avere riportato una media di almeno 27/30 negli esami di 
diritto costituzionale, diritto privato, diritto processuale civile, diritto commerciale, diritto 
penale, diritto processuale penale, diritto del lavoro e diritto amministrativo, ovvero un 
punteggio di laurea non inferiore a 105/110; non avere ancora compiuto i trenta anni di  
età; patente di guida di tipo B, in corso di validità.
Scadenza: entro le ore 16.30 dell’11 aprile 2026
Info&bando: https://tinyurl.com/5yw6njtw 
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AVVISI DI MOBILITA’
Qui gli avvisi di mobilità: https://concorsi.regione.veneto.it/home/avvisi-di-mobilita 

SITO REGIONE VENETO BANDI DI CONCORSO
• Regione Veneto ha istituito un sito dove potete consultare tutti i bandi di concorso negli Enti pubblici  

nel Veneto, compresi gli avvisi di avviamento a selezione ex art. 16 l. 56/1987. Per leggerli, cliccate  
qui: https://concorsi.regione.veneto.it/ 

• Per  tutti  gli  altri  concorsi  negli  enti   locali  e  nelle  pubbliche  amministrazioni,  cliccate  qui: 
https://www.inpa.gov.it/
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OFFERTE DA VENETOLAVORO IN EVIDENZA
ELENCO DELLE OFFERTE DEL CENTRO PER L’IMPIEGO DI BELLUNO: IN FONDO 
A QUESTA NEWSLETTER!

➢ Oppure a questo link: https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new
Se siete interessati a qualche offerta, accedete e compilate la vostra candidatura online.

➢ Per  ulteriori  informazioni:  Assunzioni  nella  PA  art.  16  -  CliclavoroVeneto  - 
CliclavoroRegioneVeneto

➢ Qui trovate le selezioni per assunzioni ex art. 16, legge n. 56/87: 
https://www.cliclavoroveneto.it/assunzioni-nella-pubblica-amministrazione-ex-art.16 

➢ Qui ci sono le selezioni a tempo per la pubblica amministrazione: 
Info:   https://www.cliclavoroveneto.it/assunzioni-pa-bandi  

➢ Qui invece le offerte riservate alle categorie protette, legge 68/99: 
http://www.cliclavoroveneto.it/SELEZIONI 

OFFERTE DI LAVORO DELLA SETTIMANA
Offerte di lavoro stagionale anche nella provincia di Belluno qui:
 https://lavoroannunci.eu/offerte-di-lavoro/regione-veneto

Offerte lavorative in ambito edile:
https://www.scuolaedilebelluno.it/servizi-al-lavoro/offerte-di-lavoro/ 

OCCHIOWEB: Offerte di lavoro sempre aggiornate qui:
https://www.occhioweb.com/annunci/sfoglia-annunci/348/offerte-di-lavoro/     

Inoltre,  per  chi  è  iscritto  a  Facebook,  potete  seguire  anche  le  offerte  nel 
gruppo:
Cerco offro lavoro Belluno e provincia, no spam: 
https://www.facebook.com/groups/746069278935944

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^
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IncontraLavoro Hotellerie: selezioni a Cortina per addetti al settore turistico-
alberghiero
Sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Hotellerie, il recruiting promosso 
da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dal Centro per l'impiego di Pieve di 
Cadore  -  Sportello  di  San  Vito  di  Cadore  in  collaborazione  con  Manpower.  Obiettivo 
dell'iniziativa  è  selezionare  50  addetti  nel  settore  turistico-alberghiero  da  impiegare  a 
Cortina presso diversi  hotel  di  categoria  superiore,  sia  con contratto stagionale che a 
tempo indeterminato. Per alcune posizioni è previsto anche il servizio di vitto e alloggio. 
Questi  i  principali  profili  professionali  ricercati:  addetti  alla  ristorazione,  aiuto  cuochi, 
cuochi, barman, personale di sala, camerieri d’albergo, addetti al ricevimento, estetisti e 
massaggiatori,  facchini,  manutentori  e  personale  amministrativo-contabile.  I  lavoratori 
interessati  a  partecipare  alle  selezioni  possono candidarsi  online  accedendo al  portale 
ClicLavoro Veneto tramite credenziali certificate utilizzando il servizio Centro per l'Impiego 
Online  alla  sezione  “IncontraLavoro".  All'interno  dell'evento  "IncontraLavoro  Hotellerie 
Cortina” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi con la descrizione dettagliata dei profili  
ricercati.
I candidati idonei saranno invitati a partecipare a una giornata di recruiting in programma 
il 18 marzo presso lo Sportello del CPI a San Vito di Cadore in cui avranno la possibilità di  
svolgere un colloquio. 
Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura è possibile contattare i Centri per 
l'impiego dell'Ambito di Belluno oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41.

IncontraLavoro Tollot:  selezioni nel bellunese per addetti all’edilizia
Nel bellunese sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Tollot, il recruiting 
promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dal Centro per l'impiego di 
Belluno  per  Impresa  Costruzioni  Tollot,  azienda  di  Ponte  nelle  Alpi  (BL)  specializzata 
nell'edilizia.
Queste le  principali  figure professionali  ricercate:  operai  edili,  autisti  con patente C-E, 
impiegati  contabili,  asfaltisti,  capi  cantiere, tecnici  di  cantiere (geometra - ingegnere - 
architetto), meccanici di automezzi, impiantisti di cava.
Per  candidarsi  alle  selezioni  è  possibile  accedere  al  portale  ClicLavoro  Veneto  tramite 
credenziali  certificate  utilizzando  il  servizio  Centro  per  l'Impiego  Online  alla  sezione 
“IncontraLavoro". All'interno dell'evento "IncontraLavoro Tollot” sono pubblicate le offerte 
a cui candidarsi con la descrizione dettagliata dei profili ricercati.
Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile contattare i CPI 
dell'Ambito di Belluno oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41.

IncontraLavoro bagnini: selezione di assistenti bagnanti per i team Wela
Sono aperte le selezioni per partecipare alla prima edizione di IncontraLavoro Bagnini, il 
recruiting promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dai Centri per 
l'impiego degli Ambiti di Venezia e Belluno per l'azienda Turismo srl.
Obiettivo dell'iniziativa è selezionare 100 assistenti bagnanti da impiegare nel team WELA 
per la prossima stagione turistica sul territorio del litorale veneziano e il  lago di Santa 
Croce. I candidati devono essere in possesso di brevetto bagnanti mare, piscina, P o MIP, 
e attestato BLSD. Si offre un contratto a tempo determinato stagionale full time.
I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al 
portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali certificate e utilizzando il servizio Centro per 
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l'Impiego  Online  alla  sezione  “IncontraLavoro".  All'interno  dell'evento  "IncontraLavoro 
Bagnini” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi suddivise per territorio. Per maggiori 
informazioni  e  supporto nella  candidatura è  possibile  contattare i  Centri  per  l'impiego 
coinvolti nell'iniziativa oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41. 

IncontraLavoro Turismo: selezioni per addetti nel settore turistico-alberghiero
Prende il via la nuova edizione regionale di IncontraLavoro Turismo, il recruiting promosso 
da  Regione  del  Veneto  e  Veneto  Lavoro,  organizzato  dai  Centri  per  l'impiego  con 
l'obiettivo di selezionare addetti per la stagione estiva nelle strutture turistico-alberghiere 
del Veneto. Le prime selezioni riguardano le località turistiche dell'alto Adriatico, il litorale 
di  Chioggia (26 febbraio) e del  Delta di  Rosolina (4 marzo).  Seguiranno le altre zone 
turistiche venete quali il lago di Garda, le città d'arte, i centri termali e le Dolomiti. Questi i  
principali  profili  professionali  ricercati:  addetti  alla  reception,  cuochi,  baristi,camerieri, 
addetti alle pulizie e bagnini. I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono 
candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali certificate e 
utilizzando  il  servizio  Centro  per  l'Impiego  Online  alla  sezione  “IncontraLavoro"  dove 
saranno pubblicati man mano gli eventi "IncontraLavoro Turismo" suddivisi per territorio. 
All'interno di ciascun evento saranno pubblicate tutte le offerte di lavoro a cui è possibile 
candidarsi. Le offerte verranno aggiornate periodicamente. Per maggiori informazioni e 
per conoscere il calendario completo dei recruiting day è possibile contattare il proprio 
Centro per l'impiego.
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OFFERTE DI LAVORO
HOTEL VIÑA DEL MAR PINE - JESOLO
Per la nostra struttura ricettiva Villa Santa Maria Family Club sita a Cavallino siamo alla 
ricerca per la prossima stagione estiva di una segretaria di ricevimento. Richiesto almeno 
un anno di esperienza nel settore e livello di tedesco B2. Possibilità di vitto e alloggio. Se 
realmente interessati mandare cv con foto a info@vinadelmar.it 

ADECCO FELTRE
OPERATORI/TRICI CARTOTECNICI SU TRE TURNI
Stai cercando una nuova opportunità lavorativa in un territorio unico, immerso nel verde 
presso un’azienda solida e sostenibile?
Adecco Italia Spa, filiale di Feltre, in collaborazione con RDM Group, azienda leader nella 
produzione di cartoncino riciclato, è alla ricerca di figure di Operatori/trici cartotecnici su 
tre turni da inserire nel team di produzione presso lo stabilimento di Santa Giustina (BL).
Le  figure  selezionate  saranno  coinvolte  nelle  diverse  fasi  del  processo  produttivo, 
garantendo la qualità del prodotto e il rispetto delle tempistiche di lavorazione e potranno 
essere inserite nei reparti:
• Macchina Continua;
• Allestimento.
Principali responsabilità:
• Conduzione di macchinari per la lavorazione della carta e del cartone;
•  Monitoraggio  delle  fasi  di  produzione,  assicurando  il  corretto  funzionamento  degli 
impianti.
Skill e Professionalità
Requisiti:
 • Esperienza pregressa, anche breve, in contesti produttivi;
 • Disponibilità al lavoro su 3 turni a ciclo continuo;
 • Costituisce titolo preferenziale il possesso dell’abilitazione all’uso del carrello elevatore.
Informazioni Aggiuntive
Si offrono:
 • Contratto con prospettiva a lungo termine;
 • Contributo per alloggio durante i primi mesi di contratto, per facilitare il trasferimento;
 • Servizio mensa sovvenzionato;
 • Opportunità di crescita interna e formazione continua;
 • Ambiente solido, sicuro e orientato al benessere dei collaboratori;
 • Inserimento in un’azienda dal cuore verde!
Info: feltre.lana@adecco.it – 0437 80018

OFFERTA DI LAVORO A SEDICO
Studio Commercialista di Sedico ricerca impiegato part time esperto in campagne 730. 
Possibilità di inserimento stabile con prospettiva di un contratto a tempo indeterminato. 
Inviare cv a info@studiodetoffol.it.
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LAND DISTRIBUTION
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OFFERTA DI LAVORO‼️
🛞PNEUS BELLUNO ricerca per la sede di Belluno un gommista riparatore 
Se  siete  interessati,  leggete  in  dettagli  in  foto  e  inviate  il  vostro  cv  direttamente  a 
info@pneusbelluno.it 

  

In Job S.p.A. - Career Center di BELLUNO seleziona
OPERAIA/O  CABLAGGIO  QUADRI  ELETTRICI  per  realtà  operante  nel  settore 
ELETTRONICO
Mansioni
- Assemblaggio cavi e connettori.
- Cablaggio schede e quadri elettrici
- Controllo qualità
Requisiti
- Preferibile esperienza pregressa in contesti produttivi
- Preferibile autonomia negli spostamenti
- Disponibilità immediata
Caratteristiche dell'offerta
- Contratto: Tempo determinato a scopo stabilizzazione
- Luogo di lavoro: Alpago

Informagiovani del Comune di Belluno – informagiovani@comune.belluno.it – tel. 0437913222

mailto:informagiovani@comune.belluno.it
mailto:info@pneusbelluno.it


-  Disponibilità  oraria:  Full  time  a  giornata,  08.00-12.00/13.00-17.00  oppure  07.30-
12.00/12.30-16.00.

ADDETTA/O BANCO GASTRONOMIA per realtà operante nel settore alimentare
Mansioni
- Servizio banco gastronomia
- Rifornimento scaffali.
- Assistenza ai clienti
Requisiti
- Preferibile esperienza pregressa in ruoli simili
- Disponibilità a lavorare nei weekend
- Flessibilità oraria
Caratteristiche dell'offerta
- Contratto: Tempo determinato a scopo stabilizzazione
- Luogo di lavoro: Belluno
- Disponibilità oraria: Full-time con orario continuato o spezzato, da lunedì al sabato dalle 
8.00 alle 19.30

Le ricerche sono volte a candidati di entrambi i sessi, legge 903/77.
Autorizzazione Ministero del Lavoro n 1120 - SG del 26/11/2004.
Si invita a prendere visione della nostra informativa sul trattamento dei dati personali all'indirizzo www.injob.com e a comunicare solo i dati necessari alla selezione, evitando di  
inserire "dati particolari" (quali dati che rivelino l'origine razziale o etnica, le convinzioni religiose o filosofiche, le opinioni politiche, l'adesione ad associazioni sindacali, dati genetici,  
dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale) ad eccezione di quelli che potrebbero essere richiesti dall'annuncio e/o ritenuti importanti per un'adeguata  
valutazione della candidatura. Il trattamento di questi eventuali dati particolari sarà subordinato al consenso dell'interessato

Info e contatti: InJob Belluno - Piazza dei Martiri, 29 - 32100, Belluno
tel. 0437 482061 - belluno@injob.com 

GI GROUP - BELLUNO
CAPO CUCINA MENSA
Principali responsabilità
• Coordinare le attività quotidiane della mensa e il lavoro del personale di cucina
• Gestire le operazioni di carico/scarico e movimentazione delle merci
• Curare il riordino, la pulizia e la sicurezza del magazzino e degli ambienti di lavoro
• Verificare il rispetto delle normative igienico-sanitarie e la tracciabilità degli alimenti
• Collaborare nella pianificazione dei menù, garantendo varietà e qualità delle 
preparazioni
Requisiti richiesti
• Esperienza nella gestione di cucine per la ristorazione collettiva
• Capacità organizzative e attenzione ai dettagli
• Attitudine positiva, spirito di squadra e apertura alle diversità
• Buona gestione dello stress e delle tempistiche
• Passione per il settore food e per l’innovazione
Orario di lavoro: richiede flessibilità giornaliera
Offerta contrattuale: Contratto iniziale a tempo determinato
Luogo di lavoro: Pieve di Cadore

ADDETTO/ADDETTA MENSA per azienda cliente del settore sanitario:
Di cosa ti dovrai occupare?
Si  tratta  di  un  ruolo  operativo  e  dinamico,  in  supporto  alle  attività  quotidiane  della 
struttura:
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· aiuto in cucina (preparazioni base dei pasti);
· servizio mensa e in camera;
· piccole mansioni di sistemazione.
Un lavoro pratico, vario, che richiede attenzione e disponibilità.
Chi cerchiamo?
· persone serie, affidabili e disponibili da subito;
· esperienza nel settore pulizie, ristorazione o hospitality? Ottima cosa!;
· nessuna esperienza ma tanta voglia di fare? Andrà benissimo comunque;
· disponibilità a lavorare su turni, anche nel fine settimana;
· Capacità di lavorare in team.
Ti rivedi in queste caratteristiche?
Candidati ora!
Orario di lavoro: Part- time su 6 giorni - riposo a scalare
Offerta Contrattuale: CCNL RISTORAZIONE COLLETTIVA - livello 6Super
Luogo di lavoro: Pieve di Cadore

ADDETTO/A CASSA
Principali responsabilità:
• Accogliere e assistere la clientela, garantendo un’esperienza positiva
• Gestire le operazioni di cassa con precisione e rapidità
• Supportare le attività di sala e mantenere l’ordine degli spazi
• Collaborare con il team per ottimizzare il servizio
Requisiti richiesti:
• Interesse per il settore della ristorazione e/o della vendita
• Attitudine al lavoro di squadra e alle relazioni interpersonali
• Precisione, affidabilità e voglia di imparare
• Apertura a lavorare su turni e in ambienti dinamici
• Qualsiasi esperienza nel ruolo è benvenuta, ma non fondamentale
Orario di lavoro: Part time su turni
Luogo di lavoro: Santa Giustina
Offerta contrattuale:
Contratto  a  tempo  determinato,  con  possibilità  di  inserimento  diretto  in  azienda, 
formazione continua e ambiente di lavoro inclusivo.

Se siete interessati, contattate:
GI GROUP Belluno - Via Vittorio Veneto 158 – 32100 Belluno (BL)
Telefono   +39 0437 937072
E-mail djamila.taoufella@ct.gigroup.com
www.gigroup.it
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FORMAZIONE PROFESSIONALE
PROGETTO GEA 2
ORIENTAMENTO LAVORATIVO PERSONALIZZATO PER GIOVANI
Percorsi di orientamento al lavoro su misura per giovani dai 18 ai 29 anni (inclusi 17enni 
con qualifica IeFP).
La durata è variabile e progettata per valorizzare competenze,  interessi  e opportunità 
professionali.
Un’occasione per capire il proprio percorso e prepararsi al meglio al mondo del lavoro

TIROCINI IN VARI AMBITI PER GIOVANI (18–29 ANNI)
Tirocini formativi in diversi settori, rivolti a giovani dai 18 ai 29 anni (inclusi 17enni con 
qualifica IeFP).
Durata: 2 mesi – 30 ore settimanali.
È prevista un’indennità mensile.
Un’opportunità concreta per acquisire esperienza sul campo e avvicinarsi al mondo del 
lavoro.
Info: www.enacveneto.it
 

ENAIP VENETO – SEDE DI CONEGLIANO
CORSO DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER ASSISTENTI FAMILIARI, 
Opportunità  formativa  gratuita  rivolta  ad  assistenti  familiari  e  persone  disoccupate 
interessate a operare nel settore del lavoro di cura, che riteniamo di particolare interesse 
per le reti territoriali impegnate nei servizi alla persona.
Il percorso risponde a un bisogno crescente di professionalità qualificata e certificata nel 
lavoro domestico e di cura, contribuendo a:
migliorare l’occupabilità delle persone;
aumentare la qualità dei servizi offerti alle famiglie;
promuovere regolarità e riconoscimento professionale nel settore.
Caratteristiche principali del corso
Durata: 64 ore complessive
Struttura:
- Modulo base – Colf generico polifunzionale (40 ore)
- Modulo di specializzazione – Badante (24 ore)
Costo: interamente gratuito, finanziato dal Fondo nazionale EBINCOLF
Destinatari: persone maggiorenni, disoccupate o già operative come assistenti familiari, 
con regolare permesso di soggiorno e conoscenza della lingua italiana
 È possibile presentare le candidature entro fine marzo 2026
Vi chiediamo cortesemente di diffondere questa opportunità attraverso i vostri sportelli e 
canali informativi, indirizzando le persone interessate alla segreteria didattica della sede 
ENAIP VENETO di Conegliano.
Info: Martina Tesolin 0438/427182 martina.tesolin@enaip.veneto.it 

SOROPTIMIST INTERNATIONAL D’ITALIA con SDA BOCCONI
Bando  per  l’ammissione  di  giovani  laureate  Corso  di  formazione  “Women 
Driving Progress”
Il  Soroptimist  International  d’Italia  riconosce  il  ruolo  della  formazione come elemento 
fondamentale  per  la  crescita  personale  e  professionale  nel  mondo  del  lavoro.  E  per 
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questo, in attuazione delle sue finalità, offre la possibilità a giovani donne selezionate dai 
Club  del  Soroptimist  International  d’Italia  di  partecipare  gratuitamente  a  un  corso  di 
formazione di tre giorni, realizzato 
dalla SDA Bocconi - School of management, dell’Università Bocconi di Milano.
• Obiettivi del corso
Favorire l’empowerment delle giovani donne. Supportare le partecipanti a comprendere ed 
interpretare  l’attuale  contesto  socio-politico  ed  economico,  mettendo  al  centro  i  temi 
dell’inclusione e un modello di leadership, in cui l’etica e la responsabilità sociale siano i 
driver di comportamento su cui fondare le decisioni. Fornire alle partecipanti competenze 
e strumenti per sviluppare le proprie abilità di leadership.
• Destinatarie
Il corso si rivolge a giovani donne, di età massima 28 anni (le candidate non dovranno 
aver compiuto il 29mo anno di età alla data del 31 marzo 2026), in possesso di laurea 
specialistica o magistrale, buona conoscenza della lingua inglese, con residenza anagrafica 
o con sede degli studi o dell’attività lavorativa negli ambiti territoriali in cui operano i Club  
del Soroptimist International d’Italia e in ambito nazionale limitatamente agli e-Club.
• Modalità di ammissione
Per  partecipare  alle  selezioni,  le  candidate  dovranno compilare  l’apposita  domanda di 
partecipazione  reperibile  sul  sito  www.soroptimist.it,  sezione  Bandi,  e  inoltrarla 
entro  il  giorno  31  marzo  2026 alla  sede  del  Club  Soroptimist  del  territorio 
corrispondente alla residenza anagrafica o alla sede degli studi o dell’attività lavorativa 
della candidata o all’indirizzo corso.sdabocconi@soroptimist.it.
Le domande di partecipazione saranno valutate da apposita Commissione costituita dalla 
Presidente del Club, che la presiede, e da due Socie da lei nominate. La Commissione 
convoca le candidate per un colloquio, che potrà svolgersi anche on-line, e compila una 
graduatoria dalla quale risultino la vincitrice e le altre candidate idonee, che nell’ordine di  
graduatoria, potranno subentrare alla vincitrice nel caso di rinuncia di quest’ultima.
La sede del Corso è presso la SDA Bocconi di Milano, in via R. Sarfatti 10 – 20136 Milano.
Le spese di viaggio e soggiorno sono a carico delle corsiste.
La SDA Bocconi rilascerà un attestato finale di frequenza alle partecipanti del Corso
Info:  www.soroptimist.it/it/bandi/bandi-nazionali/bando-soroptimist-sda-bocconi-
ed-2026-214/ 

 

Informagiovani del Comune di Belluno – informagiovani@comune.belluno.it – tel. 0437913222

mailto:informagiovani@comune.belluno.it
https://www.soroptimist.it/it/bandi/bandi-nazionali/bando-soroptimist-sda-bocconi-ed-2026-214/
https://www.soroptimist.it/it/bandi/bandi-nazionali/bando-soroptimist-sda-bocconi-ed-2026-214/
mailto:corso.sdabocconi@soroptimist.it


OPPORTUNITA’ DI STAGE
OPPORTUNITA’ DI STAGE
PROGETTO DI CATALOGAZIONE E ARCHIVIO DEL “FONDO DI VILLA BUZZATI” 
Associazione  Culturale  Villa  Buzzati  S.  Pellegrino  Il  Granaio  intende  impegnarsi  a 
catalogare il “Fondo Culturale” della famiglia Morassutti/Buzzati/Ramazzotti, inerente alla 
storia di famiglia e agli intrecci con il luogo e la figura di Dino Buzzati, per allestire un 
archivio all’interno della sede del “Centro Culturale il Granaio di Villa Buzzati” a Belluno.
Per questo progetto offre la  possibilità di  uno o più  tirocini  o stage di  180 ore,  (da 
ripetersi fino a conclusione del lavoro), a studenti dei corsi di laurea idonei a questo tipo di 
esperienza (facoltà umanistiche, turistiche, beni storici, storia, ecc…) che possano prestare 
sevizio  nelle  ore  libere  dai  loro  impegni  universitari  (orari  flessibili  da  definire  con  la 
studentessa o studente, rispetto al piano di studi in atto) 
Possibilmente residenti in zona Belluno o provincia.
Possibilità di stipulare convenzione con le Università di riferimento 
Lavoro da svolgere e da imparare:
- Inventariazione del materiale
- Stabilire proprietà del materiale – segnalarne il proprietario-
- Timbratura e inventario - collocazione provvisoria in scatole trasportabili o nelle librerie 
predisposte
- Catalogazione di libri, spogli, fotografie, grafica
- Inserimento dei titoli all’interno del catalogo SBN 
Il progetto di catalogazione del suddetto materiale si realizzerà in tre fasi. E’ iniziata e si è 
già svolto un primo step luglio/settembre 2025: inventariato parte del patrimonio librario.
Da svolgere:  inventario  fotografico  e  grafico  per  un totale  di  circa  500 esemplari.  La 
catalogazione  sarà  predisposta  per  essere  inserita 
nel Sistema Bibliotecario Nazionale (SBN) e realizzata secondo gli standard internazionali 
ISBD.
Responsabile  del  progetto  catalografico  è  il  Professore  Andrea  Mario,  laureato  in 
Conservazione dei Beni Culturali, nel settore archivistico-librario, con vent’anni di attività di 
assistente bibliotecario e catalogatore del libro moderno e antico presso la Biblioteca Civica 
di Belluno e altre biblioteche, storiche e non, della provincia di Belluno. Il Responsabile 
fungerà da tutor durante lo stage. 
Coordinatrici del progetto: Valentina Morassutti  (resposnsabile per l’Associazione Culturale 
Villa Buzzati S. Pellegrino- il granaio)
Super Visione d’insieme Professoressa Lorena Dal Poz -  Regione Veneto
Per  l’inserimento  all’interno  del  SBN  del  “Fondo  Culturale  il  granaio  -Villa  Buzzati”  si 
prevede di  collaborare e fare rete con il  Centro Studi  Dino Buzzati  di  Feltre,  il  quale, 
essendo già inserito nel Sistema Bibliotecario Nazionale, potrà aprire una sezione specifica 
che comparirà all’interno della Biblioteca dello stesso. Questo permetterà agli studiosi e 
agli  interessati  di  trovare  il  materiale  in  catalogo  e  di  sapere  che  lo  stesso  si  trova 
fisicamente  presso  il  granaio  di  Villa  Buzzati,  consolidando  in  questo  modo  la  lunga 
collaborazione tra le due associazioni,  i  proprietari  del  Fondo e gli  eredi  della famiglia 
Buzzati.
Info e candidature:
Associazione Culturale  Villa  Buzzati  S.  Pellegrino  Il  Granaio  -  via  Visome,  18  -  32100 
Belluno culturavillabuzzati@gmail.com - tel  0437 926414.
Referente per informazioni Valentina Morassutti.  cell +39 333 6486024
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LAVORO STAGIONALE E ESTERO

JOLLY GROUP SELEZIONA NUOVE FIGURE PROFESSIONALI
Per la prossima stagione, Jolly Group amplia il  proprio organico e ricerca professionisti  
motivati da inserire nelle proprie strutture e nei villaggi turistici in tutta Italia.

 Figure ricercate🔎
 Responsabili di settore – Villaggi turistici🎯
 Team Leader🤝
 Istruttori sportivi🏅
 Assistenti all’infanzia👶
 Cosa offriamo🎓

- Contratto regolare a tempo determinato
- Vitto e alloggio
- Formazione iniziale e continua
- Inserimento in contesti professionali strutturati
- Possibilità di crescita all’interno del gruppo

 Dove lavoriamo🌍
Operiamo  in  numerose  strutture  turistiche  in  tutta  Italia,  dal  mare  alla  montagna, 
collaborando con villaggi e resort orientati alla qualità dell’accoglienza.

 Scrivi a 📩 g.catena@jollyanimation.com  per ricevere informazioni 

NOLIMITS ANIMAZIONE
Vuoi LAVORARE nei posti più belli del mondo DIVERTENDOTI? 
NOLIMITS ANIMAZIONE RICERCA TUTTO L’ANNO Animatori per ITALIA ed ESTERO da 
inserire negli STAFF d' ANIMAZIONE delle più prestigiose strutture turistiche. 
Caratteristiche richieste: sorriso, disponibilità a viaggiare, predisposizione alle infradito. 
Si ricercano TUTTI I RUOLI ANCHE SENZA ESPERIENZA: 
*MINICLUB 
*FITNESS 
*SPORT 
*CONTATTO 
*DJ 
*HOSTESS 
*PIANO BAR 
Ricerchiamo  inoltre  RESPONSABILI  ANIMAZIONE  in  grado  di  gestire  team  Nolimits 
medio/grandi. Destinazioni e partenze in tutto il Mondo! 
Candidati  subito  e  prenota  il  tuo  colloquio!  Come???  Invia  il  CV  con  foto  a: 
risorseumane@nolimitsanimazione.com 
Oppure clikka sul link qui sotto e compila la pagina con i tuoi dati:
https://www.nolimitsanimazione.com/cv-on-line/ 

Informagiovani del Comune di Belluno – informagiovani@comune.belluno.it – tel. 0437913222

mailto:informagiovani@comune.belluno.it
https://www.nolimitsanimazione.com/cv-on-line/
mailto:g.catena@jollyanimation.com


Informagiovani del Comune di Belluno – informagiovani@comune.belluno.it – tel. 0437913222

mailto:informagiovani@comune.belluno.it


GROOVY SMILES ANIMAZIONE TURISTICA
La Groovy Smiles Entertainment ricerca giovani sorridenti ed educati fra i 18 e i 35 anni, 
intraprendenti, solari e dinamici da inserire nel proprio organico nel ruolo di ANIMATORI 
TURISTICI, presso le proprie strutture, per l'Estate 2026! Lavoreremo sul mare in Veneto, 
Marche, Abruzzo, Toscana ed isola d'Elba, Lazio, Puglia e Sardegna.
Nel dettaglio le figure ricercate sono:
- Responsabili Equipe;
- Responsabili diurni;
- Coreografi/e;
- Ballerine/i;
- Maghi;
- Performer;
- Tecnici audio/luce;
-Cantanti e/o pianobar;
- Istruttori di Acquagym, Aerobica, Stretching, Pilates e Yoga;
- Istruttori di Zumba e Kizomba;
- Istruttori di Latino Americano;
- Responsabili Mini club (dai 4 ai 10 anni);
- Addetti al Mini club;
- Addetti al Mini club con INGLESE E TEDESCO;
- Animatori per lo Junior Club;
- Responsabili sportivi;
- Cabarettisti;
- Animatori di contatto.
Le skills necessarie per lavorare con noi sono:
- Compimento del 18esimo anno entro la data di assunzione;
- Ottima predisposizione al contatto con persone di tutte le età ed educazione, con spirito 
di intraprendenza, solarità, dinamismo e resistenza al lavoro di gruppo ed in condivisione;
- disponibilità lavorativa minima da Giugno '26 a fine Agosto '26 (meglio se maggiore);
- requisito gradito ma non obbligatorio è la conoscenza delle lingue Inglese e/o tedesco 
e/o olandese e/o danese.
La Società Groovy Smiles Entertainment garantisce per te:
- Contratto C.C.N.L. a tempo determinato e contributi regolarmente versati;
- Busta paga mensile;
- Stipendio mensile netto tra € 500 ed € 1.200 (a seconda dell'esperienza maturata nel 
settore, della mansione svolta e dalla padronanza linguistica);
- Assicurazione;
- Vitto;
- Alloggio;
- divise diurne, serali, felpa, e marsupio a carico aziendale;
- Corso di formazione per la sicurezza sul lavoro (art.36 e 37 D.Lgs. 81/2008) a carico 
aziendale.
Info:  320  6184071  -  direzione@groovysmilesentertainment.com - 
www.groovysmilesentertainment.com 

Informagiovani del Comune di Belluno – informagiovani@comune.belluno.it – tel. 0437913222

mailto:informagiovani@comune.belluno.it
http://www.groovysmilesentertainment.com/
mailto:direzione@groovysmilesentertainment.com


TALENT ACQUISITION 2026
JOLLY ANIMATION
Stiamo  cercando  nuove  PERSONE  da  inserire  nel  nostro  team,  ma  non  nel  modo 
tradizionale.
Per noi il lavoro è prima di tutto emozione, motivazione ed energia, ed è per questo che la  
nostra ricerca di personale è basata su qualcosa di diverso:

 l’arte dell’intrattenimento e la capacità di coinvolgere gli altri in qualsiasi campo siamo👉  
collocati.
Cerchiamo PERSONE che amano mettersi in gioco, sanno trasmettere emozioni, hanno 
voglia di crescere personalmente e professionalmente e credono che il lavoro possa essere 
anche espressione, creatività e passione.
Non è fondamentale l’esperienza: ciò che conta davvero è l’attitudine, la voglia di imparare 
e di far parte di un ambiente dinamico, stimolante e umano.
Se invece l'esperienza c'è facciamo in modo che questa venga inserita e messa al servizio 
nel modo più produttivo e soddisfacente per il candidato.
Se pensi che questo messaggio ti rappresenti, o conosci qualcuno che potrebbe essere la 
persona giusta, contattaci o condividi questa opportunità ,qui:
www.jollyanimation.com
risorseumane@jollyanimation.com
Whatsapp :3934488761

EUROCULTURA
Vi  suggeriamo  sempre  di  visitare  il  sito  Internet  dell'Associazione  Eurocultura, 
all’indirizzo https://www.eurocultura.it/
Se vi interessano le opportunità all’estero, mettersi in contatto con questa associazione 
può davvero essere una buona idea,  per avere un orientamento sulle  opportunità più 
adatte!
Il sito Internet è una vera miniera di contenuti, che invitiamo a consultare con 
attenzione.

A questo link,  per esempio,  https://www.eurocultura.it/category/calendario-
dei-webinar/ trovate un interessante elenco di webinar gratuiti “per progredire 
nella carriera in Italia e all’estero”.

Aggiornamento a cura dell’Informagiovani del Comune di Belluno 

Informagiovani del Comune di Belluno – informagiovani@comune.belluno.it – tel. 0437913222

mailto:informagiovani@comune.belluno.it
https://www.eurocultura.it/
https://www.eurocultura.it/category/calendario-dei-webinar/
https://www.eurocultura.it/category/calendario-dei-webinar/


 

 

CENTRI PER L’IMPIEGO DELLA PROVINCIA DI BELLUNO
OFFERTE TERZ  A   SETTIMANA DI   MARZO 2026  

Per  candidarsi  alle  offerte  di  lavoro  collegarsi  al  sito  http://www.cliclavoroveneto.it,  effettuare 
l’accesso  con  SPID/CIE  e  cliccare  alla  sezione  CPI  ON  LINE  (Centro  per  l’Impiego  on  line).  In 
alternativa  invia  una  email  al  tuo  CPI  indicando:  cognome  e  nome,  codice  fiscale  e  “chiede 
l’abbinamento all’offerta di lavoro n. ____________” ed il numero di riferimento dell’offerta di lavoro. 
ATTENZIONE!  La  mancanza  di  uno  solo  dei  dati  richiesti  nella  email  comporta  l’automatico 
annullamento della stessa. 

ID SEDE ATTIVITÀ N. QUALIFICA NOTE
1
(526674/
AGORD)

AGORDO Altre attività di 
assistenza sociale 
non residenziale 
nca

1 Facchini, addetti 
allo spostamento 
merci ed 
assimilati

Mansioni: Il Centro Diurno "AltroSenso" 
con sede ad Agordo ricerca una persona 
da impiegare come MANUTENTORE e FAC-
CHINO per piccole manutenzioni e sposta-
menti di merci in funzione del servizio 
principale. Si richiede ottima manualità e 
patente di guida B. Si offre contratto dap-
prima a chiamata, poi a termine, nelle 
mat-tine di LUN, MAR, GIO e VEN, con 
orario part-time 8:00 - 13:00. Sede di la-
voro: Agordo (BL).
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO IN COOPERATIVA 
O IN ASSOCIAZIONE (TEMPO DETERMINA-
TO)
Modalità di lavoro: PART TIME

2
(526608/
PVDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Alberghi 1 Pasticcieri e 
cioccolatai

Mansioni: Struttura elegante di recente 
apertura a Cortina d’Ampezzo cerca un/a 
Pasticciere con esperienza in strutture di 
alta categoria, preferibilmente 4 o 5 stelle, 
per la stagione estiva. La figura selezio-
nata si occuperà della preparazione di 
dolci, pasticceria e prodotti da forno, 
mantenendo elevati standard di qualità e 
cura dei dettagli. È richiesta precisione e 
capacità di lavorare in autonomia e in 
team, con la possibilità di valutare anche 
un contratto part-time per personale 
locale.
Offriamo un ambiente di lavoro esclusivo e 
dinamico, con la possibilità di collaborare a 
stretto contatto con un team qualificato. 
Contratto a tempo determinato per la 
stagione estiva, con possibilità di rinnovo e 
ottime condizioni economiche.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

3
(526889/
BELLN)

LIMANA Riparazioni 
meccaniche di 
autoveicoli

1 Segretari 
amministrativi e 
tecnici degli affari 
generali

Mansioni: Officina di Limana (BL) ricerca 
un/una addetto/a amministrativo/a per 
attività di accettazione e front office.
La risorsa si occuperà della gestione 
clienti, inserimento dati, utilizzo del 
gestionale aziendale, supporto alla 
fatturazione elettronica e gestione delle 
richieste. Si richiede conoscenza base del 
pacchetto Office, buone capacità organiz-
zative e relazionali e possesso patente. 



Si offre contratto a tempo determinato. Si 
valuta disponibilità oraria sia Part Time che 
Full Time. Zona Limana. Belluno.
Esperienza: si
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata (mesi): Tempo determinato
Modalità di lavoro: FULL TIME

4
(526571/
FELTR)

PEDAVENA Strutture di 
assistenza 
infermieristica 
residenziale per 
anziani

1 Personale non 
qualificato 
addetto ai servizi 
di pulizia di uffici 
ed esercizi 
commerciali

Mansioni: Per una struttura residenziale 
dedicata all’assistenza alla persona, siamo 
alla ricerca di una figura di ADDETTO/A 
ALLE PULIZIE. La risorsa si occuperà di 
attività di pulizia, riassetto e manteni-
mento dell’ordine degli spazi della strut-
tura, contribuendo a garantire un 
ambiente accogliente e curato per ospiti e 
personale. Requisiti richiesti: buona cono-
scenza della lingua italiana e disponibilità 
a lavorare su 2 turni, autonomia nel rag-
giungere il luogo di lavoro o automunito. 
Costituisce titolo preferenziale una 
precedente esperienza nella mansione. 
L’inserimento prevede un orario di 27h 
settimanali, organizzato su turni alternati 
nelle fasce 8:30–13:00 / 16:30–21:00, con 
un giorno di riposo settimanale. Zona di 
lavoro: Pedavena.
Lingue richieste: ITALIANO Livello 
superiore B2/Livello superiore B2/Livello 
superiore B2
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: PART TIME

5
(526930/
FELTR)

SANTA 
GIUSTINA

Attività delle 
agenzie di fornitura 
di lavoro 
temporaneo 
(interinale)

15 Operatori di 
impianti per la 
fabbricazione 
della carta

Mansioni: Agenzia di somministrazione 
cerca per azienda leader nella produzione 
di cartoncino riciclato, figure 
di Operatori/trici cartotecnici su tre 
turni da inserire nel team di produzione 
presso lo stabilimento di Santa Giustina 
(BL).
Le figure selezionate saranno coinvolte 
nelle diverse fasi del processo produttivo, 
garantendo la qualità del prodotto e il 
rispetto delle tempistiche di lavorazione e 
potranno essere inserite nei reparti: 
Macchina Continua o Allestimento.
Principali responsabilità:
- Conduzione di macchinari per la 
lavorazione della carta e del cartone;
- Monitoraggio delle fasi di produzione, 
assicurando il corretto funzionamento 
degli impianti.
Requisiti richiesti:
- Esperienza pregressa, anche breve, in 
contesti produttivi;
- Disponibilità al lavoro su 3 turni a ciclo 
continuo;
- Costituisce titolo preferenziale il possesso 
dell’abilitazione all’uso del carrello 
elevatore.
Si offrono:
- Contratto con prospettiva a lungo 
termine;
- Contributo per alloggio durante i primi 
mesi di contratto, per facilitare il 
trasferimento;
- Servizio mensa sovvenzionato;
- Opportunità di crescita interna e 
formazione continua;
- Ambiente solido, sicuro e orientato al 
benessere dei collaboratori;
- Inserimento in un’azienda dal cuore 



verde!
Lingue richieste: ITALIANO Livello 
elementare A2/Livello elementare 
A2/Livello elementare A2
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: QUALSIASI 
MODALITA' AMMESSA DALLA NORMATIVA

6
(526686/
BELLN)

SEN JAN DI 
FASSA

Alberghi 1 Cuochi in alberghi 
e ristoranti

Mansioni: Albergo 4*S sito in Val di Fassa 
è alla ricerca per stagione estiva 2026 
( giugno- novembre) di CUOCO CON 
ESPERIENZA ANCHE NEL SETTORE 
PASTICCERIA. Viene previsto vitto e 
alloggio. Luogo di lavoro: San Jen di Fassa
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

7
(526606/
PVDCD)

SESTO * 
SEXTEN

Alberghi 1 Baristi e 
professioni 
assimilate

Mansioni: Grazioso albergo a conduzione 
familiare tre stelle superior situato a 
Sesto/Moso ricerca un/a cameriere/a di bar 
– barista da inserire nel proprio staff per la 
stagione estiva, da maggio a ottobre con 
orario 8-14. La figura selezionata si 
occuperà della preparazione della sala bar, 
del servizio ai clienti e della preparazione 
di bevande e caffetteria, contribuendo a 
creare un ambiente accogliente e curato 
per gli ospiti dell’hotel. Si richiede una 
precedente esperienza nella mansione, 
una buona predisposizione al contatto con 
il pubblico e una conoscenza almeno di 
base delle lingue inglese e tedesca. Si 
offre contratto a tempo determinato per la 
stagione estiva in un contesto familiare e 
dinamico.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

8
(526607/
PVDCD)

SESTO * 
SEXTEN

Alberghi 1 Personale non 
qualificato 
addetto alla 
pulizia nei servizi 
di alloggio e nelle 
navi

Mansioni: Grazioso albergo a conduzione 
familiare tre stelle superior situato a 
Sesto/Moso ricerca una cameriera ai piani 
da inserire nel proprio staff per la stagione 
estiva, da maggio a ottobre. La risorsa si 
occuperà della pulizia e del riordino delle 
camere e degli spazi comuni dell’hotel, 
contribuendo a garantire un ambiente 
curato e accogliente per gli ospiti. Si 
richiede preferibilmente una precedente 
esperienza nella mansione, attenzione ai 
dettagli, precisione e capacità di lavorare 
in autonomia e in team. Si offre contratto a 
tempo determinato per la stagione estiva 
in un contesto di lavoro familiare e 
dinamico.
L'azienda non offre alloggio.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE



IncontraLavoro Hotellerie: 

selezioni a Cortina per addetti al settore turistico-alberghiero

Sono  aperte  le  selezioni  per  partecipare  a IncontraLavoro  Hotellerie,  il recruiting  promosso 
da Regione  del  Veneto e Veneto  Lavoro,  organizzato  dal Centro  per  l'impiego  di  Pieve  di 
Cadore - Sportello di San Vito di Cadore in collaborazione con Manpower. Obiettivo dell'iniziativa 
è  selezionare 50 addetti nel  settore  turistico-alberghiero da  impiegare  a Cortina presso 
diversi hotel di  categoria  superiore, sia  con  contratto  stagionale  che  a  tempo  indeterminato.  Per 
alcune  posizioni  è  previsto  anche  il  servizio  di  vitto  e  alloggio.  Questi  i  principali profili 
professionali ricercati: addetti  alla  ristorazione,  aiuto  cuochi,  cuochi,  barman,  personale  di  sala, 
camerieri  d’albergo,  addetti  al  ricevimento,  estetisti  e  massaggiatori, facchini,  manutentori  e 
personale  amministrativo-contabile.  I lavoratori interessati  a partecipare  alle  selezioni 
possono candidarsi  online accedendo  al  portale  ClicLavoro  Veneto tramite  credenziali 
certificate utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro". All'interno 
dell'evento  "IncontraLavoro  Hotellerie  Cortina”  sono  pubblicate  le  offerte  a  cui  candidarsi con  la 
descrizione  dettagliata  dei  profili  ricercati.
Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura è possibile contattare i Centri per l'impiego 
dell'Ambito di Belluno oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41. 

https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index
http://www.cliclavoroveneto.it/help-desk
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Belluno
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Belluno
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index


IncontraLavoro Tollot: 

selezioni nel bellunese per addetti all’edilizia

Nel  bellunese  sono  aperte  le  selezioni  per  partecipare  a IncontraLavoro  Tollot,  il  recruiting 
promosso  da Regione  del  Veneto e Veneto  Lavoro, organizzato  dal Centro  per  l'impiego 
di Belluno per Impresa Costruzioni Tollot, azienda di Ponte nelle Alpi (BL) specializzata nell'edilizia.
Queste  le  principali figure  professionali ricercate: operai  edili,  autisti  con  patente  C-E,  impiegati 
contabili, asfaltisti, capi cantiere, tecnici di cantiere (geometra - ingegnere - architetto), meccanici di 
automezzi,  impiantisti  di  cava.
Per candidarsi alle selezioni è possibile accedere al portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali 
certificate utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro". All'interno 
dell'evento  "IncontraLavoro  Tollot”  sono  pubblicate  le  offerte  a  cui  candidarsi con  la  descrizione 
dettagliata  dei  profili ricercati.
Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile contattare i CPI dell'Ambito 
di Belluno oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41. 

http://www.cliclavoroveneto.it/help-desk
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Belluno
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Belluno
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home


IncontraLavoro Turismo: 

selezioni per addetti nel settore turistico-alberghiero

Prende il  via la  nuova edizione regionale di  IncontraLavoro Turismo,  il  recruiting promosso da 
Regione  del  Veneto e  Veneto  Lavoro,  organizzato  dai  Centri  per  l'impiego  con  l'obiettivo  di 
selezionare  addetti per la stagione estiva nelle strutture turistico-alberghiere del Veneto.  Le 
prime selezioni riguardano le località turistiche dell'alto Adriatico, il litorale di Chioggia (26 febbraio) e 
del Delta di Rosolina (4 marzo). Seguiranno le altre zone turistiche venete quali il lago di Garda, le  
città d'arte, i centri termali e le Dolomiti. Questi i principali profili professionali ricercati: addetti alla 
reception, cuochi, baristi,camerieri, addetti alle pulizie e bagnini. I lavoratori interessati a partecipare 
alle selezioni possono candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali 
certificate e utilizzando il  servizio Centro per l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro" dove 
saranno pubblicati man mano gli eventi "IncontraLavoro Turismo" suddivisi per territorio. All'interno di 
ciascun evento saranno pubblicate tutte le offerte di lavoro a cui è possibile candidarsi. Le offerte 
verranno  aggiornate  periodicamente.  Per  maggiori  informazioni  e  per  conoscere  il  calendario 
completo dei recruiting day è possibile contattare il proprio Centro per l'impiego.



WEBINAR

Si segnala che il giorno 25/03/2026 ore 10.00 si terrà il webinar: 

IL LAVORO AL CENTRO 

Scoprire l'utilità delle politiche attive del lavoro con i CPI

Obiettivo del webinar è presentare le principali politiche attive che la Regione del Veneto ha messo in 
campo  per  i  lavoratori.  L’incontro  fornirà  informazioni  sui  servizi  gratuiti  attivi  in  Veneto  per 
accompagnare le persone verso il lavoro con percorsi personalizzati e a catalogo attivati dai Centri  
per l'Impiego in collaborazione con gli Enti Accreditati per i Servizi al Lavoro. Si forniranno indicazioni  
pratiche e suggerimenti utili per accedere alle opportunità con i CPI, anche attraverso le funzionalità  
presenti nel portale ClicLavoro Veneto. 

ISCRIZIONI: https://register.gotowebinar.com/register/2293667471084148823



Assunzion i  PA ex  ar t .  16  L .56 /87

Ente Posti a concorso url scadenza

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti

n. 3 posti, a tempo pieno e 
indeterminato, di 
Coadiutore 
amministrativo da 
impiegare presso le 
Segreterie di reparto e 
distrettuali.

https://url.regve.it/r/
a9bd5f69

27/03/2026

Raggruppamento 
Carabinieri Biodiversità, 
Belluno.

n.1 posto, a tempo pieno e 
indeterminato,di operaio 
agrario e forestale 
specializzato presso il 
Centro di Selezione 
Equestre di Sedico (BL).

https://url.regve.it/r/
a9bd5f69

27/03/2026

Raggruppamento 
Carabinieri Biodiversità, 
Belluno.

n. 1 posto, a tempo pieno, 
e indeterminato, di 
Operaio agrario e forestale 
specializzato presso la 
Scuderia di Nemeggio, 
Feltre (BL).

https://url.regve.it/r/
a9bd5f69

27/03/2026

Concors i  con  d ip loma

Ente Posti a concorso url scadenza

Unione Montana Feltrina, 
Feltre (BL)

n.1 posto, a tempo pieno e 
indeterminato, di 
Istruttore Tecnico presso il 
Comune di San Nicolò di 
Comelico (BL).

https://url.regve.it/r/
934d8bd7

09/04/2026

Unione Montana Feltrina, 
Feltre (BL)

n.1 posto, a tempo pieno e 
indeterminato, di 
Istruttore Amministrativo 
Contabile presso l'Unità 
Organizzativa Tributi del 
settore economico 
finanziario del Comune 
di Feltre (BL).

https://url.regve.it/r/
934d8bd7

09/04/2026

https://url.regve.it/r/934d8bd7
https://url.regve.it/r/934d8bd7
https://url.regve.it/r/934d8bd7
https://url.regve.it/r/934d8bd7
https://url.regve.it/r/a9bd5f69
https://url.regve.it/r/a9bd5f69
https://url.regve.it/r/a9bd5f69
https://url.regve.it/r/a9bd5f69
https://url.regve.it/r/a9bd5f69
https://url.regve.it/r/a9bd5f69


Unione Montana Feltrina 
- Feltre (BL)

n° 1 posto, a tempo pieno 
e indeterminato, di 
Istruttore Amministrativo 
Contabile - Area degli 
Istruttori, da assegnare al 
Comune di Belluno

https://url.regve.it/r/
4ecca9e7

25/03/2026

Concors i  con  laurea

Ente Posti a concorso url scadenza

Comune di Vodo di 
Cadore (BL)

n. 1 posto a tempo pienoi 
e indeterminato di 
funzionario 
amministrativo contabile - 
area dei funzionari e 
dell'elevata qualificazione

https://url.regve.it/r/
ed05d258

03/04/2026

Unione Montana Feltrina 
Comune di Belluno

n. 1 posto a tempo pieno e 
indeterminato di 
funzionario 
amministrativo contabile - 
area dei funzionari e 
dell'elevata qualificazione

https://url.regve.it/r/
dad63a90

25/03/2026

Concors i  a rea  socio -sani tar ia

Ente Posti a concorso url scadenza

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per la 
formazione di graduatorie 
per assunzioni, a tempo 
determinato, di 
Logopedista, Area PSF

https://url.regve.it/r/
670dcd93

07/09/2026

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per la 
formazione di graduatorie 
da utilizzare per 
assunzioni, a tempo 
determinato, di 
Ostetrica/o, Area PSF

https://url.regve.it/r/
f53782f4

20/08/2026

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per la 
formazione di graduatorie 
da utilizzare per 
assunzioni, a tempo 
determinato, di Tecnici 
Sanitari di Radiologia 
Medica, Area PSF 

https://url.regve.it/r/
22e41994

28/05/2026 

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno

Avviso pubblico per la 
formazione di graduatorie 
da utilizzare per 
assunzioni, a tempo 
determinato, di Infermieri, 
Area PSF 

https://url.regve.it/r/
e29f814d

28/05/2026 

Unione Montana Feltrina, 
Feltre (BL)

n. 2 posti, a tempo pieno e 
determinato, di Assistente 

https://url.regve.it/r/
ce9b314e

25/03/2026

https://url.regve.it/r/ce9b314e
https://url.regve.it/r/ce9b314e
https://url.regve.it/r/e29f814d
https://url.regve.it/r/e29f814d
https://url.regve.it/r/22e41994
https://url.regve.it/r/22e41994
https://url.regve.it/r/f53782f4
https://url.regve.it/r/f53782f4
https://url.regve.it/r/670dcd93
https://url.regve.it/r/670dcd93
https://url.regve.it/r/dad63a90
https://url.regve.it/r/dad63a90
https://url.regve.it/r/4ecca9e7
https://url.regve.it/r/4ecca9e7


Sociale, Area dei 
Funzionari ed EQ presso il 
Comune di Belluno

Avvis i  d i  mobi l i tà

Ente Posti a concorso url scadenza

Comune di Feltre (BL) n. 2 posti di Istruttore 
Agente di Polizia Locale 
- Area degli Istruttori

https://url.regve.it/r/
3c5797f5

23/03/2026

Comune di Feltre (BL) n. 1 posto di 
Funzionario Tecnico - 
Area dei Funzionari e 
dell'Elevate 
Qualificazioni

https://url.regve.it/r/
4b1270fa

23/03/2026

Comune di Lorenzago 
di Cadore (BL)

n. 1 posto di Istruttore 
Tecnico - Area degli 
Istruttori

https://url.regve.it/r/
cb865c50

21/03/2026

https://url.regve.it/r/cb865c50
https://url.regve.it/r/cb865c50
https://url.regve.it/r/4b1270fa
https://url.regve.it/r/4b1270fa
https://url.regve.it/r/3c5797f5
https://url.regve.it/r/3c5797f5
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Concorsi
CONCORSO / AZIENDA ZERO
Graduatorie concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 6 posti di Dirigente Medico - Disciplina Geriatria, per prevalente 
attività inerente ai disturbi e alle demenze del paziente anziano.
CONCORSO / AZIENDA ZERO
Graduatorie concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 2 posti di dirigente Odontoiatra - Disciplina di Odontoiatria.
CONCORSO / AZIENDA ZERO
Graduatorie concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 24 posti di Dirigente Medico - Disciplina Medicina Interna.
CONCORSO / AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 165 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Medicina 
d'Emergenza-Urgenza Area Medica e delle Specialità Mediche Profilo Professionale: Dirigente Medico - Ruolo Sanitario a 
tempo pieno, indeterminato ed a rapporto esclusivo.
CONCORSO / AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 14 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Urologia Area 
Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche Profilo Professionale: Dirigente Medico - Ruolo Sanitario a tempo pieno, 
indeterminato ed a rapporto esclusivo.
CONCORSO / AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 64 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Anestesia e 
Rianimazione Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi Profilo Professionale: Dirigente Medico - Ruolo Sanitario a 
tempo pieno, indeterminato ed a rapporto esclusivo.
CONCORSO / AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 5 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Malattie 
dell'Apparato Respiratorio Area Medica e delle Specialità Mediche Profilo Professionale: Dirigente Medico - Ruolo 
Sanitario a tempo pieno, indeterminato ed a rapporto esclusivo.
CONCORSO / COMUNE DI MONTECCHIO MAGGIORE (VICENZA)
Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente di Settore - Area 
Funzioni Locali.
CONCORSO / I.P.A.V. - ISTITUZIONI PUBBLICHE DI ASSISTENZA VENEZIANE, VENEZIA
Concorso pubblico per esami per il conferimento di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato nel profilo professionale di 
"Logopedista" - Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione - CCNL Funzioni Locali.
CONCORSO / IPAB ISTITUTO SERVIZI ASSISTENZIALI "CIMA COLBACCHINI" (ISACC), BASSANO DEL GRAPPA 
(VICENZA)
Procedura di consultazione di mobilità presso le Amministrazioni aventi sede nell'ambito territoriale della Provincia di 
Vicenza, ai fini della ricollocazione di n. 1 Dipendente dell'Area Operatori Esperti (ex cat. B) - art. 7, comma 8, d.p.r. 
171/2011.
CONCORSO / ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLE VENEZIE, LEGNARO (PADOVA)
Graduatoria finale relativa al Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 
posto di Dirigente delle Professioni Sanitarie da assegnare alla Struttura SCS0 "Servizi generali di supporto" dell'Istituto 
Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie.
CONCORSO / REGIONE DEL VENETO
Direzione Organizzazione e Personale. Avviso di mobilità esterna volontaria ai sensi dell'art. 30, comma 1, del D.lgs. n. 
165/2001, per passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni diverse, per n. 1 operatore esperto, profilo professionale 
tecnico, da assegnare all'Area Tutela e Sicurezza del ...

https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578845
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578350
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578573
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578573
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578453
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578144
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578706
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578704
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578696
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578693
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578489
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578365
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578252


BurVeT n. 34 del 20 marzo 2026 

 
 
La presente rubrica comprende una selezione dei concorsi già pubblicati nel Bollettino Ufficiale, per i quali non sono ancora scaduti i 
termini di presentazione delle domande. 

Allorché il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato con riferimento ad altra data (ad esempio: entro 30 giorni 
dalla pubblicazione nel Bur), è indicata quale termine di scadenza la data che si ottiene sommando i giorni di calendario, senza 
considerare se si tratti di giorno feriale o festivo. 

I dati riportati, privi di carattere ufficiale, hanno il solo fine di agevolare la ricerca da parte dei lettori, per cui si declina ogni 
responsabilità derivante da eventuali errori od omissioni. 

 
CONCORSI IN SCADENZA PER POSTI A TEMPO INDETERMINATO 

 
 

Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

REGIONE DEL VENETO    

2 funzionari tecnici (mobilità)  _______________ 29 marzo 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

1 funzionario amministrativo/economico 
(mobilità)  

_______________ 05 aprile 2026 06 marzo 2026, n. 28 

1 operatore esperto (mobilità)  _______________ 19 aprile 2026 20 marzo 2026, n. 34 

    

COMUNE    

Selvazzano Dentro (PD)    

funzionario contabile  _______________ 20 marzo 2026 06 marzo 2026, n. 28 

    

Montecchio Maggiore (VI)    

1 dirigente di settore  laurea specialistica in economia e 
commercio e/o altro 

30 marzo 2026 20 marzo 2026, n. 34 

    

Valdagno (VI)    

5 istruttore amministrativo  diploma di istruzione secondaria 
superiore di durata quinquennale e altro 

04 aprile 2026 13 marzo 2026, n. 31 

    

    

    

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577320
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577617
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578845
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577204
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578144
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578050


Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

AZIENDA ZERO    

13 dirigente di cardiologia  laurea in medicina e chirurgia e altro 02 aprile 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

    

28 tecnico sanitario di radiologia medica  laurea classe delle professioni sanitarie 
tecniche abilitante la professione di 
tecnico sanitario o di radiologia medica 
e altro 

02 aprile 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

40 assistente sanitario  laurea classe delle professioni sanitarie 
della prevenzione abilitante la 
professione di assistente sanitario e altro 

02 aprile 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

1 dirigente ingegnere biomedico  laurea in ingegneria biomedica e altro 09 aprile 2026 06 marzo 2026, n. 28 

24 dirigente psicologo  laurea in psicologia e/o altro 09 aprile 2026 06 marzo 2026, n. 28 

5 dirigente di medicina del lavoro e sicurezza 
degli ambienti di lavoro o medicina legale  

laurea in medicina e chirurgia e altro 09 aprile 2026 06 marzo 2026, n. 28 

14 dirigente di urologia  laurea in medicina e chirurgia e altro 30^ giorno pub. g.u. 20 marzo 2026, n. 34 

165 dirigente di medicina emergenza – 
urgenza  

laurea in medicina e chirurgia e altro 30^ giorno pub. g.u. 20 marzo 2026, n. 34 

5 dirigente di malattie dell’apparato 
respiratorio  

laurea in medicina e chirurgia e altro 30^ giorno pub. g.u. 20 marzo 2026, n. 34 

64 dirigente di anestesia e rianimazione  laurea in medicina e chirurgia e altro 30^ giorno pub. g.u. 20 marzo 2026, n. 34 

    

AZIENDA ULSS N.    

1 Dolomiti    

1 operatore tecnico  diploma di istruzione secondaria di 
primo grado e/o altro 

12 aprile 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

    

2 Trevigiana    

varie qualifiche professionali (riservato 
categorie art. 1 L. n. 68/1999)  

_______________ 30^ giorno pub. g.u. 27 febbraio 2026, n. 24 

    

    

    

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576840
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576827
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576839
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577128
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577127
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577245
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578696
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578693
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578706
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578704
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576407
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576808


Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

8 Berica    

25 assistenti amministrativi  diploma di istruzione secondaria di 
secondo grado 

30^ giorno pub. g.u. 06 marzo 2026, n. 28 

    

ALTRI ENTI    

IPAB Casa di Assistenza per Anziani “A. Toblini”, Malcesine (VR) 

2 operatore socio sanitario  attestato di operatore socio sanitario 10 aprile 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

 

IPAB Casa di Riposo "San Giorgio", Casale di Scodosia (PD) 

6 operatori addetti all’assistenza  licenza della scuola dell’obbligo e altro 23 marzo 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

 

IPAB Opere Pie di Onigo, Pederobba (TV) 

3 infermiere  _______________ 04 maggio 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

3 infermiere (mobilità)  _______________ 04 maggio 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

1 manutentore (operatore elettrico)  _______________ 02 aprile 2026 13 marzo 2026, n. 31 

1 manutentore (operatore elettrico) (mobilità)  _______________ 02 aprile 2026 13 marzo 2026, n. 31 

 

IPAB Servizi alla Persona Educativi Sociali (SPES), Padova 

manutentore  diploma professionale di tipo tecnico o 
altro 

30 marzo 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

1 assistente tecnico – amministrativo  laurea in ingegneria civile e/o altro 23 marzo 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

1 collaboratore amministrativo  diploma di maturità tecnica commerciale 
o altro 

01 aprile 2026 13 marzo 2026, n. 31 

1 funzionario amministrativo  laurea in giurisprudenza o altro 07 aprile 2026 13 marzo 2026, n. 31 

    

IPAV Istituzioni Pubbliche di Assistenza Veneziane, Venezia 

1 logopedista  laurea in scienze delle professioni 
sanitarie della riabilitazione abilitante 
all’esercizio della professione di 
logopedista e/o altro 

08 aprile 2026 20 marzo 2026, n. 34 

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577512
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=241704
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576333
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576806
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576805
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577620
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577621
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576718
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576716
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577962
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578183
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578453


Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

Infrastrutture Venete, Padova    

5 operatore qualificato addetto al 
reparto impianti T.E. linea elettrica e 
sottostazioni elettriche  

diploma di qualifica triennale rilasciato 
da istituto professionale ad indirizzo 
elettronico/elettrotecnico/elettrico/mecca
tronico 

23 marzo 2026 [20 febbraio 2026, n. 21, 
06 marzo 2026, n. 28] 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576499
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=578049


CONCORSI IN SCADENZA PER POSTI A TEMPO DETERMINATO 
 

Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

AZIENDA ULSS N.    

1 Dolomiti    

dirigente di otorinolaringoiatria  _______________ 03 aprile 2026 03 ottobre 2025, n. 132 

infermiere _______________ 13 aprile 2026, 
28 maggio 2026 

28 novembre 2025, n. 157 

tecnici sanitari di radiologia medica _______________ 28 maggio 2026 28 novembre 2025, n. 157 

dirigente di medicina legale - igiene, 
epidemiologia e sanità pubblica 

_______________ 28 maggio 2026 28 novembre 2025, n. 157 

dirigenti medici varie discipline  _______________ 12 giugno 2026 12 dicembre 2025, n. 166 

dirigente di medicina di comunità e delle cure 
primarie  

_______________ 02 luglio 2026 02 gennaio 2026, n. 1 

ostetrica/o  _______________ 20 agosto 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

logopedista  _______________ 21 marzo 2026, 
13 giugno 2026, 
07 settembre 2026 

06 marzo 2026, n. 28 

    

2 Trevigiana    

dirigente di anatomia patologica  _______________ 30 marzo 2026 13 marzo 2026, n. 31 

dirigente di medicina d’emergenza-urgenza  _______________ 31 marzo 2026, 
31 maggio 2026, 
31 luglio 2026, 
30 settembre 2026, 
30 novembre 2026 

13 marzo 2026, n. 31 

    

3 Serenissima    

tecnico sanitario di laboratorio biomedico  _______________ 30 aprile 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

 

4 Veneto Orientale  

direttore di Uoc chirurgia generale – Portogruaro  _______________ 30^ giorno pub. g.u. 28 febbraio 2025, n. 29 

dirigente di urologia  _______________ 31 dicembre 2026 12 dicembre 2025, n. 166 

dirigente di otorinolaringoiatria  _______________ 31 dicembre 2026 19 dicembre 2025, n. 169 

    

    

    

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=565296
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=570197
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=570200
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=569972
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=571564
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=573030
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576104
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577261
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577610
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577611
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577034
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=550133
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=571227
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=571734


Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

infermiere  _______________ 31 marzo 2026, 
30 aprile 2026, 
31 maggio 2026, 
30 giugno 2026, 
31 luglio 2026, 
31 agosto 2026, 
30 settembre 2026, 
31 ottobre 2026, 
30 novembre 2026, 
31 dicembre 2026 

24 dicembre 2025, n. 171 

dirigente di pediatria  _______________ 31 dicembre 2026 09 gennaio 2026, n. 6 

tecnico sanitario di laboratorio biomedico  _______________ 31 dicembre 2026 30 gennaio 2026, n. 12 

direttore di Uoc medicina – Portogruaro  _______________ 30^ giorno pub. g.u. 06 febbraio 2026, n. 17 
dirigente di oftalmologia  _______________ 31 dicembre 2026 06 marzo 2026, n. 28 

dirigente di ginecologia e ostetricia  _______________ 31 dicembre 2026 06 marzo 2026, n. 28 
    

5 Polesana    

direttore di Uoc servizio veterinario di sanità 
animale  

laurea in medicina veterinaria e 
altro 

22 marzo 2026 30 gennaio 2026, n. 12 

direttore di Uoc anestesia e rianimazione Rovigo e 
Trecenta  

laurea in medicina e chirurgia e 
altro 

12 aprile 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

1 fisioterapista  _______________ 27 marzo 2026 13 marzo 2026, n. 31 

1 tecnico neurofisiopatologia  _______________ 27 marzo 2026 13 marzo 2026, n. 31 
    

6 Euganea    

direttore Uoc farmacia ospedaliera Schiavonia  _______________ 12 aprile 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

direttore di Uoc recupero e riabilitazione 
funzionale – Cittadella  

laurea in medicina e chirurgia e 
altro 

30^ giorno pub. g.u. 27 febbraio 2026, n. 24 

    

7 Pedemontana     

direttore di Uoc ortopedia e traumatologia – 
Asiago  

_______________ 05 aprile 2026 06 febbraio 2026, n. 17 

dirigente di medicina d’emergenza – urgenza  _______________ 26 marzo 2026, 
30 giugno 2026, 
30 settembre 2026, 
31 dicembre 2026 

06 marzo 2026, n. 28 

dirigenti di anestesia e rianimazione  _______________ 02 aprile 2026, 
31 dicembre 2026 

13 marzo 2026, n. 31 

    

    

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=572763
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=573393
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=574892
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575533
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577344
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577508
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=573907
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=572905
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577627
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577639
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576076
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576882
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575502
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577215
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577761


Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

9 Scaligera    

direttore di Uoc ORL - Legnago  _______________ 30^ giorno pub. g.u. 18 luglio 2025, n. 94 

direttore di Uoc nefrologia e dialisi San Bonifacio  _______________ 30^ giorno pub. g.u. 20 febbraio 2026, n. 21 

direttore di Uoc infanzia, adolescenza, famiglia e 
consultori del distretto 3  

_______________ 30^ giorno pub. g.u. 20 febbraio 2026, n. 21 

    

ALTRI ENTI    

IPAB Centro di Servizi alla Persona “Luigi Mariutto”, Mirano (VE) 

assistente sociale  _______________ 25 marzo 2026 13 marzo 2026, n. 31 

 

Istituto Oncologico Veneto, Padova 

1 biologo  _______________ 26 marzo 2026 06 marzo 2026, n. 28 

6 assistente amministrativo  _______________ 26 marzo 2026 06 marzo 2026, n. 28 

    

Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezia, Legnaro (PD) 

1 collaboratore tecnico professionale - esperto in 
sistemi e processi biotecnologici  

laurea triennale biotecnologie o 
altro 

21 marzo 2026 06 marzo 2026, n. 28 

1 assistente tecnico  diploma di maturità professionale 
di tecnico chimico biologico o 
altro 

21 marzo 2026 06 marzo 2026, n. 28 
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