
NEWSLETTER N. 9 DEL 3 MARZO 2026
IN EVIDENZA

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 2026
Bando  per  la  selezione  di 65.964  operatori  volontari da  impiegare  in  progetti  di 
Servizio Civile Universale, da realizzarsi in Italia e all’estero. 
In particolare:
- 64.479 operatori volontari saranno avviati in servizio in 2.635 progetti, afferenti a 548 
programmi di intervento in Italia
-  1.485  operatori  volontari  saranno  avviati  in  servizio  in  204  progetti,  afferenti  a  54 
programmi di intervento all’Estero.
Il Servizio Civile Universale è un’opportunità unica per i giovani tra i 18 e i 28 anni di 
dedicare tempo e competenze a progetti sociali, culturali, ambientali e di promozione della 
cittadinanza attiva.
Requisiti  specifici:  aver compiuto il  diciottesimo anno di  età e non aver superato il 
ventottesimo anno di età (28 anni e 364 giorni) alla data di presentazione della domanda. 
Ai giovani è richiesto di leggere attentamente i progetti e le schede di sintesi richiamate 
nell’articolo 4. Inoltre, si raccomanda di porre attenzione ai progetti con riserva di posti  
destinati  a  giovani  con  minori  opportunità  (disabilità,  bassa  scolarizzazione,  difficoltà 
economiche, care leavers e giovani con temporanea fragilità personale e sociale): per 
candidarsi  ai  posti  riservati  il  giovane  deve  necessariamente  possedere  lo  specifico 
requisito richiesto.
Scadenza: entro le ore 14:00 dell’8 aprile 2026
Info&bando:  https://www.scelgoilserviziocivile.gov.it/leggi-il-bando/  
https://www.politichegiovanili.gov.it/servizio-civile/bandi-e-avvisi-di-servizio-civile/bandi-
di-selezione-volontari/scegli-il-tuo-progetto/?bando=97370&gazzetta=74&estero=0 

AZIENDA ULSS 1 – DOLOMITI
Avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, per la formulazione di una graduatoria da 
utilizzare per l’assunzione, con rapporto di lavoro a tempo determinato, di  OPERATORI 
SOCIOSANITARI -  Area degli Operatori - Ruolo Sociosanitario.
Requisiti specifici:  diploma di istruzione secondaria di primo grado (diploma di licenza 
media)  o  l’assolvimento  dell’obbligo  scolastico;   attestato  di  qualifica  di  Operatore 
Sociosanitario.
Scadenza: entro il 14 marzo 2026
Info&bando: https://www.aulss1.veneto.it/concorsi/avviso-pubblico-per-titoli-e-prova-
colloquio-per-assunzioni-a-tempo-determinato-di-operatori-sociosanitari/ 
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AZIENDA FELTRINA PER I SERVIZI ALLA PERSONA
1) Selezione pubblica per la formazione di  una graduatoria di  idonei  per assunzioni  a 
tempo  indeterminato  o  determinato,  pieno  e/o  parziale,  nel  profilo  di  OPERATORE 
SOCIO SANITARIO.
Requisiti specifici: attestato di qualifica di operatore socio sanitario.
Scadenza: entro le ore 12 del 19 marzo 2026
Info&bando:  https://one33.robyone.net/1344/IT/entities/single/34eabe0f-d574-
4aaa-8115-1e2d3358e47b
2)  Selezione  Pubblica  per  la  formazione  di  una  graduatoria  per  assunzioni  a  tempo 
indeterminato e/o determinato, a tempo pieno e/o parziale, nel profilo di: INFERMIERE
Requisiti specifici: laurea in scienze infermieristiche; iscrizione all’albo professionale.
Scadenza: entro le ore 12 del 19 marzo 2026
Info&bando:  https://one33.robyone.net/1344/IT/entities/single/97b46f04-a759-
4f0c-94ca-75aaedd8580f 
3)  Selezione  pubblica  per  la  formazione  di  una  graduatoria  per  assunzioni  a  tempo 
indeterminato e/o determinato, a tempo pieno e/o parziale, nel profilo di: ADDETTO AL 
SERVIZIO GUARDAROBA
Requisiti specifici: assolvimento dell’obbligo scolastico
Scadenza: entro le ore 12 del 23 marzo 2026
Info&bando:  https://one33.robyone.net/1344/IT/entities/single/e870ea58-d97c-4a94-
a749-28b8eefa60b3 

CONCORSI IN PROVINCIA
UNIONE MONTANA FELTRINA
1) Concorso per soli esami per l'assunzione a tempo pieno e determinato (3 anni) di n. 2 
Assistenti Sociali - Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni - da assegnare ad 
attività dell’ambito territoriale sociale Ven_01 presso il Comune di Belluno (BL).
Requisiti  specifici:  diploma  di  laurea  come  da  dettaglio  bando;  iscrizione  all’albo 
professionale dell’ordine degli  assistenti  sociali;  patente di  guida di  tipo B, in corso di 
validità.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 25 marzo 2026
Info: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi 
2)  Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
Funzionario Amministrativo Contabile da assegnare all’area personale ufficio stipendi 
del Comune di Belluno (BL).
Requisiti specifici: diploma di laurea come da dettaglio bando.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 25 marzo 2026
Info: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi
3)  Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione  a  tempo indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
istruttore  amministrativo  contabile  da  assegnare  all’area  economato  e 
provveditorato del Comune di Belluno (BL).
Requisiti specifici: diploma di laurea come da dettaglio bando, patente di guida di tipo 
B.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 25 marzo 2026
Info: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi
4)  Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
operatore esperto da assegnare all’ambito Affari Generali – Area Servizi generali  del 
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Comune di Belluno (BL) riservato esclusivamente alle categorie dei soggetti disabili di 
cui all’art. 1 comma 1 della Legge n. 68/1999.
Requisiti specifici: assolvimento dell'obbligo scolastico, accompagnato da una specifica 
qualificazione professionale, consistente in diploma od attestato di qualifica rilasciato da 
un istituto professionale di Stato, dalla Regione o da centri di formazione professionale 
legalmente riconosciuti; patente di guida di tipo B, in corso di validità.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 05 marzo 2026
Info: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi 
5)  Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
Funzionario Amministrativo Contabile presso il Comune di Sedico (BL).
Requisiti specifici: titolo di studio come dettaglio di bando.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 05 marzo 2026
Info: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi 
6)  Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
istruttore tecnico presso il Comune di Sedico (BL).
Requisiti specifici: titolo di studio come dettaglio di bando; patente di guida di tipo B, in 
corso di validità.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 05 marzo 2026
Info: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi 
7)  Concorso  per  soli  esami  per  l’assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
collaboratore  professionale  autista  di  macchine  operatrice  complesse (Area 
Operatori esperti CCNL Funzioni Locali) presso il Comune di Agordo (BL).
Requisiti specifici: attestato o diploma di qualifica professionale, avente durata almeno 
(post  Scuola Secondaria di  Primo Grado) rilasciato da scuole o Istituti  Professionali  di 
Stato, dalla Regione o da centri di formazione professionale legalmente riconosciuti od 
eventualmente titolo superioreassolvimento dell'obbligo scolastico, accompagnato da una 
specifica   qualificazione professionale,  consistente  in  diploma od  attestato  di  qualifica 
rilasciato da un istituto professionale di Stato, dalla Regione o da centri di formazione 
professionale  legalmente  riconosciuti;   patente  di  guida  di  tipo  B,  C  e  Carta  di 
Qualificazione del Conducente (C.Q.C.), in corso di validità e disponibilità alla conduzione 
di  tutti  i  veicoli  e  mezzi  in  dotazione  all’Amministrazione  previa  prova  o  periodo  di 
addestramento.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 05 marzo 2026
Info: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi 

COMUNE DI ALPAGO (BL)
Concorso  per  titoli  e  esami  per  l'assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
operaio autista (area degli operatori esperti) presso il Comune 
di Alpago (BL).
Requisiti specifici: attestato o diploma di qualifica professionale, avente durata almeno 
biennale  (post  Scuola Secondaria  di  Primo  Grado)  rilasciato  da  scuole  o  Istituti 
Professionali di Stato, dalla Regione o da centri di formazione professionale legalmente 
riconosciuti od eventualmente titolo superiore.
In alternativa: assolvimento dell'obbligo scolastico unitamente a due anni di esperienza 
professionale  (attività  lavorativa  retribuita)  inerente  le  mansioni  del  posto  messo  a 
concorso in pubbliche amministrazioni o imprese private. L'eventuale requisito biennale di 
esperienza lavorativa dovrà essere certificato dal candidato mediante la presentazione di 
attestazione emessa dal Centro per l'Impiego o Camera di Commercio; patente di guida di 
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tipo B e patente di guida di tipo D con CQC (Carta di Qualificazione del Conducente) in 
corso di validità.
Scadenza: entro le ore 23.59 del giorno 13 marzo 2026 
Info: https://tinyurl.com/yhkdswfy 

SIB BELLUNO
Avviso  di  selezione  per  l’inserimento  di  una  risorsa  nel  ruolo  di  Operaio  Idraulico 
conducente autobotte.
Requisiti  specifici: diploma  di  licenza  media;  esperienza  professionale  pregressa  di 
almeno  un  anno  nell’ambito  del  settore  idraulico,  edile,  meccanico  o  elettrico  e  dei 
trasporti; buona conoscenza in materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro (D.lgs. 81/2008 e 
ss.mm.ii); conoscenze di base sull’uso di strumenti informatici (Es. Smartphone, Tablet, 
ecc.…) conoscenze di base sui rischi derivati  dall’uso improprio dei sistemi informatici; 
patente di guida di tipo C in corso di validità.
Scadenza:  entro e non oltre le ore 12.00 del 12 marzo 2026
Info&bando: sibspa.it/concorsi/ 

COMUNE DI DOMEGGE DI CADORE (BL)
Concorso pubblico per soli esami per la copertura a tempo indeterminato e pieno presso 
il Comune di Domegge di Cadore (BL) di n. 1 (un) posto di  Istruttore Tecnico – Area 
degli Istruttori, CCNL Funzioni Locali 2019-2021 del 16.11.2022, da assegnare al Settore 
Tecnico dell’Ente.
Requisiti  specifici:  uno  dei  seguenti  diplomi  di  maturità:  Diploma  di  istruzione 
secondaria di  secondo grado di Geometra (quinquennale); diploma di Istituto Tecnico, 
Settore Tecnologico, Indirizzo “Costruzioni, Ambiente e Territorio” (CAT) (quinquennale); 
diploma  di  Perito  Edile  (quinquennale);  diploma  di  Istituto  Tecnico  Industriale 
(quinquennale)  o  titolo  assorbente  secondo quanto  dettagliato  nel  bando;  capacità  di 
utilizzo di apparecchiature e applicazioni informatiche più diffuse (Word, Excel, Internet, 
posta elettronica)
Scadenza: entro e non oltre le ore 23:59 del giorno 12 marzo 2026
Info: https://url.regve.it/r/6ffa8eff 

AULSS 1 DOLOMITI - BELLUNO
Avviso  pubblico,  per  titoli  e  prova  colloquio,  per  la  formulazione  di  graduatorie  da 
utilizzare per assunzioni  a tempo determinato, nel  profilo professionale di  infermiere - 
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - Ruolo Sanitario.
Requisiti specifici: laurea appartenente alla classe delle lauree in professioni sanitarie 
infermieristiche e  professione sanitaria ostetrica/o (L/SNT1) di cui al D.M. n. 270/2004, 
abilitante  all’esercizio  della   professione di  Infermiere;  ovvero,  in  alternativa:  titolo  di 
studio equiparato alla suddetta classe  di laurea ai sensi del D.I. del 9/7/2009 e del D.I.  
del 11/11/2011; ovvero, in alternativa: titolo di  studio equipollente ai suddetti titoli ai 
sensi del D.M. del 27/7/2000; Iscrizione al relativo Albo Professionale..
Scadenza: entro le ore 23.59 del 28 maggio 2026
Info: https://tinyurl.com/3jx82jtd 
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CONCORSI EXTRA PROVINCIA
INFRASTRUTTURE VENETE SRL
Procedura selettiva, per titoli ed esami, per la copertura di n. 5 posti di “Operatore 
Qualificato addetto al Reparto Impianti T.E. Linea Elettrica e Sottostazioni Elettriche” 
da assegnare alla Divisione Tecnica Infrastrutture Ferroviarie dell’Unità Operativa Servizi 
Manutentivi  Infrastruttura  Ferroviaria  -  a  tempo  indeterminato  ad  orario  full/time  - 
parametro 140 - Area professionale 3^ – CCNL autoferrotranvieri e internavigatori.
Requisiti specifici:diploma di qualifica triennale rilasciato da Istituto professionale ad 
indirizzo elettronico/elettrotecnico/elettrico/meccatronico e/o titolo assorbente; patente di 
guida non inferiore alla categoria “B”.
Scadenza: entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 9 Marzo 2026
Info: https://url.regve.it/r/1afe3157 

AVVISI DI MOBILITA’
COMUNE DI BELLUNO
Procedura di mobilità esterna volontaria ai sensi dell'art. 30 del d.lgs. 165/2001 per la 
copertura  a  tempo  pieno  di  due  posti  di  istruttore  di  Polizia  Locale,  area  degli 
Istruttori, ex categoria C del CCNL comparto Funzioni Locali.
I candidati dovranno avere i requisiti per la qualifica di agente di pubblica sicurezza. 
Le mansioni previste dai posti da ricoprire comportano l'utilizzo delle armi, come previsto 
dal vigente regolamento.
Scadenza: entro le ore 23.59 dell’8 marzo 2026
Info: www.comune.belluno.it/home/dettaglio/servizionline/avviso-di-mobilita-esterna-
volontaria

Qui gli avvisi di mobilità: https://concorsi.regione.veneto.it/home/avvisi-di-mobilita 

SITO REGIONE VENETO BANDI DI CONCORSO
• Regione Veneto ha istituito un sito dove potete consultare tutti i bandi di concorso negli Enti pubblici  

nel Veneto, compresi gli avvisi di avviamento a selezione ex art. 16 l. 56/1987. Per leggerli, cliccate  
qui: https://concorsi.regione.veneto.it/ 

• Per  tutti  gli  altri  concorsi  negli  enti   locali  e  nelle  pubbliche  amministrazioni,  cliccate  qui: 
https://www.inpa.gov.it/
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OFFERTE DA VENETOLAVORO IN EVIDENZA
ELENCO DELLE OFFERTE DEL CENTRO PER L’IMPIEGO DI BELLUNO: IN FONDO 
A QUESTA NEWSLETTER!

➢ Oppure a questo link: https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new
Se siete interessati a qualche offerta, accedete e compilate la vostra candidatura online.

➢ Per  ulteriori  informazioni:  Assunzioni  nella  PA  art.  16  -  CliclavoroVeneto  - 
CliclavoroRegioneVeneto

➢ Qui trovate le selezioni per assunzioni ex art. 16, legge n. 56/87: 
https://www.cliclavoroveneto.it/assunzioni-nella-pubblica-amministrazione-ex-art.16 

➢ Qui ci sono le selezioni a tempo per la pubblica amministrazione: 
Info:   https://www.cliclavoroveneto.it/assunzioni-pa-bandi  

➢ Qui invece le offerte riservate alle categorie protette, legge 68/99: 
http://www.cliclavoroveneto.it/SELEZIONI 

OFFERTE DI LAVORO DELLA SETTIMANA
Offerte di lavoro stagionale anche nella provincia di Belluno qui:
 https://lavoroannunci.eu/offerte-di-lavoro/regione-veneto

Offerte lavorative in ambito edile:
https://www.scuolaedilebelluno.it/servizi-al-lavoro/offerte-di-lavoro/ 

OCCHIOWEB: Offerte di lavoro sempre aggiornate qui:
https://www.occhioweb.com/annunci/sfoglia-annunci/348/offerte-di-lavoro/     

Inoltre,  per  chi  è  iscritto  a  Facebook,  potete  seguire  anche  le  offerte  nel 
gruppo:
Cerco offro lavoro Belluno e provincia, no spam: 
https://www.facebook.com/groups/746069278935944

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^

IncontraLavoro bagnini: selezione di assistenti bagnanti per i team Wela 
Sono aperte le selezioni per partecipare alla prima edizione di IncontraLavoro Bagnini, il 
recruiting promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dai Centri per 
l'impiego  degli  Ambiti  di  Venezia  e  Belluno  per  l'azienda  Turismo  srl.  Obiettivo 
dell'iniziativa è selezionare 100 assistenti bagnanti da impiegare nel team WELA per la 
prossima stagione turistica sul territorio del litorale veneziano e il lago di Santa Croce. I  
candidati  devono  essere  in  possesso  di  brevetto  bagnanti  mare,  piscina,  P  o  MIP,  e 
attestato BLSD. Si offre un contratto a tempo determinato stagionale full time. I lavoratori 
interessati  a  partecipare  alle  selezioni  possono candidarsi  online  accedendo al  portale 
ClicLavoro  Veneto  tramite  credenziali  certificate  e  utilizzando  il  servizio  Centro  per 
l'Impiego  Online  alla  sezione  “IncontraLavoro".  All'interno  dell'evento  "IncontraLavoro 
Bagnini” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi suddivise per territorio. Per maggiori 
informazioni  e  supporto nella  candidatura è  possibile  contattare i  Centri  per  l'impiego 
coinvolti nell'iniziativa oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41.
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IncontraLavoro Le Graal: selezioni di addetti per un nuovo hotel a Cortina
Sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Le Graal, il recruiting promosso 
da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dal Centro per l'impiego di Pieve di 
Cadore (BL) in collaborazione con Adecco. Obiettivo dell'iniziativa è selezionare 80 addetti  
nel  settore turistico#alberghiero da impiegare presso l'hotel  Le Graal,  nuova struttura 
alberghiera di lusso di prossima apertura a Cortina. Questi i principali profili professionali  
ricercati: addetti alla ristorazione (aiuto cuochi, cuochi, sommelier); lavapiatti; camerieri ai  
piani;  estetista  e  addetti  alla  SPA  e  ai  massaggi;  addetti  al  facchinaggio;  contabile; 
portiere  di  notte;  manutentore.  I  candidati  selezionati  potranno  beneficiare  di  vitto  e 
alloggio in strutture dedicate con servizio di navetta per il trasporto. I lavoratori interessati 
a  partecipare  alle  selezioni  possono candidarsi  online  accedendo al  portale  ClicLavoro 
Veneto tramite credenziali certificate utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla
sezione “IncontraLavoro".  All'interno dell'evento  denominato  "IncontraLavoro Le Graal” 
sono  pubblicate  le  offerte  a  cui  candidarsi,  con  la  descrizione  dettagliata  dei  profili 
ricercati.  I  candidati  idonei  saranno  invitati  a  partecipare  a  una  giornata  di 
recruiting in programma il 5 marzo in cui avranno la possibilità di conoscere 
l'azienda e svolgere un colloquio.
Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura è possibile contattare i Centri per 
l'impiegodell'Ambito di Belluno oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41

IncontraLavoro Turismo: selezioni per addetti nel settore turistico-alberghiero
Prende il via la nuova edizione regionale di IncontraLavoro Turismo, il recruiting promosso 
da  Regione  del  Veneto  e  Veneto  Lavoro,  organizzato  dai  Centri  per  l'impiego  con 
l'obiettivo di  selezionare  addetti  per la stagione estiva nelle strutture turistico-
alberghiere  del  Veneto. Le  prime selezioni  riguardano  le  località  turistiche  dell'alto 
Adriatico,  il  litorale  di  Chioggia  (26  febbraio) e  del  Delta  di  Rosolina  (4  marzo). 
Seguiranno le altre zone turistiche venete quali il lago di Garda, le città d'arte, i centri 
termali e le Dolomiti. 
Questi  i  principali  profili  professionali  ricercati:  addetti  alla  reception,  cuochi, 
baristi,camerieri, addetti alle pulizie e bagnini. I lavoratori interessati a partecipare alle 
selezioni  possono  candidarsi  online  accedendo  al  portale  ClicLavoro  Veneto  tramite 
credenziali  certificate  e  utilizzando il  servizio  Centro  per  l'Impiego Online  alla  sezione 
“IncontraLavoro" dove saranno pubblicati man mano gli eventi "IncontraLavoro Turismo" 
suddivisi per territorio. All'interno di ciascun evento saranno pubblicate tutte le offerte di 
lavoro a cui è possibile candidarsi. Le offerte verranno aggiornate periodicamente. Per 
maggiori informazioni e per conoscere il calendario completo dei recruiting day è possibile 
contattare il proprio Centro per l'impiego
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OFFERTA DI LAVORO‼️
🛞PNEUS BELLUNO ricerca per la sede di Belluno un gommista riparatore 
Se  siete  interessati,  leggete  in  dettagli  in  foto  e  inviate  il  vostro  cv  direttamente  a 
info@pneusbelluno.it 
  

ENAC VENETO -  PROGETTO GEA 2
ENAC  Veneto  –  sede  di  Feltre  avvia  la selezione  per  una  borsa  di  animazione 
territoriale nell’ambito  del  progetto  regionale  “GEA  2  –  Giovani  Energie  in  Azione”, 
iniziativa che mira a contrastare l’isolamento sociale e lavorativo dei giovani del territorio.
La figura scelta si occuperà di attività di comunicazione, gestione dei canali 
digitali e organizzazione di iniziative pensate per coinvolgere ragazze e ragazzi 
della zona feltrina e bellunese.
La borsa avrà durata di 12 mesi a partire da marzo 2026, con un impegno di 30/34 ore 
settimanali e un compenso di 2.170 € lordi/mese in caso di incarico con partita IVA o 
almeno 21.000 €/anno per i non titolari di partita IVA, secondo DM 102/2011.
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Possono candidarsi persone residenti o domiciliate in Veneto, maggiorenni e con laurea 
almeno  triennale.  Costituiscono  titolo  preferenziale  la  conoscenza  del  territorio  e 
precedenti esperienze in ambiti educativi, sociali o progettuali rivolti ai giovani.
Candidature entro il 9 marzo 2026. 
Per informazioni: gea@enacveneto.it | 0439 840947
Link:  https://www.enacveneto.it/offerte-di-lavoro/BL/borsa-di-animazione-territoriale-
progetto-gea-2 

In Job S.p.A. - Career Center di BELLUNO seleziona
OPERAIA/O  CABLAGGIO  QUADRI  ELETTRICI  per  realtà  operante  nel  settore 
ELETTRONICO
Mansioni
- Assemblaggio cavi e connettori.
- Cablaggio schede e quadri elettrici
- Controllo qualità
Requisiti
- Preferibile esperienza pregressa in contesti produttivi
- Preferibile autonomia negli spostamenti
- Disponibilità immediata
Caratteristiche dell'offerta
- Contratto: Tempo determinato a scopo stabilizzazione
- Luogo di lavoro: Alpago
-  Disponibilità  oraria:  Full  time  a  giornata,  08.00-12.00/13.00-17.00  oppure  07.30-
12.00/12.30-16.00.

ADDETTA/O BANCO GASTRONOMIA per realtà operante nel settore alimentare
Mansioni
- Servizio banco gastronomia
- Rifornimento scaffali.
- Assistenza ai clienti
Requisiti
- Preferibile esperienza pregressa in ruoli simili
- Disponibilità a lavorare nei weekend
- Flessibilità oraria
Caratteristiche dell'offerta
- Contratto: Tempo determinato a scopo stabilizzazione
- Luogo di lavoro: Belluno
- Disponibilità oraria: Full-time con orario continuato o spezzato, da lunedì al sabato dalle 
8.00 alle 19.30

Le ricerche sono volte a candidati di entrambi i sessi, legge 903/77.
Autorizzazione Ministero del Lavoro n 1120 - SG del 26/11/2004.
Si invita a prendere visione della nostra informativa sul trattamento dei dati personali all'indirizzo www.injob.com e a comunicare solo i dati necessari alla selezione, evitando di  
inserire "dati particolari" (quali dati che rivelino l'origine razziale o etnica, le convinzioni religiose o filosofiche, le opinioni politiche, l'adesione ad associazioni sindacali, dati genetici,  
dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale) ad eccezione di quelli che potrebbero essere richiesti dall'annuncio e/o ritenuti importanti per un'adeguata  
valutazione della candidatura. Il trattamento di questi eventuali dati particolari sarà subordinato al consenso dell'interessato

Info e contatti: InJob Belluno - Piazza dei Martiri, 29 - 32100, Belluno
tel. 0437 482061 - belluno@injob.com 
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MANPOWER - BELLUNO
-  Manpower  Srl  cerca  per  importante  azienda  cliente  del  settore  metalmeccanico 
un OPERATORE  BORDO  MACCHINA con  percorso  di  crescita  come TECNICO 
SERVICE.
Attività: gestione macchine, controlli operativi, interventi base, supporto alla diagnostica.
Requisiti:

    Diploma in ambito informatico;
    buona dimestichezza digitale;
    disponibilità futura a reperibilità serale e weekend.

Non è necessario aver maturato esperienza nella mansione.
Orario di lavoro a giornata 8-17 con mensa convenzionata.
Zona di lavoro Longarone
Offerte di lavoro per OPERATORE BORDO MACCHINA a LONGARONE - Manpower Italia

-  Manpower  è  alla  ricerca  di  un Venditore  Tecnico  Commerciale/Addetto 
showroom per il settore d'arredo e pavimenti.
Se possiedi conoscenze di geometria di base, questa potrebbe essere l’occasione perfetta 
per te!
Cosa cerchiamo?
-Esperienza nella vendita e forte attitudine commerciale
-Capacità relazionali
Orario: full time dal lunedi al sabato
Cosa offriamo?
-Contratto  iniziale  a  tempo  determinato  diretto  o  somministrazione,  con  retribuzione 
commisurata all’esperienza, con possibilità di proseguire
-Formazione dedicata (anche per profili junior)
Responsabilità:
-Vendita dei prodotti (ceramiche, parquet, mobili bagno, sanitari, accessori e molto altro)
-Sviluppo preventivi e gestione completa della commessa
- Inserimento ordini, bollettazione e fatturazione tramite gestionale AS400
-Gestione incassi clienti e sviluppo del fatturato
-Supporto  alla  movimentazione  merci  nel  magazzino  adiacente  (senza  movimentazioni 
pesanti)
Offerte di lavoro per TECNICO ADDETTO VENDITE a BELLUNO - Manpower Italia

-  MANPOWER  SRL  ricerca  per  azienda  cliente,  UN/A  IMPIEGATO/A  LOGISTICA  per 
gestione bolle, fatture e documenti doganali.
Richiesta buona conoscenza dell’inglese ed esperienza nella logistica.
Precisione, organizzazione e capacità di gestione delle spedizioni completano il profilo.
Sede di lavoro Sedico
Offerte di lavoro per IMPIEGATO LOGISTICA a SEDICO - Manpower Italiay

- Manpower cerca, IMPIEGATI AMMINISTRATIVI per varie aziende in zona Sedico, Belluno 
e  Alpago,  che  si  occupino  di attività  di  gestione  documentale,  inserimento  dati, 
fatturazione, supporto contabile e rapporti con clienti/fornitori.
Richiesta esperienza anche minima in ambito amministrativo.
Orario di lavoro full-time
Contratto e retribuzione commisurati all'esperienza.
Offerte di lavoro per IMPIEGATO AMMINISTATIVO a BELLUNO - Manpower Italia
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 -  Manpower  Srl  cerca  un  OPERAIO  SPECIALIZZATO  per  azienda  del  settore 
componentistica elettronica di Belluno.
Richieste basi elettriche, competenze elettroniche e meccaniche.
La  risorsa  si  occuperà  di  produzione,  attrezzaggio  macchinari,  piccola  manutenzione 
elettrica,  elettronica  e  meccanica.  Preferibile  ma  non  necessario  avere  esperienza  in 
montaggio, regolazioni, controllo funzionamento impianti, diagnosi base guasti e interventi 
rapidi  di  ripristino,  autonomia nella lettura di  schemi elettrici  e  disegni  tecnici,  utilizzo 
strumenti da banco e strumenti di misura.
Offerte di  lavoro per OPERAIO SPECIALIZZATO SETTORE ELETTRONICA a BELLUNO - 
Manpower Italia

-  Manpower  Srl  ricerca  di  una  risorsa con  esperienza  nelle  campagne  fiscale  ed 
elaborazione 730 per Studio professionale di Sedico (BL). La figura selezionata si occuperà 
di supportare le attività di compilazione, verifica e gestione delle dichiarazioni dei redditi, 
garantendo assistenza professionale ai clienti.
Responsabilità principali

    Accoglienza e supporto ai contribuenti 
    Raccolta, verifica e inserimento dati della documentazione fiscale.
    Compilazione dei modelli 730, Redditi PF e documentazione correlata.
    Gestione appuntamenti e pratiche amministrative.
    Collaborazione con il team per garantire correttezza e rispetto delle scadenze.

Requisiti.
    Esperienza  in  analoga  mansione,  in  CAF  o Studi  professionali  o  Associazioni  di 

categoria 
    Buona conoscenza dei principali strumenti informatici.
    Precisione, affidabilità e capacità di lavorare sotto scadenza.
    Ottime capacità relazionali e orientamento al cliente.

Offriamo
      Inserimento in un team  professionale.
      Contratto diretto a tempo con prospettiva di inserimento stabile 
      Orario  part-time  tra  le  20  e  le  24  ore.  Ripartito  tra  alcune  mattine  ed  alcuni 

pomeriggi
Offerte di lavoro per IMPEGATO AMMINISTRATIVO PART TIME a SEDICO - Manpower 
Italia

- Manpower Srl cerca UN IMPIEGATO/A BACK OFFICE UFFICIO ACQUISTI.
La risorsa verrà inserita nel team Acquisti per supportare le attività operative e gestionali 
relative al processo di approvvigionamento. Compiti principali:
-Inserimento e aggiornamento ordini di acquisto
-Raccolta e controllo della documentazione fornitori
-Supporto nel monitoraggio delle consegne e nel sollecito ai fornitori
- Aggiornamento anagrafiche articoli e listino
-Attività di back office amministrativo legate al processo di acquisto.
Requisiti: 
-Diploma o Laurea triennale
-Buona conoscenza del pacchetto Office
-Precisione, organizzazione e predisposizione all’apprendimento
-Buone capacità comunicative e attitudine al lavoro in team
-Conoscenza discreta della lingua inglese.
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Si offrono: 
-Inserimento diretto  in un contesto dinamico e strutturato
-Ambiente collaborativo e orientato al miglioramento continuo
-Orario 8/12-13/17 (prevista possibilità di flessibilità di 30 minuti in entrata ed uscita)
-Mensa convenzionata 
Offerte  di  lavoro  per  ADDETTO  BACK  OFFICE  UFFICIO  ACQUISTI  a  LONGARONE  - 
Manpower Italia

- Manpower Srl cerca 1 Addetto/a alla rimagliatura per azienda di Borgo Valbelluna. La 
figura deve aver maturato esperienza come rimagliatore
 nel settore della maglieria. La risorsa si occuperà di:

 Rimagliatura di capi in maglia
 Controllo qualità del prodotto finito
 Riparazioni e rifiniture
 Collaborazione con il team di produzione per garantire elevate standard qualitativi

Requisiti
 Esperienza pregressa come rimagliatrice
 Buona manualità e attenzione al dettaglio
 Capacità di lavorare con precisione e autonomia
 Conoscenza delle principali tecniche di rimaglio

Cosa offriamo
 Inserimento diretto in azienda 
 Ambiente di lavoro collaborativo
 Contratto full time 8 ore al giorno (dal lunedì al venerdì). Nell'ambito delle 8 ore 

giornaliere si offre flessibilità di orario in entrata/pausa pranzo e uscita 
Offerte di lavoro per ADDETTO ALLA RIMAGLIATURA a BORGO VALBELLUNA - Manpower 
Italia

- Per azienda strutturata ricerchiamo Controller.
Responsabilità:

 Analisi e monitoraggio performance economico-finanziarie
 Budget, forecast e reportistica
 Controllo KPI, costi e margini
 Supervisione chiusure contabili e supporto revisori

Requisiti:
 Esperienza nel ruolo
 Ottimo Excel e inglese fluente
 Capacità analitiche e problem solving

Offerta:
Tempo indeterminato, mensa aziendale, premio produzione.
Offerte di lavoro per CONTROLLER a LONGARONE - Manpower Italia

- Manpower cerca, per azienda cliente operante nel settore dei materiali per costruzioni 
civili, un ADDETTO ALLA MANUTENZIONE
Il  candidato  deve  essere  in  possesso  di  un  diploma  tecnico  in  ambito  meccanico  o 
elettromeccanico.  Costituisce  titolo  preferenziale  aver  maturato  esperienza  in  analoga 
mansione 
Orario di lavoro 8/12- 13/17 
Mensa in zona limitrofa con piccola trattenuta.
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Zona di lavoro Alpago
Offerte di lavoro per ADDETTO ALLA MANUTENZIONE a BELLUNO - Manpower Italia

-  Manpower  Srl  cerca  1  INGEGNERE MECCANICO,  DEI  TRASPORTI,  DELL'ENERGIA O 
AFFINE 
La risorsa sarà inserita nell’area tecnica e si occuperà di:

 Gestione delle gare d’acquisto dei mezzi e degli appalti;
 Analisi  e  implementazione  di  soluzioni  per  la ecosostenibilità e  la  riduzione 

dell’impatto ambientale;
 Pianificazione e monitoraggio delle manutenzioni;
 Valutazione dell’impatto dei mezzi in termini di efficienza e sostenibilità.

Requisiti:
 Laurea in Ingegneria Meccanica, Energetica o della Mobilità;
 Capacità di analisi e problem solving;
 Conoscenza dei principi di sostenibilità e gestione flotte;
 Buone doti organizzative e relazionali.

Cosa offriamo:
 Inserimento in contesto dinamico e innovativo;
 Percorso di crescita professionale;
 Formazione continua su tematiche di mobilità sostenibile.
 Per candidati fuori provincia previsto alloggio gratuito per un anno (in alternativa 

previsto bonus una tantum)
 Buoni pasto da 8 € al giorno.

Come  candidarsi: Invia  CV  a  belluno.fantuzzi@manpower.it  oppure  candidati 
direttamente dal sito.
Offerte  di  lavoro  per  INGEGNERE  MECCANICO,  DELL'ENERGIA  O  DEI  TRASPORTI  a 
BELLUNO - Manpower Italia

- Manpower Srl cerca autisti per trasporto persone con autobus. Posizioni aperte sia per 
profili  senior  con  esperienza,  sia  per  junior  che  desiderano  intraprendere  la  carriera.
Cosa offriamo:

 Formazione gratuita per autisti junior con conseguimento patente C, D e CQC.
 Per candidati fuori provincia previsto alloggio gratuito per un anno (in alternativa 

previsto bonus una tantum)
 Buoni pasto da 8 € al giorno.
 Lavoro 39 ore settimanali da lunedì a sabato esclusa domenica e festivi

Requisiti:
 Per senior: patente C, D e CQC in corso di validità.
 Per junior: motivazione e disponibilità a frequentare il percorso formativo.
 Preferibile essere in possesso di patente KB
 Necessario essere automuniti

Contratto: Inserimento diretto in azienda con retribuzione commisurata all’esperienza. 
Per  profili  junior  previsto  inserimento  diretto  in  azienda  a  partire  dall’inizio  della 
formazione  (in  cui  si  alterneranno  lezioni  per  conseguire  le  patenti  e  attività  di 
manutenzione mezzi/trasporti con patente KB)
Come  candidarsi: Invia  CV  a  belluno.fantuzzi@manpower.it  oppure  candidati 
direttamente dal sito.
Offerte di lavoro per AUTISTI a BELLUNO - Manpower Italia
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GI GROUP - BELLUNO
CAPO CUCINA MENSA
Principali responsabilità
• Coordinare le attività quotidiane della mensa e il lavoro del personale di cucina
• Gestire le operazioni di carico/scarico e movimentazione delle merci
• Curare il riordino, la pulizia e la sicurezza del magazzino e degli ambienti di lavoro
• Verificare il rispetto delle normative igienico-sanitarie e la tracciabilità degli alimenti
• Collaborare nella pianificazione dei menù, garantendo varietà e qualità delle 
preparazioni
Requisiti richiesti
• Esperienza nella gestione di cucine per la ristorazione collettiva
• Capacità organizzative e attenzione ai dettagli
• Attitudine positiva, spirito di squadra e apertura alle diversità
• Buona gestione dello stress e delle tempistiche
• Passione per il settore food e per l’innovazione
Orario di lavoro: richiede flessibilità giornaliera
Offerta contrattuale: Contratto iniziale a tempo determinato
Luogo di lavoro: Pieve di Cadore

ADDETTO/ADDETTA MENSA per azienda cliente del settore sanitario:
Di cosa ti dovrai occupare?
Si  tratta  di  un  ruolo  operativo  e  dinamico,  in  supporto  alle  attività  quotidiane  della 
struttura:
· aiuto in cucina (preparazioni base dei pasti);
· servizio mensa e in camera;
· piccole mansioni di sistemazione.
Un lavoro pratico, vario, che richiede attenzione e disponibilità.
Chi cerchiamo?
· persone serie, affidabili e disponibili da subito;
· esperienza nel settore pulizie, ristorazione o hospitality? Ottima cosa!;
· nessuna esperienza ma tanta voglia di fare? Andrà benissimo comunque;
· disponibilità a lavorare su turni, anche nel fine settimana;
· Capacità di lavorare in team.
Ti rivedi in queste caratteristiche?
Candidati ora!
Orario di lavoro: Part- time su 6 giorni - riposo a scalare
Offerta Contrattuale: CCNL RISTORAZIONE COLLETTIVA - livello 6Super
Luogo di lavoro: Pieve di Cadore

ADDETTO/A CASSA
Principali responsabilità:
• Accogliere e assistere la clientela, garantendo un’esperienza positiva
• Gestire le operazioni di cassa con precisione e rapidità
• Supportare le attività di sala e mantenere l’ordine degli spazi
• Collaborare con il team per ottimizzare il servizio
Requisiti richiesti:
• Interesse per il settore della ristorazione e/o della vendita
• Attitudine al lavoro di squadra e alle relazioni interpersonali
• Precisione, affidabilità e voglia di imparare
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• Apertura a lavorare su turni e in ambienti dinamici
• Qualsiasi esperienza nel ruolo è benvenuta, ma non fondamentale
Orario di lavoro: Part time su turni
Luogo di lavoro: Santa Giustina
Offerta contrattuale:
Contratto  a  tempo  determinato,  con  possibilità  di  inserimento  diretto  in  azienda, 
formazione continua e ambiente di lavoro inclusivo.

Se siete interessati, contattate:
GI GROUP Belluno - Via Vittorio Veneto 158 – 32100 Belluno (BL)
Telefono   +39 0437 937072
E-mail djamila.taoufella@ct.gigroup.com
www.gigroup.it

OFFERTA DI LAVORO A SEDICO
Studio Commercialista di Sedico ricerca impiegato part time esperto in campagne 730. 
Possibilità di inserimento stabile con prospettiva di un contratto a tempo indeterminato. 
Inviare cv a info@studiodetoffol.it.

INGROSSO TARANTOLA
Ingrosso di carta e cancelleria a Belluno ricerca una figura da inserire come addetto/a 
alle vendite.
Orario solo full time di negozio. Non richiesta esperienza nel settore.
Richiesta patente B automuniti e disponibilità immediata.
Per candidature inviare CV a belluno@ingrossotarantola.it 

FORMAZIONE PROFESSIONALE
SOROPTIMIST INTERNATIONAL D’ITALIA con SDA BOCCONI
Bando  per  l’ammissione  di  giovani  laureate  Corso  di  formazione  “Women 
Driving Progress”
Il  Soroptimist  International  d’Italia  riconosce  il  ruolo  della  formazione come elemento 
fondamentale  per  la  crescita  personale  e  professionale  nel  mondo  del  lavoro.  E  per 
questo, in attuazione delle sue finalità, offre la possibilità a giovani donne selezionate dai 
Club  del  Soroptimist  International  d’Italia  di  partecipare  gratuitamente  a  un  corso  di 
formazione di tre giorni, realizzato 
dalla SDA Bocconi - School of management, dell’Università Bocconi di Milano.
• Obiettivi del corso
Favorire l’empowerment delle giovani donne. Supportare le partecipanti a comprendere ed 
interpretare  l’attuale  contesto  socio-politico  ed  economico,  mettendo  al  centro  i  temi 
dell’inclusione e un modello di leadership, in cui l’etica e la responsabilità sociale siano i 
driver di comportamento su cui fondare le decisioni. Fornire alle partecipanti competenze 
e strumenti per sviluppare le proprie abilità di leadership.
• Destinatarie
Il corso si rivolge a giovani donne, di età massima 28 anni (le candidate non dovranno 
aver compiuto il 29mo anno di età alla data del 31 marzo 2026), in possesso di laurea 
specialistica o magistrale, buona conoscenza della lingua inglese, con residenza anagrafica 
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o con sede degli studi o dell’attività lavorativa negli ambiti territoriali in cui operano i Club  
del Soroptimist International d’Italia e in ambito nazionale limitatamente agli e-Club.
• Modalità di ammissione
Per  partecipare  alle  selezioni,  le  candidate  dovranno compilare  l’apposita  domanda di 
partecipazione  reperibile  sul  sito  www.soroptimist.it,  sezione  Bandi,  e  inoltrarla 
entro  il  giorno  31  marzo  2026 alla  sede  del  Club  Soroptimist  del  territorio 
corrispondente alla residenza anagrafica o alla sede degli studi o dell’attività lavorativa 
della candidata o all’indirizzo corso.sdabocconi@soroptimist.it.
Le domande di partecipazione saranno valutate da apposita Commissione costituita dalla 
Presidente del Club, che la presiede, e da due Socie da lei nominate. La Commissione 
convoca le candidate per un colloquio, che potrà svolgersi anche on-line, e compila una 
graduatoria dalla quale risultino la vincitrice e le altre candidate idonee, che nell’ordine di  
graduatoria, potranno subentrare alla vincitrice nel caso di rinuncia di quest’ultima.
La sede del Corso è presso la SDA Bocconi di Milano, in via R. Sarfatti 10 – 20136 Milano.
Le spese di viaggio e soggiorno sono a carico delle corsiste.
La SDA Bocconi rilascerà un attestato finale di frequenza alle partecipanti del Corso
Info:  www.soroptimist.it/it/bandi/bandi-nazionali/bando-soroptimist-sda-bocconi-
ed-2026-214/ 
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OPPORTUNITA’ DI STAGE
OPPORTUNITA’ DI STAGE
PROGETTO DI CATALOGAZIONE E ARCHIVIO DEL “FONDO DI VILLA BUZZATI” 
Associazione  Culturale  Villa  Buzzati  S.  Pellegrino  Il  Granaio  intende  impegnarsi  a 
catalogare il “Fondo Culturale” della famiglia Morassutti/Buzzati/Ramazzotti, inerente alla 
storia di famiglia e agli intrecci con il luogo e la figura di Dino Buzzati, per allestire un 
archivio all’interno della sede del “Centro Culturale il Granaio di Villa Buzzati” a Belluno.
Per questo progetto offre la  possibilità di  uno o più  tirocini  o stage di  180 ore,  (da 
ripetersi fino a conclusione del lavoro), a studenti dei corsi di laurea idonei a questo tipo di 
esperienza (facoltà umanistiche, turistiche, beni storici, storia, ecc…) che possano prestare 
sevizio  nelle  ore  libere  dai  loro  impegni  universitari  (orari  flessibili  da  definire  con  la 
studentessa o studente, rispetto al piano di studi in atto) 
Possibilmente residenti in zona Belluno o provincia.
Possibilità di stipulare convenzione con le Università di riferimento 
Lavoro da svolgere e da imparare:
- Inventariazione del materiale
- Stabilire proprietà del materiale – segnalarne il proprietario-
- Timbratura e inventario - collocazione provvisoria in scatole trasportabili o nelle librerie 
predisposte
- Catalogazione di libri, spogli, fotografie, grafica
- Inserimento dei titoli all’interno del catalogo SBN 
Il progetto di catalogazione del suddetto materiale si realizzerà in tre fasi. E’ iniziata e si è 
già svolto un primo step luglio/settembre 2025: inventariato parte del patrimonio librario.
Da svolgere:  inventario  fotografico  e  grafico  per  un totale  di  circa  500 esemplari.  La 
catalogazione  sarà  predisposta  per  essere  inserita 
nel Sistema Bibliotecario Nazionale (SBN) e realizzata secondo gli standard internazionali 
ISBD.
Responsabile  del  progetto  catalografico  è  il  Professore  Andrea  Mario,  laureato  in 
Conservazione dei Beni Culturali, nel settore archivistico-librario, con vent’anni di attività di 
assistente bibliotecario e catalogatore del libro moderno e antico presso la Biblioteca Civica 
di Belluno e altre biblioteche, storiche e non, della provincia di Belluno. Il Responsabile 
fungerà da tutor durante lo stage. 
Coordinatrici del progetto: Valentina Morassutti  (resposnsabile per l’Associazione Culturale 
Villa Buzzati S. Pellegrino- il granaio)
Super Visione d’insieme Professoressa Lorena Dal Poz -  Regione Veneto
Per  l’inserimento  all’interno  del  SBN  del  “Fondo  Culturale  il  granaio  -Villa  Buzzati”  si 
prevede di  collaborare e fare rete con il  Centro Studi  Dino Buzzati  di  Feltre,  il  quale, 
essendo già inserito nel Sistema Bibliotecario Nazionale, potrà aprire una sezione specifica 
che comparirà all’interno della Biblioteca dello stesso. Questo permetterà agli studiosi e 
agli  interessati  di  trovare  il  materiale  in  catalogo  e  di  sapere  che  lo  stesso  si  trova 
fisicamente  presso  il  granaio  di  Villa  Buzzati,  consolidando  in  questo  modo  la  lunga 
collaborazione tra le due associazioni,  i  proprietari  del  Fondo e gli  eredi  della famiglia 
Buzzati.
Info e candidature:
Associazione Culturale  Villa  Buzzati  S.  Pellegrino  Il  Granaio  -  via  Visome,  18  -  32100 
Belluno culturavillabuzzati@gmail.com - tel  0437 926414.
Referente per informazioni Valentina Morassutti.  cell +39 333 6486024

Informagiovani del Comune di Belluno – informagiovani@comune.belluno.it – tel. 0437913222

mailto:informagiovani@comune.belluno.it


LAVORO STAGIONALE E ESTERO

JOLLY GROUP SELEZIONA NUOVE FIGURE PROFESSIONALI
Per la prossima stagione, Jolly Group amplia il  proprio organico e ricerca professionisti  
motivati da inserire nelle proprie strutture e nei villaggi turistici in tutta Italia.

 Figure ricercate🔎
 Responsabili di settore – Villaggi turistici🎯
 Team Leader🤝
 Istruttori sportivi🏅
 Assistenti all’infanzia👶
 Cosa offriamo🎓

- Contratto regolare a tempo determinato
- Vitto e alloggio
- Formazione iniziale e continua
- Inserimento in contesti professionali strutturati
- Possibilità di crescita all’interno del gruppo

 Dove lavoriamo🌍
Operiamo  in  numerose  strutture  turistiche  in  tutta  Italia,  dal  mare  alla  montagna, 
collaborando con villaggi e resort orientati alla qualità dell’accoglienza.

 Scrivi a 📩 g.catena@jollyanimation.com  per ricevere informazioni 

NOLIMITS ANIMAZIONE
Vuoi LAVORARE nei posti più belli del mondo DIVERTENDOTI? 
NOLIMITS ANIMAZIONE RICERCA TUTTO L’ANNO Animatori per ITALIA ed ESTERO da 
inserire negli STAFF d' ANIMAZIONE delle più prestigiose strutture turistiche. 
Caratteristiche richieste: sorriso, disponibilità a viaggiare, predisposizione alle infradito. 
Si ricercano TUTTI I RUOLI ANCHE SENZA ESPERIENZA: 
*MINICLUB 
*FITNESS 
*SPORT 
*CONTATTO 
*DJ 
*HOSTESS 
*PIANO BAR 
Ricerchiamo  inoltre  RESPONSABILI  ANIMAZIONE  in  grado  di  gestire  team  Nolimits 
medio/grandi. Destinazioni e partenze in tutto il Mondo! 
Candidati  subito  e  prenota  il  tuo  colloquio!  Come???  Invia  il  CV  con  foto  a: 
risorseumane@nolimitsanimazione.com 
Oppure clikka sul link qui sotto e compila la pagina con i tuoi dati:
https://www.nolimitsanimazione.com/cv-on-line/ 
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GROOVY SMILES ANIMAZIONE TURISTICA
La Groovy Smiles Entertainment ricerca giovani sorridenti ed educati fra i 18 e i 35 anni, 
intraprendenti, solari e dinamici da inserire nel proprio organico nel ruolo di ANIMATORI 
TURISTICI, presso le proprie strutture, per l'Estate 2026! Lavoreremo sul mare in Veneto, 
Marche, Abruzzo, Toscana ed isola d'Elba, Lazio, Puglia e Sardegna.
Nel dettaglio le figure ricercate sono:
- Responsabili Equipe;
- Responsabili diurni;
- Coreografi/e;
- Ballerine/i;
- Maghi;
- Performer;
- Tecnici audio/luce;
-Cantanti e/o pianobar;
- Istruttori di Acquagym, Aerobica, Stretching, Pilates e Yoga;
- Istruttori di Zumba e Kizomba;
- Istruttori di Latino Americano;
- Responsabili Mini club (dai 4 ai 10 anni);
- Addetti al Mini club;
- Addetti al Mini club con INGLESE E TEDESCO;
- Animatori per lo Junior Club;
- Responsabili sportivi;
- Cabarettisti;
- Animatori di contatto.
Le skills necessarie per lavorare con noi sono:
- Compimento del 18esimo anno entro la data di assunzione;
- Ottima predisposizione al contatto con persone di tutte le età ed educazione, con spirito 
di intraprendenza, solarità, dinamismo e resistenza al lavoro di gruppo ed in condivisione;
- disponibilità lavorativa minima da Giugno '26 a fine Agosto '26 (meglio se maggiore);
- requisito gradito ma non obbligatorio è la conoscenza delle lingue Inglese e/o tedesco 
e/o olandese e/o danese.
La Società Groovy Smiles Entertainment garantisce per te:
- Contratto C.C.N.L. a tempo determinato e contributi regolarmente versati;
- Busta paga mensile;
- Stipendio mensile netto tra € 500 ed € 1.200 (a seconda dell'esperienza maturata nel 
settore, della mansione svolta e dalla padronanza linguistica);
- Assicurazione;
- Vitto;
- Alloggio;
- divise diurne, serali, felpa, e marsupio a carico aziendale;
- Corso di formazione per la sicurezza sul lavoro (art.36 e 37 D.Lgs. 81/2008) a carico 
aziendale.
Info:  320  6184071  -  direzione@groovysmilesentertainment.com - 
www.groovysmilesentertainment.com 
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TALENT ACQUISITION 2026
JOLLY ANIMATION
Stiamo  cercando  nuove  PERSONE  da  inserire  nel  nostro  team,  ma  non  nel  modo 
tradizionale.
Per noi il lavoro è prima di tutto emozione, motivazione ed energia, ed è per questo che la  
nostra ricerca di personale è basata su qualcosa di diverso:

 l’arte dell’intrattenimento e la capacità di coinvolgere gli altri in qualsiasi campo siamo👉  
collocati.
Cerchiamo PERSONE che amano mettersi in gioco, sanno trasmettere emozioni, hanno 
voglia di crescere personalmente e professionalmente e credono che il lavoro possa essere 
anche espressione, creatività e passione.
Non è fondamentale l’esperienza: ciò che conta davvero è l’attitudine, la voglia di imparare 
e di far parte di un ambiente dinamico, stimolante e umano.
Se invece l'esperienza c'è facciamo in modo che questa venga inserita e messa al servizio 
nel modo più produttivo e soddisfacente per il candidato.
Se pensi che questo messaggio ti rappresenti, o conosci qualcuno che potrebbe essere la 
persona giusta, contattaci o condividi questa opportunità ,qui:
www.jollyanimation.com
risorseumane@jollyanimation.com
Whatsapp :3934488761

EUROCULTURA
Vi  suggeriamo  sempre  di  visitare  il  sito  Internet  dell'Associazione  Eurocultura, 
all’indirizzo https://www.eurocultura.it/
Se vi interessano le opportunità all’estero, mettersi in contatto con questa associazione 
può davvero essere una buona idea,  per avere un orientamento sulle  opportunità più 
adatte!
Il sito Internet è una vera miniera di contenuti, che invitiamo a consultare con 
attenzione.

A questo link,  per esempio,  https://www.eurocultura.it/category/calendario-
dei-webinar/ trovate un interessante elenco di webinar gratuiti “per progredire 
nella carriera in Italia e all’estero”.

Aggiornamento a cura dell’Informagiovani del Comune di Belluno 
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CENTRI PER L’IMPIEGO DELLA PROVINCIA DI BELLUNO
OFFERTE QUART  A   SETTIMANA DI   FEBBRAIO 2026  

Per  candidarsi  alle  offerte  di  lavoro  collegarsi  al  sito  http://www.cliclavoroveneto.it,  effettuare 
l’accesso  con  SPID/CIE  e  cliccare  alla  sezione  CPI  ON  LINE  (Centro  per  l’Impiego  on  line).  In 
alternativa  invia  una  email  al  tuo  CPI  indicando:  cognome  e  nome,  codice  fiscale  e  “chiede 
l’abbinamento all’offerta di lavoro n. ____________” ed il numero di riferimento dell’offerta di lavoro. 
ATTENZIONE!  La  mancanza  di  uno  solo  dei  dati  richiesti  nella  email  comporta  l’automatico 
annullamento della stessa. 

ID SEDE ATTIVITA' N. QUALIFICA NOTE
1
(525690/
PVDCD)

AURONZO DI 
CADORE

Ristorazione con 
somministrazione

1 Camerieri di 
albergo

Mansioni: Azienda, operante nel setto-
re della ristorazione, anche collettiva, 
prevalentemente per strutture ricettive, 
case vacanza e scuole ecclesiastiche 
della Diocesi di Venezia, è alla ricerca 
di una figura professionale di gover-
nante con esperienza da inserire nel 
proprio organico presso la sede di 
Auronzo, Località Giralba, per il periodo 
estivo giugno – agosto. La posizione 
pre-ìvede un orario continuato dalle 
8:00 alle 14:00, con un giorno di riposo 
settimanale. La ricerca è preferibilmente 
indirizzata verso candidati residenti 
nella zona.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

2
(525754/
BELLN)

BELLUNO Altre attività 
professionali nca

1 Autisti di taxi, 
conduttori di 
automobili, 
furgoni e altri 
veicoli per 
trasporto di 
persone

Mansioni: Azienda operante nel settore 
medicina del lavoro è alla ricerca di un 
OPERATORE AI SERVIZI LOGISTICI.
La figura individuata si occuperà di:
Conduzione dell’Unità Mobile (richiesta 
Patente B) per trasferte giornaliere 
presso i clienti. Le trasferte con Unità 
Mobile non saranno quotidiane, ma 
previste circa 4–5 volte al mese, con 
rientro in giornata. Pianificazione e 
gestione degli spostamenti necessari 
alle attività sanitarie. Trasporto di 
materiale sanitario tra le diverse sedi 
aziendali, 3–4 volte alla settimana, 
mediante autovettura aziendale. 
Manutenzione ordinaria, pulizia e 
sanificazione degli abitacoli dell’Unità 
Mobile. Verifica della funzionalità e della 
completezza delle attrezzature presenti 
a bordo. Sostituzione dei materiali di 
consumo e gestione delle scorte per 
ambulatori e servizi igienici. 
Monitoraggio delle scadenze tecniche 



(revisioni, controlli estintori, verifiche 
attrezzature). Coordinamento con 
fornitori esterni per interventi di 
manutenzione e rinnovi programmati.
Nei periodi di attività in sede, o a 
completamento delle attività operative, 
la risorsa svolgerà:
Inserimento dati nei sistemi aziendali. 
Archiviazione digitale e cartacea delle 
pratiche sanitarie. Supporto ai processi 
amministrativi interni. Utilizzo dei 
principali applicativi del pacchetto 
Office.
Luogo di lavoro : Belluno
Lingue richieste: ITALIANO Livello 
avanzato C1/Livello avanzato C1/Livello 
avanzato C1
Conoscenze informatiche richieste: 
Livello: intermedio. necessità di 
conoscenza buona dei principali 
applicativi Office
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

3
(525756/
BELLN)

BELLUNO Commercio al 
dettaglio di 
calzature e 
accessori

2 Commessi delle 
vendite al 
minuto

Mansioni: Azienda operante nel settore 
del commercio al dettaglio di articoli 
sportivi, con particolare attenzione al 
mondo giovanile, ricerca per il punto 
vendita di Belluno un/una commesso/a 
di negozio da inserire nel proprio 
organico. La risorsa si occuperà di 
vendita assistita al cliente, esposizione 
e sistemazione della merce al banco, 
allestimento e rifornimento scaffali, cura 
e riordino degli spazi espositivi, nonché 
attività di magazzino e riassortimento 
prodotti. È preferibile una precedente 
esperienza nella mansione, unitamente 
a una buona predisposizione al contatto 
con il pubblico, dinamismo e interesse 
per il settore sportivo. Si offre contratto 
a tempo determinato con possibilità di 
inserimento part-time (monte ore 
settimanale da concordare), con orario 
spezzato o continuato su turni compresi 
tra le 09:30 e le 13:00 e/o tra le 15:00 e 
le 19:30, dal lunedì alla domenica, 
inclusi sabato e domenica, con un 
giorno di riposo settimanale da definire. 
È previsto un iniziale contratto a tempo 
determinato. Si valutano sia profili con 
esperienza sia giovani candidati da 
inserire tramite tirocinio. Sede di lavoro: 
Belluno.
Esperienza: preferibile
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: da concordare
Modalità di lavoro: FULL TIME



4
(525502/
PVDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Attività delle 
agenzie di 
fornitura di lavoro 
temporaneo 
(interinale)

3 Estetisti e 
truccatori

Mansioni: Per hotel 5 stelle lusso di 
prossima apertura a Cortina d’Ampezzo 
si ricerca SPA Therapist con contratto 
tramite agenzia interinale. La risorsa 
offrirà trattamenti e rituali benessere 
personalizzati, assicurando 
un’esperienza esclusiva e rigenerante 
per gli ospiti. Richiesta esperienza in 
SPA di lusso, conoscenza di italiano e 
inglese e flessibilità oraria. Prevista staff 
house con chef e trasferimento. È pre-
vista una giornata di recruiting a marzo 
presso il Centro per l’Impiego di Pieve 
di Cadore oppure online; i CV ritenuti 
idonei verranno contattati per colloquio
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

5
(525503/
PVDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Attività delle 
agenzie di 
fornitura di lavoro 
temporaneo 
(interinale)

2 Personale non 
qualificato 
addetto ai servizi 
di custodia di 
edifici

Mansioni: Per prestigioso hotel 5 stelle 
lusso a Cortina d’Ampezzo si ricerca 
Maintenance Engineer con inserimento 
tramite interinale. La figura garantirà il 
corretto funzionamento degli impianti e 
la manutenzione ordinaria e straordi-
naria della struttura, contribuendo agli 
elevati standard qualitativi dell’hotel.
Richiesta esperienza in hotellerie di alto 
livello, conoscenza di italiano e inglese 
e disponibilità a turnazioni. Staff house 
con chef e trasferimento inclusi. È pre-
vista una giornata di recruiting a marzo 
presso il Centro per l’Impiego di Pieve 
di Cadore oppure online; i profili idonei 
saranno contattati per fissare un 
appuntamento.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

6
(525497/
PVDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Attività delle 
agenzie di 
fornitura di lavoro 
temporaneo 
(interinale)

1 Addetti alla 
contabilità

Mansioni: Per albergo 5 stelle lusso di 
nuova apertura a Cortina d’Ampezzo si 
ricerca un/a Contabile d’albergo con 
inserimento tramite agenzia interinale. 
La risorsa si occuperà della gestione 
amministrativa e contabile della strut-
tura, assicurando precisione, rispetto 
delle scadenze e supporto alla 
direzione. Richiesta esperienza nel 
ruolo in hotellerie di lusso, conoscenza 
di italiano e inglese e flessibilità oraria 
anche nei weekend e festivi. Disponibili 
staff house con chef e trasferimento. È 
prevista una giornata di recruiting a 
marzo presso il Centro per l’Impiego di 
Pieve di Cadore oppure online; i CV 
ritenuti idonei verranno contattati per 
fissare un appuntamento.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

7
(525739/
PVDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Attività delle 
agenzie di 
fornitura di lavoro 
temporaneo 

2 Personale non 
qualificato nei 
servizi di 
ristorazione

Mansioni: Hotel 5 stelle lusso di 
Cortina d’Ampezzo ricerca lavapiatti per 
la stagione estiva, con inserimento 
tramite interinale. La figura si occuperà 



(interinale) della pulizia e cura delle stoviglie e delle 
attrezzature da cucina, mantenendo gli 
elevati standard della struttura. È richie-
sta esperienza, anche breve, nella risto-
razione e buona conoscenza dell'italia-
no (inglese è un plus). Disponibilità a 
lavorare su turni, inclusi weekend e 
festivi. Offriamo staff house con chef e 
trasferimento incluso. Reclutamento a 
marzo presso il Centro per l’Impiego di 
Pieve di Cadore o online. I profili idonei 
saranno contattati per un 
appuntamento.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

8
(525495/
PVDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Attività delle 
agenzie di 
fornitura di lavoro 
temporaneo 
(interinale)

4 Facchini, addetti 
allo 
spostamento 
merci ed 
assimilati

Mansioni: Per prestigioso hotel 5 stelle 
lusso a Cortina d’Ampezzo si ricerca 
Facchino con contratto tramite interina-
le. La figura supporterà il reparto 
housekeeping e il ricevimento nelle 
attività di movimentazione bagagli e 
allestimento spazi, garantendo 
efficienza e cortesia. Richiesta 
esperienza in strutture alberghiere di 
alto livello, conoscenza di italiano e 
inglese e flessibilità oraria. Prevista staff 
house con chef e trasferimento. È 
prevista una giornata di recruiting a 
marzo presso il Centro per l’Impiego di 
Pieve di Cadore oppure online; i profili 
in linea saranno contattati per fissare un 
appuntamento.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

9
(525500/
PVDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Attività delle 
agenzie di 
fornitura di lavoro 
temporaneo 
(interinale)

10 Camerieri di 
ristorante

Mansioni: Per prestigioso albergo 5 
stelle lusso di prossima apertura a 
Cortina d’Ampezzo si ricercano 
professionisti di sala da inserire con 
contratto tramite agenzia interinale.
Lo Chef de Rang gestirà il proprio rango 
con autonomia e cura del dettaglio, 
garantendo un servizio elegante e 
personalizzato. Il Commis de Rang 
affiancherà la brigata di sala 
supportando il servizio con precisione e 
attenzione all’ospite. Il Sommelier 
curerà la carta vini e accompagnerà gli 
ospiti in un’esperienza enogastro-
nomica raffinata e su misura. Si richiede 
esperienza in ristorazione di lusso, 
ottima conoscenza di italiano e inglese 
e disponibilità a lavorare su turni, week-
end e festivi. Prevista staff house con 
chef e trasferimento in struttura. È pre-
vista una giornata di recruiting a marzo 
presso il Centro per l’Impiego di Pieve 
di Cadore oppure online; i CV ritenuti 
idonei verranno contattati per fissare un 
appuntamento in quella data.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE



10
(525494/
PVDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Attività delle 
agenzie di 
fornitura di lavoro 
temporaneo 
(interinale)

5 Camerieri di 
albergo

Mansioni: Per albergo 5 stelle lusso di 
prossima apertura a Cortina d’Ampezzo 
si ricerca Cameriera ai Piani con 
inserimento tramite agenzia interinale. 
La risorsa garantirà ordine, pulizia e 
cura impeccabile delle camere e delle 
aree comuni, contribuendo a creare 
un’esperienza di soggiorno esclusiva.
Richiesta esperienza in hotel di lusso, 
conoscenza base di italiano e inglese e 
disponibilità a lavorare su turni, week-
end e festivi. Staff house con chef e 
trasferimento inclusi. È prevista una 
giornata di recruiting a marzo presso il 
Centro per l’Impiego di Pieve di Cadore 
oppure online; i CV idonei verranno 
ricontattati per appuntamento.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

11
(525501/
PVDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Attività delle 
agenzie di 
fornitura di lavoro 
temporaneo 
(interinale)

10 Cuochi in 
alberghi e 
ristoranti

Mansioni: Per prestigioso albergo 5 
stelle lusso di prossima apertura a 
Cortina d’Ampezzo si ricercano profes-
sionisti di cucina da inserire con 
contratto tramite agenzia interinale.
Il Sous Chef supporterà l’Executive 
Chef nella gestione operativa della 
brigata, coordinando il servizio e 
garantendo standard qualitativi elevati. 
Lo Chef de Partie sarà responsabile 
della propria partita, assicurando 
organizzazione, precisione e cura del 
dettaglio. Il Lavapiatti-Steward 
contribuirà al corretto funzionamento 
della cucina occupandosi di pulizia, 
riordino e supporto operativo alla 
brigata. Si richiede esperienza in 
hotellerie di lusso, conoscenza della 
lingua italiana e inglese e disponibilità a 
lavorare su turni, weekend e festivi. 
Prevista staff house con chef e trasfe-
rimento in struttura. È prevista una 
giornata di recruiting a marzo presso il 
Centro per l’Impiego di Pieve di Cadore 
oppure online; i CV ritenuti idonei 
verranno contattati per fissare un 
appuntamento in quella data.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

12
(525496/
PVDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Attività delle 
agenzie di 
fornitura di lavoro 
temporaneo 
(interinale)

2 Addetti 
all'accoglienza 
nei servizi di 
alloggio e 
ristorazione

Mansioni: Per prestigioso albergo 5 
stelle lusso di prossima apertura a 
Cortina d’Ampezzo si ricerca un Night 
Auditor da inserire con contratto tramite 
agenzia interinale. La figura sarà 
responsabile della gestione del 
ricevimento nelle ore notturne, delle 
attività di chiusura contabile giornaliera 
e dell’assistenza agli ospiti, garantendo 
precisione, discrezione e standard 
elevati di servizio. Si richiede 
esperienza nel ruolo in strutture di 
lusso, ottima conoscenza di italiano e 



inglese e disponibilità a lavorare su turni 
notturni, weekend e festivi. Prevista 
staff house con chef e trasferimento in 
struttura. È prevista una giornata di 
recruiting a marzo presso il Centro per 
l’Impiego di Pieve di Cadore oppure 
online; i CV ritenuti idonei verranno 
contattati per fissare un appuntamento 
in quella data.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

13
(525609/
PVDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Attività delle 
agenzie di 
fornitura di lavoro 
temporaneo 
(interinale)

30 Addetti 
all'accoglienza 
nei servizi di 
alloggio e 
ristorazione

Mansioni: Agenzia di somministrazione 
seleziona per prossima apertura Hotel 
5* in Cortina D'Ampezzo varie figure in 
ambito ristorazione e servizi generali. In 
particolare si ricercano: 
- aiuto cuochi
- chef de rang
- camerieri
- lavapiatti
- facchini
- camerieri ai piani
- addetti al centro estetico.
Si offre: contratto di lavoro continuativo, 
non stagionale, vitto e alloggio, 
trasporto dall'alloggio alla sede di 
lavoro, lavanderia, divise e retribuzione 
commisurata all'esperienza.
Sede di lavoro: Cortina D'Ampezzo (BL)
Esperienza: no
Titoli di studio: [30105999] Altre 
qualiche professionali alberghiere
Lingue richieste: ITALIANO Livello 
avanzato C1/Livello avanzato C1/Livello 
avanzato C1
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: a seconda delle competenze
Modalità di lavoro: FULL TIME

14
(525498/
PVDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Attività delle 
agenzie di 
fornitura di lavoro 
temporaneo 
(interinale)

1 Addetti alla 
gestione del 
personale

Mansioni: Per esclusivo hotel 5 stelle 
lusso a Cortina d’Ampezzo si ricerca 
HR Business Partner con contratto 
tramite interinale. La figura sarà punto 
di riferimento per la gestione e lo 
sviluppo delle risorse umane, suppor-
tando i reparti nella selezione, 
organizzazione e valorizzazione del 
personale. Necessaria esperienza in 
contesti simili. Prevista staff house con 
chef e trasferimento. È prevista una 
giornata di recruiting a marzo presso il 
Centro per l’Impiego di Pieve di Cadore 
oppure online; i CV ritenuti idonei 
saranno contattati per fissare un 
colloquio.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

15
(525431/
FELTR)

FELTRE Commercio 
all'ingrosso di 
frutta e ortaggi 
freschi

1 Commessi delle 
vendite al 
minuto

Mansioni: Magazzino ortofrutticolo 
ricerca per la propria sede ADDETTI/E 
alle VENDITE. Si offre contratto di 
lavoro a tempo pieno, dal lunedì al 



sabato mattina, con orario spezzato. 
Prevista iniziale assunzione a tempo 
determinato, finalizzato alla stabilizza-
zione. Requisiti: preferibile esperienza, 
conoscenza della lingua italiana. Luogo 
di lavoro: FELTRE (BL)
Lingue richieste: ITALIANO Livello 
superiore B2/Livello superiore 
B2/Livello superiore B2
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

16
(525711/
FELTR)

FELTRE Altre attività di 
assistenza sociale 
non residenziale 
nca

1 Specialisti 
nell'educazione 
e nella 
formazione di 
soggetti 
diversamente 
abili

Mansioni: Cooperativa sociale attiva in 
ambito scolastico ciclo 
infanzia/primario/secondario è alla 
ricerca di OPERATORI ADDETTI 
ALL'INTEGRAZIONE E 
COMUNICAZIONE rivolti a bambini di 
asilo, scuola elementare e secondaria. 
Le figure individuate opereranno 
durante l'orario scolastico in 
affiancamento al bambino con 
necessità di sostegno raccordandosi 
con gli insegnanti di ruolo. Titolo 
preferenziale è laurea in ambito 
psicologico, scienze dell'educazione, 
assistenza sociale e similari ma 
vengono valutate anche candidature 
con diploma affine. Valutati con 
preferenza profili con esperienza di 
insegnamento, assistenza, animazione 
a bimbi di scuola infanzia e primaria e 
secondaria. Necessità di ottima 
capacità di comunicazione, pazienza, 
adattabilità a contesti e motivazione. Si 
offre contratto a tempo determinato 30 
o 35 ore/settimana fino alla conclusione 
dell'anno scolastico. RICHIESTA 
DISPONIBILITA' IMMEDIATA 
Luogo di lavoro:Feltre
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: PART TIME

17
(525444/
FELTR)

FELTRE Commercio al 
dettaglio di torte, 
dolciumi, 
confetteria

1 Baristi e 
professioni 
assimilate

Mansioni: Nota pasticceria di Feltre 
ricerca una persona da inserire nel 
proprio organico in qualità di 
CAMERIERE/BARISTA, anche alla 
prima esperienza, per le attività di 
servizio al banco, ai tavoli e 
confezionamento dei prodotti dolciari. Si 
richiede conoscenza della lingua 
italiana. Si offre contratto a tempo 
determinato con concrete opportunità di 
stabilizzazione, orario full-time o part-
time (in base alla disponibilità del 
candidato), un giorno di riposo alla 
settimana. Sede di lavoro: FELTRE 
(BL).
Esperienza: no
Lingue richieste: ITALIANO Livello 
avanzato C1/Livello avanzato C1/Livello 



avanzato C1
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: TURNI (SOLO 
GIORNO)

18
(525822/
FELTR)

FELTRE Alberghi 1 Camerieri di 
albergo

Mansioni: Per struttura alberghiera di 
Feltre si cerca una persona da inserire 
nell'organico in qualità di ADDETTO/A 
ALLE PULIZIE E RIASSETTO 
CAMERE. Si richiede comprovata 
esperienza nella specifica mansione, 
flessibilità oraria al mattino e 
disponibilità al lavoro sabato e 
domenica. In un primo periodo si offre 
contratto a chiamata con orario part-
time 8:30-12:30, articolazione 
settimanale da definire con la risorsa. 
Successivamente contratto a tempo 
determinato volto alla stabilizzazione. 
Sede di lavoro: FELTRE (BL)
Esperienza: si
Lingue richieste: ITALIANO Livello 
superiore B2/Livello superiore 
B2/Livello superiore B2
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: PART TIME

19
(525685/
PVDCD)

PIEVE DI 
CADORE

Alberghi 1 Personale non 
qualificato nei 
servizi di 
ristorazione

Mansioni: Albergo di Pieve di Cadore è 
alla ricerca di un aiuto cuoco con 
disponibilità dal 1° al 24 marzo. Il 
candidato ideale ha esperienza anche 
minima in cucina, sa lavorare in team e 
ha passione per la cucina. Si offre un 
contratto a tempo determinato con 
orario full time.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

20
(525785/
BELLN)

PONTE 
NELLE ALPI

Costruzione di 
edifici residenziali 
e non residenziali

1 Specialisti in 
contabilità

Mansioni: Storica azienda edile del 
bellunese è alla ricerca per inserimento 
nel proprio organico di UN/UNA 
RESPONSABILE AMMINISTRATIVO - 
CONTABILE. La persona selezionata, a 
seguito di periodo di affiancamento 
all'attuale responsabile amministrativo, 
sarà autonoma nella supervisione e nel 
coordinamento dei servizi contabili, 
finanziari e fiscali , garantendo il rispetto 
delle normative e di coordinamento del 
team amministrativo. Sarà responsabile 
della gestione della contabilità generale, 
della redazione del bilancio, della prima 
nota, della liquidazione IVA, delle 
scritture di rettifica ed ammortamenti. Si 
richiede diploma/laurea, esperienza in 
ambito amministrativo- contabile, ottime 
capacità organizzative e di gestione di 
un team, capacità comunicative e 
precisione. Pat. B automuniti 
unicamente per il raggiungimento del 
luogo di lavoro. L'azienda offre iniziale 
percorso di affiancamento in ingresso, 



ral commisurata ad effettiva esperienza, 
contratto a tempo indeterminato full 
time. Possibilità di alloggio. Luogo di 
lavoro: Ponte nelle Alpi
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO
Modalità di lavoro: FULL TIME

21
(525789/
BELLN)

PONTE 
NELLE ALPI

Fabbricazione di 
porte e finestre in 
legno (escluse 
porte blindate)

1 Installatori di 
infissi e 
serramenti

Mansioni: Storica falegnameria di 
Ponte nelle Alpi è alla ricerca di UN 
POSATORE DI SERRAMENTI: la 
falegnameria progetta, produce e posa 
serramenti interni ed esterni in legno, 
rivestimenti e scale. Si richiede un 
minimo di esperienza pregressa nella 
mansione o esperienza al lavoro con 
attitudine alle lavorazioni manuali, pat.B 
automuniti per il raggiungimento della 
sede aziendale, disponibilità a trasferte 
giornaliere. Si offre contratto 
inizialmente a tempo determinato 
finalizzato stabilizzazione. Luogo di 
lavoro: Ponte nelle Alpi
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

22
(525777/
BELLN)

PONTE 
NELLE ALPI

Costruzione di 
edifici residenziali 
e non residenziali

1 Meccanici 
motoristi e 
riparatori di 
veicoli a motore

Mansioni: Storica azienda di 
costruzioni è alla ricerca per 
inserimento nel proprio organico di UN 
MECCANICO MEZZI PESANTI. La 
figura individuata si occuperà della 
manutenzione, riparazione e 
diagnostica di mezzi d'opera, veicoli ed 
attrezzatura ( componenti 
meccaniche/elettriche ed elettroniche), 
riparazione guasti, sostituzione parti 
usurate, manutenzione ordinaria. 
Trasferte eventualmente anche presso 
cantieri a necessità in giornata. Si 
chiede esperienza nella mansione, 
buone capacità organizzative, pat. B 
automuniti per il raggiungimento della 
sede di lavoro. Si offre un contratto a 
tempo indeterminato full time, 
retribuzione commisurata all'esperienza 
e alle competenze, affiancamento 
iniziale. Possibilità di alloggio.
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO
Modalità di lavoro: FULL TIME

23
(525782/
BELLN)

PONTE 
NELLE ALPI

Costruzione di 
edifici residenziali 
e non residenziali

2 Conduttori di 
macchinari per il 
movimento terra

Mansioni: Storica azienda edile del 
bellunese è alla ricerca di 2 ASFALTI-
STI. Le figure inserite si occuperanno 
della preparazione del fondo stradale 
(scarificazione) scavo, livellamento del 
terreno e posa di materiale inerte, 
applicazione a caldo e a freddo di 
conglomerati bituminosi, a mano e con 
macchinari. Viene richiesto utilizzo di 
rulli compressori, piastre vibranti, 



capacità di posa cordoli e gestione 
rifiniture stradali. Si richiede esperienza 
nella mansione, capacità organizzativa, 
precisione. Si offre: contratto a tempo 
indeterminato full time, retribuzione 
commisurata all'esperienza, formazione 
aziendale e rilascio abilitazioni se non 
possedute. I cantieri si trovano in 
provincia di Belluno e province limitrofe, 
necessaria pat. B automuniti per 
raggiungimento sede aziendale, 
trasferte giornaliere. Possibilità di 
alloggio. Luogo di lavoro: provincia di 
Belluno e limitrofi
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO
Modalità di lavoro: FULL TIME

24
(525781/
BELLN)

PONTE 
NELLE ALPI

Costruzione di 
edifici residenziali 
e non residenziali

2 Carpentieri e 
falegnami edili

Mansioni: Storica azienda edile del 
bellunese è alla ricerca per il proprio 
organico di 2 CAPO CANTIERI. La 
figura inserita avrà la responsabilità del 
coordinamento e comunicazione sul 
campo tra lavoratori e titolare oltre che 
al verificare tutta la parte 
dell'esecuzione manuale del lavoro e 
monitorare la sicurezza in cantiere. Si 
richiede esperienza nella mansione, 
ottime capacità organizzative e 
comunicative, pat. B automuniti 
unicamente per il raggiungimento del 
luogo di lavoro. Si offre contratto a 
tempo indeterminato full time, 
retribuzione commisurata all'effettiva 
esperienza, disponibilità a trasferte 
giornaliere. Possibilità di alloggio. I 
cantieri sono in provincia di Belluno e 
province limitrofe. Luogo di lavoro: 
Ponte nelle Alpi
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO
Modalità di lavoro: FULL TIME

25
(525787/
BELLN)

PONTE 
NELLE ALPI

Costruzione di 
edifici residenziali 
e non residenziali

1 Addetti alla 
gestione del 
personale

Mansioni: Storica azienda edile del 
bellunese è alla ricerca per inserimento 
nel proprio organico di UN/UNA 
ADDETTO/A ALLA GESTIONE DEL 
PERSONALE. La figura individuata, a 
seguito di un percorso di affiancamento, 
si occuperà della gestione del 
personale in ordine 
assunzioni/licenziamenti, gestione ore e 
paga, documenti relativi al personale. Si 
richiede diploma di maturità, pregressa 
esperienza nella mansione, capacità 
organizzative, attitudine al lavoro di 
squadra, pat.B automuniti unicamente 
per il raggiungimento del luogo di 
lavoro. L'azienda offre formazione 
iniziale sullo specifico gestionale e 
prassi aziendale, retribuzione 



commisurata all'effettiva esperienza, 
contratto a tempo indeterminato FULL 
TIME O PART TIME DA DEFINIRE. 
Luogo di lavoro: Ponte nelle Alpi
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO
Modalità di lavoro: QUALSIASI 
MODALITA' AMMESSA DALLA 
NORMATIVA

26
(525783/
BELLN)

PONTE 
NELLE ALPI

Costruzione di 
edifici residenziali 
e non residenziali

1 Addetti agli affari 
generali

Mansioni: Storica azienda edile del 
Bellunese è alla ricerca per inserimento 
nel proprio organico di un 
IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A. La 
figura inserita, a seguito di percorso di 
affiancamento, si occuperà della 
gestione dl parco macchine, delle 
scadenze in merito a revisioni, 
manutenzioni, bolli, assicurazioni, 
trasporti eccezionali, autorizzazioni 
stradali. Si richiede diploma di maturità, 
necessaria esperienza in ambito 
amministrativo o di segretariato, 
capacità organizzative, precisione, 
propensione al lavoro di squadra. Pat. B 
automuniti unicamente per il 
raggiungimento del posto di lavoro. 
L'azienda offre , a seguito di periodo di 
affiancamento anche su gestionale 
aziendale e procedure, una retribuzione 
commisurata all'esperienza, un 
contratto a tempo indeterminato PART 
TIME O FULL TIME. Luogo di lavoro: 
Ponte nelle Alpi
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO
Modalità di lavoro: QUALSIASI 
MODALITA' AMMESSA DALLA 
NORMATIVA

27
(525779/
BELLN)

PONTE 
NELLE ALPI

Costruzione di 
edifici residenziali 
e non residenziali

1 Segretari 
amministrativi e 
tecnici degli 
affari generali

Mansioni: Storica azienda edile del 
bellunese è alla ricerca di UN/UNA 
ADDETTO/A UFFICIO TECNICO. La 
figura inserita si occuperà della 
gestione delle commesse, di 
preventivazione, della compilazione 
amministrativa di capitolati, 
dell'organizzazione amministrativa 
dell'organizzazione del cantiere, della 
gestione amministrativa di subappalti 
(etc..). Si richiede diploma 
possibilmente tecnico 
(ragioneria/geometra), pat. B automuniti 
per raggiungimento posto di lavoro. 
Verranno valutate positivamente 
candidature con esperienza. L'azienda 
offre contratto a tempo indeterminato 
full time e percorso di affiancamento 
iniziale. Luogo di lavoro: Ponte nelle 
Alpi
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO 



INDETERMINATO
Modalità di lavoro: FULL TIME

28
(525778/
BELLN)

SOSPIROLO Costruzione di 
edifici residenziali 
e non residenziali

1 Conduttori di 
impianti per il 
primo 
trattamento di 
minerali e di 
pietre

Mansioni: Storica azienda edile del 
bellunese è alla ricerca per inserimento 
nel proprio organico di UN 
IMPIANTISTA DI CAVA DI INERTI. Il 
lavoratore inserito si occuperà della 
conduzione e gestione dell'impianto di 
produzione di inerti, movimentazione, 
selezione e frantumazione degli inerti, 
carico dei prodotti di cava sui mezzi di 
trasporto ( nastri e camion). La 
mansione comporta l'uso di ruspa 
escavatrice: si richiede esperienza 
nell'uso, nel caso di non abilitazione 
l'azienda offre il corso. Si ricerca 
persona con esperienza se non nel 
settore almeno nella movimentazione 
terra con buon italiano, pat. B 
automunito unicamente per il 
raggiungimento del posto di lavoro. Si 
richiede disponibilità a straordinari. Si 
offre contratto full time a tempo 
indeterminato tempo pieno, retribuzione 
commisurata esperienza. luogo di 
lavoro: Sospirolo
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO
Modalità di lavoro: FULL TIME



IncontraLavoro bagnini: 

selezione di assistenti bagnanti per i team Wela

Sono aperte le selezioni per partecipare alla prima edizione di IncontraLavoro Bagnini, il recruiting 
promosso da  Regione del Veneto e  Veneto Lavoro, organizzato dai  Centri per l'impiego degli 
Ambiti di Venezia e Belluno per l'azienda Turismo srl.
Obiettivo dell'iniziativa è selezionare  100 assistenti bagnanti da impiegare nel team WELA per la 
prossima stagione turistica sul territorio del litorale veneziano e il lago di Santa Croce. I candidati 
devono essere in possesso di brevetto bagnanti mare, piscina, P o MIP, e attestato BLSD. Si offre un 
contratto a tempo determinato stagionale full time.
I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al portale 
ClicLavoro Veneto tramite credenziali certificate e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online 
alla  sezione  “IncontraLavoro".  All'interno  dell'evento  "IncontraLavoro  Bagnini”  sono  pubblicate  le 
offerte  a  cui  candidarsi  suddivise  per  territorio.  Per  maggiori  informazioni  e  supporto  nella 
candidatura è possibile contattare i Centri per l'impiego coinvolti nell'iniziativa oppure il numero unico 
dell'Assistenza 049 744 80 41. 

https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi
https://www.cliclavoroveneto.it/help-desk


IncontraLavoro Le Graal: 

selezioni di addetti per un nuovo hotel a Cortina

Sono aperte  le  selezioni  per  partecipare  a  IncontraLavoro Le Graal,  il  recruiting  promosso da 
Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dal Centro per l'impiego di Pieve di Cadore (BL) 
in collaborazione con Adecco. Obiettivo dell'iniziativa è selezionare 80 addetti nel settore turistico-
alberghiero da impiegare presso l'hotel Le Graal, nuova struttura alberghiera di lusso di prossima 
apertura a  Cortina.  Questi  i  principali  profili  professionali  ricercati:  addetti  alla  ristorazione (aiuto 
cuochi, cuochi, sommelier); lavapiatti; camerieri ai piani; estetista e addetti alla SPA e ai massaggi;  
addetti  al  facchinaggio;  contabile;  portiere di  notte;  manutentore.  I  candidati  selezionati  potranno 
beneficiare  di  vitto  e  alloggio in  strutture  dedicate  con  servizio  di  navetta per  il  trasporto. I 
lavoratori  interessati  a  partecipare alle  selezioni  possono candidarsi  online accedendo al  portale 
ClicLavoro Veneto tramite credenziali certificate utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla 
sezione  “IncontraLavoro".  All'interno  dell'evento  denominato  "IncontraLavoro  Le  Graal”  sono 
pubblicate le offerte a cui candidarsi, con la descrizione dettagliata dei profili  ricercati. I candidati 
idonei saranno invitati  a partecipare a una giornata di  recruiting in programma il  5 marzo in cui 
avranno la possibilità di conoscere l'azienda e svolgere un colloquio.
Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura è possibile contattare i  Centri per l'impiego 
dell'Ambito di Belluno oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41.

https://www.cliclavoroveneto.it/help-desk
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi


IncontraLavoro Turismo: 

selezioni per addetti nel settore turistico-alberghiero

Prende il  via la  nuova edizione regionale di  IncontraLavoro Turismo,  il  recruiting promosso da 
Regione  del  Veneto e  Veneto  Lavoro,  organizzato  dai  Centri  per  l'impiego  con  l'obiettivo  di 
selezionare  addetti per la stagione estiva nelle strutture turistico-alberghiere del Veneto. Le 
prime selezioni riguardano le località turistiche dell'alto Adriatico, il litorale di Chioggia (26 febbraio) e 
del Delta di Rosolina (4 marzo). Seguiranno le altre zone turistiche venete quali il lago di Garda, le  
città d'arte, i centri termali e le Dolomiti. Questi i principali profili professionali ricercati: addetti alla 
reception, cuochi, baristi,camerieri, addetti alle pulizie e bagnini. I lavoratori interessati a partecipare 
alle selezioni possono candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali 
certificate e utilizzando il  servizio Centro per l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro" dove 
saranno pubblicati man mano gli eventi "IncontraLavoro Turismo" suddivisi per territorio. All'interno di 
ciascun evento saranno pubblicate tutte le offerte di lavoro a cui è possibile candidarsi. Le offerte 
verranno  aggiornate  periodicamente. Per  maggiori  informazioni  e  per  conoscere  il  calendario 
completo dei recruiting day è possibile contattare il proprio Centro per l'impiego.



WEBINAR

Si segnala che il giorno 25/03/2026 ore 10.00 si terrà il webinar: 

IL LAVORO AL CENTRO 

Scoprire l'utilità delle politiche attive del lavoro con i CPI

Obiettivo del webinar è presentare le principali politiche attive che la Regione del Veneto ha messo in 
campo  per  i  lavoratori.  L’incontro  fornirà  informazioni  sui  servizi  gratuiti  attivi  in  Veneto  per 
accompagnare le persone verso il lavoro con percorsi personalizzati e a catalogo attivati dai Centri  
per l'Impiego in collaborazione con gli Enti Accreditati per i Servizi al Lavoro. Si forniranno indicazioni  
pratiche e suggerimenti utili per accedere alle opportunità con i CPI, anche attraverso le funzionalità  
presenti nel portale ClicLavoro Veneto. 

ISCRIZIONI: https://register.gotowebinar.com/register/2293667471084148823



Conc ors i  s cu o l a  obb l i go

Ente Posti a concorso url scadenza

Comune di Alpago (BL) n.1 posto, a tempo pieno e 
indeterminato, di operaio 
autista, Area degli 
Operatori Esperti.

https://url.regve.it/r/92da9
b45

13/03/2026

Unione Montana Feltrina 
(BL)

n.1 posto, a tempo pieno e 
indeterminato, di 
Collaboratore 
professionale, autista di 
macchine operatrici 
complesse Area degli 
Operatori Esperti presso il 
Comune di Agordo (BL).

https://url.regve.it/r/
c759fbc2

05/03/2026

Conc ors i  c on  d i p l oma

Ente Posti a concorso url scadenza

Unione Montana Feltrina 
- Feltre (BL)

n° 1 posto, a tempo pieno 
e indeterminato, di 
Istruttore Amministrativo 
Contabile - Area degli 
Istruttori, da assegnare al 
Comune di Belluno

https://url.regve.it/r/
4ecca9e7

25/03/2026

Comune di Domegge di 
Cadore (BL)

n. 1 posto, a tempo pieno 
ed indeterminato, di 
Istruttore Tecnico - Area 
degli Istruttori

https://url.regve.it/r/
6ffa8eff

12/03/2026

Comune di Tambre (BL) n. 1 posto, a tempo pieno 
e indeterminato, di 
Istruttore Tecnico - Area 
degli Istruttori

https://url.regve.it/r/
40e88c0f

09/03/2026

Unione Montana Feltrina 
- Feltre (BL)

n. 1 posto, a tempo pieno 
ed indeterminato, di 
Istruttore Tecnico presso il 
Comune di Sedico (BL)

https://url.regve.it/r/
c56e2f6d

05/03/2026

https://url.regve.it/r/4ecca9e7
https://url.regve.it/r/4ecca9e7
https://url.regve.it/r/92da9b45
https://url.regve.it/r/92da9b45
https://url.regve.it/r/c56e2f6d
https://url.regve.it/r/c56e2f6d
https://url.regve.it/r/40e88c0f
https://url.regve.it/r/40e88c0f
https://url.regve.it/r/6ffa8eff
https://url.regve.it/r/6ffa8eff
https://url.regve.it/r/c759fbc2
https://url.regve.it/r/c759fbc2


Conc ors i  c on  l au rea

Ente Posti a concorso url scadenza

Unione Montana Feltrina 
Comune di Belluno

n. 1 posto a tempo pieno e 
indeterminato di 
funzionario 
amministrativo contabile - 
area dei funzionari e 
dell'elevata qualificazione

https://url.regve.it/r/
dad63a90

25/03/2026

Unione Montana Feltrina 
- BL

n. 1 posto a tempo pieno e 
indeterminato di 
funzionario amm.vo 
contabile presso il 
Comune di Sedico - area 
dei funzionari e 
dell'elevata qualificazione

https://url.regve.it/r/
6d71584b

05/03/2026

Conc ors i  area  s oc i o - san i tar ia

Ente Posti a concorso url scadenza

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per la 
formazione di graduatorie 
da utilizzare per 
assunzioni, a tempo 
determinato, di 
Ostetrica/o, Area PSF

https://url.regve.it/r/
f53782f4

20/08/2026

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per la 
formazione di graduatorie 
da utilizzare per 
assunzioni, a tempo 
determinato, di Tecnici 
Sanitari di Radiologia 
Medica, Area PSF 

https://url.regve.it/r/
22e41994

28/05/2026 

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno

Avviso pubblico per la 
formazione di graduatorie 
da utilizzare per 
assunzioni, a tempo 
determinato, di Infermieri, 
Area PSF 

https://url.regve.it/r/
e29f814d

28/05/2026 

Unione Montana Feltrina, 
Feltre (BL)

n. 2 posti, a tempo pieno e 
determinato, di Assistente 
Sociale, Area dei 
Funzionari ed EQ presso il 
Comune di Belluno

https://url.regve.it/r/
ce9b314e

25/03/2026

Conc ors i  p er  ca te gor i e  p ro te t t e  L .68 / 99

Ente Posti a concorso url scadenza

Unione Montana Feltrina 
(BL)

n. 1 posto, a tempo pieno 
e indeterminato, di 

https://url.regve.it/r/
b6fe222e

05/03/2026

https://url.regve.it/r/ce9b314e
https://url.regve.it/r/ce9b314e
https://url.regve.it/r/f53782f4
https://url.regve.it/r/f53782f4
https://url.regve.it/r/dad63a90
https://url.regve.it/r/dad63a90
https://url.regve.it/r/b6fe222e
https://url.regve.it/r/b6fe222e
https://url.regve.it/r/e29f814d
https://url.regve.it/r/e29f814d
https://url.regve.it/r/22e41994
https://url.regve.it/r/22e41994
https://url.regve.it/r/6d71584b
https://url.regve.it/r/6d71584b


Operatore Esperto ambito 
Affari Generali presso il 
Comune di Belluno

Avv i s i  d i  mobi l i t à

Ente Posti a concorso url scadenza

Comune di Feltre (BL) n. 2 posti di Istruttore 
Agente di Polizia Locale - 
Area degli Istruttori

https://url.regve.it/r/
3c5797f5

25/03/2026

Comune di Feltre (BL) n. 1 posto di Funzionario 
Tecnico - Area dei 
Funzionari e dell'Elevate 
Qualificazioni

https://url.regve.it/r/
4b1270fa

23/03/2026

Comune di Lorenzago di 
Cadore (BL)

n. 1 posto di Istruttore 
Tecnico - Area degli 
Istruttori

https://url.regve.it/r/
cb865c50

21/03/2026

Comune di Belluno n. 2 posti di Istruttore di 
Polizia Locale - Area degli 
Istruttori

https://url.regve.it/r/
13f24154

08/03/2026

Comune di Sedico (BL) n. 1 posto di Funzionario 
Tecnico e dei Servizi 
esterni - Area dei 
Funzionari

https://url.regve.it/r/
8c5feb1c

03/03/2026 

https://url.regve.it/r/4b1270fa
https://url.regve.it/r/4b1270fa
https://url.regve.it/r/3c5797f5
https://url.regve.it/r/3c5797f5
https://url.regve.it/r/8c5feb1c
https://url.regve.it/r/8c5feb1c
https://url.regve.it/r/13f24154
https://url.regve.it/r/13f24154
https://url.regve.it/r/cb865c50
https://url.regve.it/r/cb865c50


Bollettino ufficiale n. 24 del 27/02/2026

Concorsi
CONCORSO / AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA DI VERONA, VERONA
Avviso pubblico, per soli titoli per l'assunzione a tempo determinato di n. 3 Fisioterapisti.
CONCORSO / AZIENDA ULSS N. 1 DOLOMITI
Avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, per assunzioni a tempo determinato di Operatori Sociosanitari - Area degli 
Operatori - Ruolo Sociosanitario.
CONCORSO / AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo 
determinato di personale con la qualifica di Ostetrica Area dei professionisti della salute e funzionari - Ruolo sanitario da 
destinarsi alla UOSD Patologia cervico-vaginale.
CONCORSO / AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA
Concorsi pubblici per titoli ed esami riservato alle categorie protette di cui all'art.1 della Legge 12.3.1999, n. 68.
CONCORSO / AZIENDA ULSS N. 3 SERENISSIMA
Avviso pubblico, per soli titoli, per l'assunzione di personale a tempo pieno e determinato nel profilo professionale di 
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - Area dei professionisti della salute e dei funzionari del ruolo sanitario (Bando 
n. 08/2026).
CONCORSO / AZIENDA ULSS N. 4 VENETO ORIENTALE
Avviso pubblico, per titoli e prova selettiva, per conferimento di incarichi a tempo determinato nel profilo di Terapista 
occupazionale - Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari - Professioni sanitarie della riabilitazione.
CONCORSO / AZIENDA ULSS N. 6 EUGANEA
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento dell'incarico di Direttore di Struttura Complessa UOC Recupero e 
Riabilitazione Funzionale Cittadella.
CONCORSO / AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA
Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo determinato di Dirigenti Sanitari, Profilo Professionale: 
Medici - Disciplina: Cure Palliative - Bando n. 18/2026.
CONCORSO / AZIENDA ZERO
Graduatoria avviso pubblico, per titoli e colloquio, per n. 1 posto, a tempo pieno e determinato, di Collaboratore Tecnico 
Professionale - Statistico - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - Ruolo Tecnico da destinare al progetto 
finanziato dalla Commissione Europea "Joint Action...
CONCORSO / AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 28 posti di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica - Area dei 
Professionisti della Salute e dei Funzionari - Ruolo Sanitario a tempo pieno ed indeterminato.
CONCORSO / AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 40 posti di Assistente Sanitario - Area dei Professionisti della 
Salute e dei Funzionari - Ruolo Sanitario a tempo pieno ed indeterminato.
CONCORSO / AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 13 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Cardiologia - 
Area Medica e delle Specialità Mediche Profilo Professionale: Dirigente Medico - Ruolo Sanitario a tempo pieno, 
indeterminato ed a rapporto esclusivo.
CONCORSO / AZIENDA ZERO
Graduatorie concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 3 posti di Dirigente Medico - Disciplina Neurochirurgia.
CONCORSO / AZIENDA ZERO
Graduatorie concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 4 posti, a tempo pieno e indeterminato, di Tecnico della 
Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - 
Ruolo Sanitario.
CONCORSO / AZIENDA ZERO
Graduatorie concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 2 posti, a tempo pieno e indeterminato, di Podologo - Area dei 
Professionisti della Salute e dei Funzionari - Ruolo Sanitario.

https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577083
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576889
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576873
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576840
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576839
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576827
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576600
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576885
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576882
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577042
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577034
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576808
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576775
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576883
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577039


CONCORSO / COMUNE DI MONTEBELLO VICENTINO (VICENZA)
Avviso di mobilità esterna fra enti per Istruttore Amministrativo con riserva alle categorie protette.
CONCORSO / IPAB CENTRO DI SERVIZI ALLA PERSONA "LUIGI MARIUTTO", MIRANO (VENEZIA)
Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di Istruttore Direttivo Tecnico - 
Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione - CCNL Funzioni Locali.
CONCORSO / IPAB OPERE PIE D'ONIGO, PEDEROBBA (TREVISO)
Concorso pubblico per n. 10 posti di Operatore Socio Sanitario Area degli Operatori esperti.
CONCORSO / IPAB OPERE PIE D'ONIGO, PEDEROBBA (TREVISO)
Mobilità volontaria per n. 2 posti di Operatore Socio Sanitario Area degli Operatori esperti.
CONCORSO / IPAB OPERE PIE D'ONIGO, PEDEROBBA (TREVISO)
Mobilità volontaria per n. 3 posti di per Infermiere Area dei Professionisti della Salute e Funzionari.

https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576805
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576804
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576802
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576655
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577118


BurVeT n. 24 del 27 febbraio 2026 

 
 
La presente rubrica comprende una selezione dei concorsi già pubblicati nel Bollettino Ufficiale, per i quali non sono ancora scaduti i 
termini di presentazione delle domande. 

Allorché il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato con riferimento ad altra data (ad esempio: entro 30 giorni 
dalla pubblicazione nel Bur), è indicata quale termine di scadenza la data che si ottiene sommando i giorni di calendario, senza 
considerare se si tratti di giorno feriale o festivo. 

I dati riportati, privi di carattere ufficiale, hanno il solo fine di agevolare la ricerca da parte dei lettori, per cui si declina ogni 
responsabilità derivante da eventuali errori od omissioni. 

 
CONCORSI IN SCADENZA PER POSTI A TEMPO INDETERMINATO 

 

Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

REGIONE DEL VENETO    

2 funzionari tecnici (mobilità)  _______________ 29 marzo 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

    

COMUNE    

Montebello Vicentino (VI)    

1 istruttore amministrativo (mobilità) 
(riservato cat art.1 della L .n. 68/1999)  

_______________ 12 marzo 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

    

AZIENDA ZERO    

17 dirigente di pediatria  laurea in medicina e chirurgia e altro 12 marzo 2026 06 febbraio 2026, n. 17 

5 dirigente di neuroradiologia  laurea in medicina e chirurgia e altro 19 marzo 2026 13 febbraio 2026, n. 19 

7 dirigente di neuropsichiatria infantile  laurea in medicina e chirurgia e altro 19 marzo 2026 13 febbraio 2026, n. 19 

13 dirigente di cardiologia  laurea in medicina e chirurgia e altro 30^ giorno pub. g.u. 27 febbraio 2026, n. 24 

28 tecnico sanitario di radiologia medica  laurea classe delle professioni sanitarie 
tecniche abilitante la professione di 
tecnico sanitario o di radiologia medica 
e altro 

30^ giorno pub. g.u. 27 febbraio 2026, n. 24 

40 assistente sanitario  laurea classe delle professioni sanitarie 
della prevenzione abilitante la 
professione di assistente sanitario e altro 

30^ giorno pub. g.u. 27 febbraio 2026, n. 24 

    

    

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577320
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577118
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575504
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576040
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576041
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576840
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576827
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576839


Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

AZIENDA ULSS N.    

1 Dolomiti    

1 operatore tecnico  diploma di istruzione secondaria di 
primo grado e/o altro 

30^ giorno pub. g.u. 20 febbraio 2026, n. 21 

    

2 Trevigiana    

varie qualifiche professionali (riservato 
categorie art. 1 L. n. 68/1999)  

_______________ 30^ giorno pub. g.u. 27 febbraio 2026, n. 24 

    

ALTRI ENTI    

Agenzia Veneta per l’Innovazione nel Settore Primario, Legnaro (PD) 

1 impiegato amministrativo  _______________ 09 marzo 2026 13 febbraio 2026, n. 19 

1 impiegato assistente di progetto e/o di 
cantiere  

_______________ 09 marzo 2026 13 febbraio 2026, n. 19 

 

Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale della Provincia di Vicenza (ATER), Vicenza 

1 posizione livello A1 per l’area 
amministrativa  

_______________ 16 marzo 2026 13 febbraio 2026, n. 19 

 

IPAB Casa di Assistenza per Anziani “A. Toblini”, Malcesine (VR) 

2 operatore socio sanitario  attestato di operatore socio sanitario 10 aprile 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

 

IPAB Casa di Riposo "San Giorgio", Casale di Scodosia (PD) 

6 operatori addetti all’assistenza  licenza della scuola dell’obbligo e altro 23 marzo 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

 

IPAB Centro di Servizi alla Persona “Luigi Mariutto”, Mirano (VE) 

1 istruttore direttivo tecnico  _______________ 13 marzo 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

 

 

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576407
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576808
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575915
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575916
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575989
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=241704
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576333
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576655


Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

IPAB di Vicenza, Vicenza    

1 operatore esperto (mobilità)  _______________ 12 marzo 2026 12 dicembre 2025, n. 166 

    

IPAB Opere Pie di Onigo, Pederobba (TV) 

10 operatore socio sanitario  _______________ 10 marzo 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

3 infermiere  _______________ 04 maggio 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

2 operatore socio sanitario (mobilità)  _______________ 10 marzo 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

3 infermiere (mobilità)  _______________ 04 maggio 2026 27 febbraio 2026, n. 24 
 

IPAB Servizi alla Persona Educativi Sociali (SPES), Padova 

manutentore  diploma professionale di tipo tecnico o 
altro 

30 marzo 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

1 assistente tecnico – amministrativo  laurea in ingegneria civile e/o altro 23 marzo 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

    

Infrastrutture Venete, Padova    

5 operatore qualificato addetto al 
reparto impianti T.E. linea elettrica e 
sottostazioni elettriche  

diploma di qualifica triennale rilasciato 
da istituto professionale ad indirizzo 
elettronico/elettrotecnico/elettrico/mecca
tronico 

09 marzo 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

    

Veneto Edifici Monumentali, Venezia    

1 impiegato  _______________ 08 marzo 2026 06 febbraio 2026, n. 17 

    

Veneto Strade S.p.A., Venezia    

operatori della viabilità Verona  _______________ 27 febbraio 2026 13 febbraio 2026, n. 19 

    

Veneto Sviluppo, Venezia    

responsabile area investimenti  _______________ 06 marzo 2026 06 febbraio 2026, n. 17 

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=571358
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576802
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576806
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576804
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576805
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576718
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576716
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576499
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575803
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575855
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575804


CONCORSI IN SCADENZA PER POSTI A TEMPO DETERMINATO 
 

Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA DI VERONA, VERONA 

direttore direzione medica ospedaliera per le 
funzioni igienico sanitarie e prevenzione dei 
rischi  

laurea in medicina e chirurgia 
e altro 

05 marzo 2026 09 gennaio 2026, n. 6 

1 farmacista  _______________ 28 febbraio 2026 13 febbraio 2026, n. 19 

3 fisioterapisti  _______________ 14 marzo 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

    

AZIENDA ULSS N.    

1 Dolomiti    

dirigente di otorinolaringoiatria  _______________ 03 aprile 2026 03 ottobre 2025, n. 132 

infermiere _______________ 13 marzo 2026, 
13 aprile 2026, 
28 maggio 2026 

28 novembre 2025, n. 157 

tecnici sanitari di radiologia medica _______________ 13 marzo 2026, 
28 maggio 2026 

28 novembre 2025, n. 157 

dirigente di medicina legale - igiene, 
epidemiologia e sanità pubblica 

_______________ 28 maggio 2026 28 novembre 2025, n. 157 

dirigenti medici varie discipline  _______________ 12 giugno 2026 12 dicembre 2025, n. 166 

dirigente di medicina di comunità e delle cure 
primarie  

_______________ 02 luglio 2026 02 gennaio 2026, n. 1 

direttore di Uoc direzione delle professioni 
sanitarie  

laurea in scienze infermieristiche 
e ostetriche e/o altro 

08 marzo 2026 16 gennaio 2026, n. 8 

ostetrica/o  _______________ 20 agosto 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

operatore sociosanitario  _______________ 14 marzo 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

    

2 Trevigiana    

ostetrica/o  _______________ 16 marzo 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

    

3 Serenissima    

direttore di Uoc oncologia – Chioggia  _______________ 19 marzo 2026 30 gennaio 2026, n. 12 

dirigente di chirurgia toracica  _______________ 05 marzo 2026 13 febbraio 2026, n. 19 

dirigente di anestesia e rianimazione  _______________ 12 marzo 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

dirigente di neurologia  _______________ 12 marzo 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

tecnico sanitario di laboratorio biomedico  _______________ 30 aprile 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=573620
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575937
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577039
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=565296
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=570197
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=570200
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=569972
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=571564
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=573030
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=573702
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576104
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576883
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576775
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=574900
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575828
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576097
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576099
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577034


Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

4 Veneto Orientale  

direttore di Uoc chirurgia generale – Portogruaro  _______________ 30^ giorno pub. g.u. 28 febbraio 2025, n. 29 

dirigente di urologia  _______________ 31 dicembre 2026 12 dicembre 2025, n. 166 

dirigente di otorinolaringoiatria  _______________ 31 dicembre 2026 19 dicembre 2025, n. 169 

infermiere  _______________ 28 febbraio 2026, 
31 marzo 2026, 
30 aprile 2026, 
31 maggio 2026, 
30 giugno 2026, 
31 luglio 2026, 
31 agosto 2026, 
30 settembre 2026, 
31 ottobre 2026, 
30 novembre 2026, 
31 dicembre 2026 

24 dicembre 2025, n. 171 

dirigente di pediatria  _______________ 31 dicembre 2026 09 gennaio 2026, n. 6 

tecnico sanitario di laboratorio biomedico  _______________ 31 dicembre 2026 30 gennaio 2026, n. 12 

direttore di Uoc medicina – Portogruaro  _______________ 30^ giorno pub. g.u. 06 febbraio 2026, n. 17 

terapista occupazionale  _______________ 14 marzo 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

    

5 Polesana    

direttore di Uoc servizio veterinario di sanità 
animale  

laurea in medicina veterinaria e 
altro 

22 marzo 2026 30 gennaio 2026, n. 12 

1 tecnico di radiologia  _______________ 27 febbraio 2026 13 febbraio 2026, n. 19 

2 assistenti sociali  _______________ 27 febbraio 2026 13 febbraio 2026, n. 19 

direttore di Uoc anestesia e rianimazione Rovigo e 
Trecenta  

laurea in medicina e chirurgia e 
altro 

30^ giorno pub. g.u. 20 febbraio 2026, n. 21 

    

6 Euganea    

direttore Uoc farmacia ospedaliera Schiavonia  _______________ 30^ giorno pub. g.u. 20 febbraio 2026, n. 21 

direttore di Uoc recupero e riabilitazione 
funzionale – Cittadella  

laurea in medicina e chirurgia e 
altro 

30^ giorno pub. g.u. 27 febbraio 2026, n. 24 

    

7 Pedemontana     

direttore di Uoc ortopedia e traumatologia – 
Asiago  

_______________ 30^ giorno pub. g.u. 06 febbraio 2026, n. 17 

dirigente di cure palliative  _______________ 19 marzo 2026 27 febbraio 2026, n. 24 

https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=550133
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=571227
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=571734
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=572763
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=573393
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=574892
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575533
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577042
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=573907
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575800
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575802
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=572905
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576076
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576882
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=575502
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576885


Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

8 Berica    

direttore di Uoc oncologia – Vicenza  _______________ 01 marzo 2026 29 agosto 2025, n. 117 

    

9 Scaligera    

direttore di Uoc ORL - Legnago  _______________ 30^ giorno pub. g.u. 18 luglio 2025, n. 94 

direttore di Uoc nefrologia e dialisi San Bonifacio  _______________ 30^ giorno pub. g.u. 20 febbraio 2026, n. 21 

direttore di Uoc infanzia, adolescenza, famiglia e 
consultori del distretto 3  

_______________ 30^ giorno pub. g.u. 20 febbraio 2026, n. 21 

    

ALTRI ENTI    

Istituto Oncologico Veneto, Padova 

direttore Uoc direzione medica ospedaliera  _______________ 12 marzo 2026 23 gennaio 2026, n. 10 

direttore di Uoc urologia oncologica  _______________ 12 marzo 2026 23 gennaio 2026, n. 10 

 

 

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=563373
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=559881
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576394
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=576396
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=574356
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=574224
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