
NEWSLETTER N. 21 DEL 3 GIUGNO 2026
IN EVIDENZA

UNIONE MONTANA FELTRINA
Concorso per soli esami per l'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 istruttore 
amministrativo (Area degli Istruttori CCNL Funzioni Locali) presso il Servizio Anagrafe - 
Stato Civile - Elettorale del Comune di Fonzaso (BL). 
Requisiti specifici: diploma di istruzione secondaria superiore che consente l’accesso 
all’università; patente cat. B.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 3 luglio 2026.
Info&bando: https://tinyurl.com/hnudy5vk 

COMUNE DI LONGARONE (BL)
Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
Funzionario Tecnico area dei funzionari e dell'elevata qualificazione del vigente CCNL 
Funzioni Locali presso il Comune di Longarone (BL).
Requisiti specifici: come da dettaglio bando; patente cat. B.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 3 luglio 2026.
Info&bando: https://tinyurl.com/yfupjkf5 

COMUNE DI CORTINA D’AMPEZZO (BL)
1)   Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione a  tempo indeterminato  e  pieno di  n.  1 
Istruttore Tavolare – Area Istruttori  -  presso il  Servizio Conservazione Tavolare del 
Comune di Cortina d’Ampezzo (BL). 
Requisiti specifici: diploma di istruzione secondaria superiore che consente l’accesso 
all’università; patente di guida di tipo B.
Scadenza: entro le ore 12.00 del 26 giugno 2026.
Info&bando:  portale.comunecortinadampezzo.bl.it/openweb/pratiche/registri.php?
sezione=concorsi 
2)  Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  2 
Collaboratori Professionali (operaio specializzato) – Area degli Operatori Esperti - presso il 
Settore  Opere  Pubbliche/Manutenzione/Patrimonio  –  Ambiente  –  Protezione  Civile  del 
Comune di Cortina d’Ampezzo (BL) riservato esclusivamente alle categorie dei soggetti 
disabili di cui all’art. 1 comma 1 della Legge n. 68/1999.
Requisiti specifici: Attestato o diploma di qualifica professionale, avente durata almeno 
biennale,  (post  Scuola  Secondaria  di  Primo  Grado)  rilasciato  da  scuole  o  Istituti 
Professionali di Stato, dalla Regione o da centri di formazione professionale legalmente 
riconosciuti; in alternativa: assolvimento dell’obbligo scolastico unitamente a due anni di 
esperienza professionale (attività lavorativa retribuita) maturati negli ultimi cinque anni, 
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inerente le mansioni del posto messo a concorso in pubbliche amministrazioni o imprese 
private; patente di guida di tipo B; dei requisiti di cui all’art. 1, comma 1, della Legge 12 
Marzo 1999, n. 68, “Norme  per il diritto al lavoro dei disabili” e successive modifiche e 
integrazioni (la condizione di disabilità deve essere accertata secondo le modalità indicate 
dall’art. 1, comma 4, della Legge n. 68/1999). 
Scadenza: entro le ore 12.00 del 25 giugno 2026.
Info&bando:  portale.comunecortinadampezzo.bl.it/openweb/pratiche/registri.php?
sezione=concorsi
3)   Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione a  tempo indeterminato  e  pieno di  n.  1 
Istruttore  Tecnico –  Area  Istruttori  -  presso  il  Settore  Opere 
Pubbliche/Manutenzione/Patrimonio – Ambiente – Protezione Civile del Comune di Cortina 
d’Ampezzo (BL). 
Requisiti specifici: : Diploma di scuola secondaria di secondo grado Perito Industriale 
Edile,  di Perito delle Costruzioni, di Geometra oppure maturità professionale (5 anni) in 
analogo  indirizzo  ovvero  titolo  assorbente  quale  Diploma  di  laurea  vecchio/nuovo 
ordinamento (Ingegneria con indirizzi affini all’impiego es. civile, ed Architettura); patente 
di guida di tipo B. 
Scadenza: entro le ore 12.00 del 26 giugno 2026.
Info&bando:  portale.comunecortinadampezzo.bl.it/openweb/pratiche/registri.php?
sezione=concorsi
4)  Concorso per soli esami per l'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 Agente 
di Polizia Locale – Area Istruttori - presso il Servizio di Polizia Locale del Comune di Cortina 
d’Ampezzo (BL).
Requisiti specifici: diploma di istruzione secondaria di secondo grado conseguito dopo 
un  percorso di  studi  quinquennale  (maturità);  patente di  guida di  tipo B,  in  corso di 
validità e disponibilità alla conduzione di tutti i veicoli e mezzi in dotazione al Corpo di 
Polizia Locale previa prova o periodo di addestramento.. 
Scadenza: entro le ore 12.00 del 26 giugno 2026.
Info&bando:  portale.comunecortinadampezzo.bl.it/openweb/pratiche/registri.php?
sezione=concorsi

CSV – CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO
Borsa  lavoro  per  attività  di  mappatura  delle  associazioni  nelle  province  di 
Belluno e Treviso
Il Csv Belluno Treviso è alla ricerca una persona interessata a collaborare ad un’attività 
di mappatura delle associazioni attive nelle province di Belluno e Treviso, con 
l’obiettivo di raccogliere, organizzare e aggiornare informazioni relative ai loro ambiti di 
intervento e ai principali riferimenti di contatto.
L’iniziativa si inserisce in un percorso di conoscenza e valorizzazione del tessuto associativo 
locale, volto a migliorare la disponibilità di dati  aggiornati, agevolare il  contatto con le 
realtà  del  territorio,  supportare  l’individuazione  dei  bisogni  emergenti  e  sostenere  le 
attività di promozione ed animazione territoriale.
– laurea triennale;
– buona capacità di utilizzo degli strumenti digitali, in particolare fogli di calcolo, posta 
elettronica e strumenti di ricerca online;
– precisione nella raccolta, nell’inserimento e nell’organizzazione dei dati;
– buone capacità comunicative, utili anche per il contatto diretto con le associazioni;
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–  autonomia  nello  svolgimento  delle  attività  assegnate,  nel  rispetto  delle  indicazioni 
condivise con il Csv;
– disponibilità a svolgere attività di ricerca, verifica e aggiornamento delle informazioni.
Saranno considerati elementi preferenziali:
– conoscenza del territorio delle province di Belluno e Treviso;
– esperienza in attività di mappatura, raccolta dati, ricerca, archiviazione o gestione di  
banche dati;
– conoscenza di Excel e/o Google Sheets.
Scadenza: entro il 30 giugno 2026
A  questo  link  tutte  le  informazioni:Call:  borsa  lavoro  per  attività  di  mappatura  delle 
associazioni nelle province di Belluno e Treviso - CSV Belluno Treviso

CONCORSI IN PROVINCIA
COMUNE DI BELLUNO
Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di  n. 2 
(due) operatori esperti servizi manutentivi (ex categoria B del previgente sistema di 
classificazione) da assegnare all'ambito Tecnico e governo del territorio.
Requisiti specifici: assolvimento dell'obbligo scolastico, accompagnato da una specifica 
qualificazione professionale, con diploma od attestato di qualifica rilasciato da un istituto 
professionale di Stato, dalla Regione o da centri di formazione professionale legalmente 
riconosciuti.  Ai  fini  del  possesso del titolo di  studio sarà considerato valido, in quanto 
assorbente,  qualunque  diploma  di  scuola  superiore;  o  in  alternativa:  assolvimento 
dell’obbligo  scolastico  unitamente  a  due  anni  di  esperienza  professionale  (attività 
lavorativa  retribuita),  inerente  le  mansioni  del  posto  messo  a  concorso  in  pubbliche 
amministrazioni o imprese private; patente di tipo B o superiore
Scadenza: entro le ore 23.59 del 13 giugno 2026.
Info&bando: https://tinyurl.com/hnudy5vk 

UNIONE MONTANA FELTRINA
1) Concorso pubblico per soli esami per l'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 
1 collaboratore amministrativo (area degli operatori esperti CCNL Funzioni Locali) da 
assegnare all’Area Amministrativa del Comune di Falcade (BL) riservato esclusivamente 
alle categorie dei soggetti disabili di cui all’art. 1 comma 1 della Legge n. 68/1999. 
Requisiti  specifici:   l’assolvimento  dell'obbligo  scolastico,  accompagnato  da  una 
specifica  qualificazione  professionale,  consistente  in  diploma  o  attestato  di  qualifica 
rilasciato da un istituto professionale di Stato, dalla Regione o da centri di formazione 
professionale legalmente riconosciuti; ai fini del possesso del titolo di studio sopra indicato 
sarà  considerato  valido,  in  quanto  assorbente,  un  qualunque  diploma  di  scuola 
superiore;dei  requisiti  di  cui  all’art.  1,  comma 1,  della  Legge 12  marzo  1999,  n.  68, 
“Norme  per  il  diritto  al  lavoro  dei  disabili”  e  successive  modifiche  e  integrazioni  (la 
condizione di  disabilità  deve essere accertata  secondo le  modalità  indicate  dall’art.  1, 
comma  4,  della  Legge  n.  68/1999);  di  essere  iscritto  nelle  liste  del  collocamento 
obbligatorio di cui all'art. 8 della Legge 12 marzo 1999, n. 68;  patente di guida di tipo B,  
in corso di validità e disponibilità alla conduzione dei mezzi in dotazione al Comune. 
Scadenza: entro le ore 12.00 del 4 giugno 2026
Info&bando: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi
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2)  Concorso  per  soli  esami  per  l’assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
collaboratore professionale tecnico con competenze di  idraulico (Area Operatori esperti 
CCNL  Funzioni  Locali)  presso  l’Unità  Organizzativa  Fabbricati  e  Cimiteri  del  Settore 
Gestione del Territorio del Comune di Feltre (BL).
Requisiti specifici:  attestato o diploma di qualifica professionale ad indirizzo idraulico, 
avente  durata  almeno biennale  (post  Scuola  Secondaria  di  Primo Grado) rilasciato da 
scuole  o  Istituti  Professionali  di  Stato,  dalla  Regione  o  da  centri  di  formazione 
professionale legalmente riconosciuti  od eventualmente titolo superiore.  In alternativa: 
assolvimento dell’obbligo scolastico unitamente a due anni  di  esperienza professionale 
(attività lavorativa retribuita) maturati negli ultimi cinque anni, inerente le mansioni del 
posto  messo  a  concorso  in  pubbliche  amministrazioni  o  imprese  private.  L'eventuale 
requisito biennale di esperienza lavorativa dovrà essere certificato; inoltre è richiesto il 
possesso della patente di guida di tipo B, in corso di validità.  
Scadenza: entro le ore 12.00 del 25 giugno 2026
Info&bando: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi
3)  Concorso  per  soli  esami  per  l’assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
collaboratore professionale (Area Operatori  esperti  CCNL Funzioni  Locali)  presso il 
Comune di Santa Giustina (BL). 
Requisiti specifici: attestato o diploma di qualifica professionale, avente durata almeno 
biennale  (post  Scuola  Secondaria  di  Primo  Grado)  rilasciato  da  scuole  o  Istituti 
Professionali di Stato, dalla Regione o da centri di formazione professionale legalmente 
riconosciuti  od  eventualmente  titolo  superiore,  considerato  assorbente  quello  richiesto 
dall’avviso. In alternativa: assolvimento dell’obbligo scolastico unitamente a due anni di 
esperienza  professionale  (attività  lavorativa  retribuita),  inerente  le  mansioni  del  posto 
messo a concorso in pubbliche amministrazioni o imprese private.  inoltre è richiesto il  
possesso della patente di guida di tipo B, in corso di validità.  
Scadenza: entro le ore 12.00 del 25 giugno 2026
Info&bando: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi

COMUNE DI CORTINA D’AMPEZZO (BL)
Concorso per soli esami per l'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 Istruttore 
Amministrativo – Area Istruttori  -  presso l’Area Funzionale di  Progetto del  Comune di 
Cortina d’Ampezzo (BL). 
Requisiti  specifici:  Diploma di  istruzione secondaria  superiore -  diploma di  maturità 
quinquennale (conseguito previo superamento di un corso di studi di durata quadriennale 
o superiore) che consenta l’accesso all’Università; patente di guida di tipo B. 
Scadenza: entro le ore 12.00 del 4 giugno 2026
Info&bando: https://tinyurl.com/bdhaukm3 

CONCORSI EXTRA
UNIONE MONTANA FELTRINA
1)  Concorso  per  soli  esami  per  l’assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
operatore esperto tecnico manutentivo (area degli operatori esperti CCNL Funzioni 
Locali) da assegnare al Settore Lavori Pubblici Ambiente del Comune di Farra di Soligo 
(TV).
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Requisiti specifici: Attestato o diploma di qualifica professionale, avente durata almeno 
biennale  (post  Scuola  Secondaria  di  Primo  Grado)  rilasciato  da  scuole  o  Istituti 
Professionali di Stato, dalla Regione o da centri di formazione professionale legalmente 
riconosciuti  od eventualmente titolo superiore; In alternativa: assolvimento dell’obbligo 
scolastico unitamente a due anni di esperienza professionale (attività lavorativa retribuita), 
inerente le mansioni del posto messo a concorso in pubbliche amministrazioni o imprese 
private; è inoltre richiesto il possesso della patente di guida di tipo B. 
Scadenza: entro le ore 12.00 del 24 giugno 2026
Info&bando: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi
2)  Concorso  per  soli  esami  per  l'assunzione  a  tempo  indeterminato  e  pieno  di  n.  1 
istruttore  tecnico da  assegnare  all’area  tecnica  ufficio  edilizia  privata  ed  attività 
produttive presso il Comune di Crocetta del Montello (TV). 
Requisiti specifici: Diploma di scuola secondaria di secondo grado di geometra, 
perito edile, perito minerario, perito delle costruzioni, ambiente e territorio che consente 
l'accesso all'Università; vale in ogni caso il principio della assorbenza del titolo di studio 
superiore come previsto dalla normativa vigente. Sono considerati  assorbenti  i  titoli  di 
studio (o titoli ad essi equipollenti) dettagliati nel bando; patente di guida di tipo B. 
Scadenza: entro le ore 12.00 del 18 giugno 2026
Info&bando: https://tinyurl.com/umfeltrinaconcorsi

CAMERA DEI DEPUTATI
Pubblico  concorso,  per  esami,  a  venti  posti  di  Ragioniere (Quadro intermedio  con 
specializzazione amministrativa, contabile ed economica) della Camera dei deputati (D.P. 
28 aprile 2026, n. 2006). 
Requisiti specifici: Laurea triennale L-14 (Scienze dei servizi giuridici), L-16 (Scienze 
dell’amministrazione e dell’organizzazione), L-18 (Scienze dell’economia e della gestione 
aziendale),  L-33  (Scienze  economiche),  L-36  (Scienze  politiche  e  delle  relazioni 
internazionali),  o altro titolo corrispondente da normativa vigente come dettagliato nel 
bando.
Scadenza:  alle ore 18 dell’8 giugno 2026
Info&bando:  www.inpa.gov.it/camera-dei-deputati-concorso-per-ragioniere-quadro-
intermedio-con-specializzazione-amministrativa-contabile-ed-economica/ 
 

AVVISI DI MOBILITA’
Qui gli avvisi di mobilità: https://concorsi.regione.veneto.it/home/avvisi-di-mobilita 

SITO REGIONE VENETO BANDI DI CONCORSO
• Regione Veneto ha istituito un sito dove potete consultare tutti i bandi di concorso negli Enti pubblici  

nel Veneto, compresi gli avvisi di avviamento a selezione ex art. 16 l. 56/1987. Per leggerli, cliccate  
qui: https://concorsi.regione.veneto.it/  

• Per  tutti  gli  altri  concorsi  negli  enti   locali  e  nelle  pubbliche  amministrazioni,  cliccate  qui:  
https://www.inpa.gov.it/
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OFFERTE DA VENETOLAVORO IN EVIDENZA
ELENCO DELLE OFFERTE DEL CENTRO PER L’IMPIEGO DI BELLUNO: IN FONDO 
A QUESTA NEWSLETTER!

➢ Oppure a questo link: https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new     
Se siete interessati a qualche offerta, accedete e compilate la vostra candidatura online.

➢ Qui trovate le selezioni per assunzioni ex art. 16, legge n. 56/87: 
https://www.cliclavoroveneto.it/assunzioni-nella-pubblica-amministrazione-ex-art.16 

➢ Qui ci sono le selezioni a tempo per la pubblica amministrazione: 
Info:   https://www.cliclavoroveneto.it/assunzioni-pa-bandi  

➢ Qui invece le offerte riservate alle categorie protette, legge 68/99: 
http://www.cliclavoroveneto.it/SELEZIONI

^ ° ^

SELEZIONI PER ASSUNZIONI EX ART. 16, LEGGE N. 56/87
CENTRO PER L’IMPIEGO BELLUNO
1) Avviso pubblico per l'avvio a selezione nella pubblica amministrazione, ai sensi dell'art. 
16  L.56/87,  presso  l'ente  Raggruppamento  Carabinieri  Biodiversità  di  Vittorio 
Veneto con sede in Reparto Carabinieri Biodiversità di Vittorio Veneto (TV) e 
Nuclei dipendenti (dal momento che le sedi di servizio non sono o sono mal servite da 
mezzi pubblici, il candidato, nel rispetto dell'osservanza dell'orario di servizio, dovrà essere 
autonomo nel raggiungimento del luogo di lavoro e negli eventuali spostamenti da una 
sede all'altra) per la copertura di n. 01 posto a tempo pieno con orario settimanale 
di 39 ore distribuite normalmente su 5 giorni, dal lunedì al venerdì (4 giorni da 8 ore 
e un giorno da 7 ore). È esclusa la pausa pranzo obbligatoria di almeno mezz’ora. Durante 
il periodo estivo e in occasioni particolari, l’orario di lavoro potrà includere anche il sabato 
o la domenica, con il recupero dei riposi in altri giorni; e tempo determinato per n. 5 mesi,  
per il profilo professionale di Operaio agrario e forestale specializzato.  (pubblicato in data 
22/05/2026)
Presentazione domande dal 22/05/2026 fino alle ore 12:30 del 05/06/2026 
esclusivamente  attraverso  il  servizio  "CPI  ONLINE"  di  ClicLavoro  Veneto  seguendo  le 
indicazioni presenti nel Manuale di Istruzioni.
La  graduatoria  viene  pubblicata  per  120  giorni  (come  da  regolamento  interno)  nella 
sottocategoria  "graduatorie"  della  sezione  "Assunzione  nella  PA  art.  16"  del  sito  di 
Cliclavoroveneto, dove sono riportati  anche modalità e termini  per la presentazione di 
eventuali osservazioni in merito alla propria posizione.
Info: www.cliclavoroveneto.it/de/assunzioni-pa-bandi 
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GLI INCONTRALAVORO

IncontraLavoro Turismo Dolomiti: selezioni per addetti nel settore turistico-
alberghiero
Sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Turismo Dolomiti, il recruiting 
promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dai Centri per l'impiego 
dell'Ambito di Belluno. Obiettivo dell'iniziativa è selezionare addetti per la stagione estiva 
da impiegare nelle strutture turistico-alberghiere delle Dolomiti. 
Questi i principali profili professionali ricercati:  addetti alla reception, cuochi e aiuto 
cuochi, baristi, camerieri, addetti alle pulizie ed estetisti. I lavoratori interessati a 
partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro Veneto 
tramite  credenziali  certificate  e  utilizzando  il  servizio  Centro  per  l'Impiego  Online  alla 
sezione “IncontraLavoro". 
All'interno dell'evento "IncontraLavoro Turismo Dolomiti” sono pubblicate le offerte a cui 
candidarsi con la descrizione dettagliata dei profili ricercati. Per maggiori informazioni sulle 
offerte e su come candidarsi è possibile contattare uno dei Centri per l'impiego dell'Ambito 
di Belluno oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41.
IncontraLavoro  Turismo  Alpago:  selezioni  nel  bellunese  di  addetti  per  le 
imprese del territorio
Sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Turismo Alpago, il recruiting, 
promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dal Centro per l'impiego di 
Belluno  con  l'obiettivo  di  selezionare  addetti  nel  settore  turistico  alberghiero da 
impiegare nelle imprese dell'Alpago alla ricerca di  personale.  L'iniziativa è realizzata in 
collaborazione con Alpago Cansiglio APS e il Comune di Alpago che ospita uno sportello 
distaccato del CPI di Belluno a servizio di cittadini e imprese. 
Tra i profili ricercati: addetti alla reception, camerieri di sala, cuochi e aiuto cuochi, baristi, 
commessi, camerieri ai piani, operatori del benessere, addetti alle pulizie. 
I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al 
portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali certificate e utilizzando il servizio Centro per 
l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro". 
All'interno dell'evento "IncontraLavoro Alpago” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi 
con la descrizione dettagliata dei  profili  ricercati.  Per maggiori  informazioni  e supporto 
nella candidatura online è possibile contattare il Centro per l'Impiego di Belluno oppure il 
numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41. 
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OFFERTE DI LAVORO DELLA SETTIMANA
Offerte di lavoro stagionale anche nella provincia di Belluno qui:
 https://lavoroannunci.eu/offerte-di-lavoro/regione-veneto

Offerte lavorative in ambito edile:
https://www.scuolaedilebelluno.it/servizi-al-lavoro/offerte-di-lavoro/ 

OCCHIOWEB - Offerte di lavoro sempre aggiornate qui:
https://www.occhioweb.com/annunci/sfoglia-annunci/348/offerte-di-lavoro/     

Inoltre,  per  chi  è  iscritto  a  Facebook,  potete  seguire  anche  le  offerte  nel 
gruppo:
Cerco offro lavoro Belluno e provincia, no spam: 
https://www.facebook.com/groups/746069278935944

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^

RICERCA PERSONALE PER RISTORANTE
Ristorante Senes a San Vito di Cadore ricerca 
-cameriere/a dai primi di giugno a metà settembre
-lavapiatti luglio, agosto,primi di settembre
Offresi vitto e alloggio
Info&contatti: tel. 3386325915

GI GROUP BELLUNO
➢ ADDETTI/E ALLA VENDITA 

Principali responsabilità: • Accogliere e supportare la clientela con cortesia e attenzione • 
Gestire le attività di vendita e assistenza al cliente • Curare l’allestimento e il riordino degli  
spazi espositivi • Collaborare con il team per garantire un’esperienza positiva in negozio 
• Supportare le attività di cassa, dove previsto 
Requisiti  richiesti: • Buone capacità relazionali  e orientamento al cliente • Attitudine al  
lavoro in team • Flessibilità e disponibilità a lavorare su turni  • Preferibile esperienza, 
anche breve, in ambito vendita o contatto con il pubblico • Interesse per il settore retail e 
voglia di apprendere 
Orario  di  lavoro:  Full  time  /  part  time,  su  turni,  dal  lunedì  alla  domenica  con  riposi 
compensativi. 
Offerta  contrattuale:  Inserimento  con  contratto  in  somministrazione,  con  possibilità  di 
proroghe, secondo il CCNL applicato dall’azienda cliente. 
Info: www.gigroup.it

➢ OPERAI GENERICI 
Un’opportunità concreta per chi cerca un lavoro dinamico, operativo e ricco di movimento, 
in un contesto dove contano collaborazione, precisione e spirito pratico. 
Cosa farai davvero 
Sarai  parte  attiva  del  processo  produttivo  e  ti  occuperai  di  attività  essenziali  per  far 
funzionare al meglio il  reparto: • supporto alle fasi di produzione e confezionamento • 
carico e scarico dei materiali • controllo visivo della qualità del prodotto • movimentazione 
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e sistemazione della merce • riordino e pulizia della postazione • collaborazione quotidiana 
con il team per raggiungere gli obiettivi comuni 
Chi  stiamo cercando: cerchiamo persone affidabili,  operative e con voglia di  fare,  che 
sappiano portare energia e attenzione sul lavoro: • buona manualità e occhio per i dettagli  
• puntualità, serietà e disponibilità • attitudine a imparare sul campo • capacità di lavorare 
in squadra • disponibilità ai turni, se richiesto • esperienza in ambito produttivo o logistico 
apprezzata, ma non indispensabile 
L’orario: Full time, con disponibilità a turni e/o orario giornaliero, in base alle necessità 
dell’azienda. 
L’offerta:  Inserimento  con  contratto  in  somministrazione,  con  possibilità  di  proroghe, 
secondo il CCNL applicato dall’azienda cliente. 
Info: www.gigroup.it

➢ MAGAZZINIERI 
Una figura concreta, attenta e affidabile, che sappia lavorare con metodo e contribuire 
ogni giorno al corretto flusso delle attività di magazzino. 
Entrerai  nel vivo delle operazioni,  occupandoti  di:  • ricezione, controllo e sistemazione 
della merce • preparazione degli ordini e movimentazione dei prodotti • carico e scarico 
merci • gestione della documentazione di magazzino, se prevista • supporto all’inventario 
e al riordino degli spazi • lavoro in team per garantire precisione ed efficienza 
Non cerchiamo supereroi. 
Cerchiamo persone serie, sveglie e con voglia di fare bene il proprio lavoro. 
Ti chiediamo: • buona manualità e attenzione ai dettagli • precisione e organizzazione • 
affidabilità e flessibilità • voglia di collaborare con gli altri • esperienza in magazzino o in 
ruoli simili, se c’è, è un plus • patentino del muletto, se richiesto dall’azienda cliente •  
disponibilità su turni, quando necessario 
Orario:  full  time,  con  possibilità  di  orario  giornaliero  e/o  turni,  in  base  alle  esigenze 
aziendali. 
Contratto: inserimento in somministrazione, con possibilità di proroghe, secondo il CCNL 
applicato dall’azienda cliente. 
Info: www.gigroup.it 

➢ CABLATORI / ELETTRICISTI 
Se sai lavorare con precisione, leggere schemi elettrici e ti piace vedere il risultato del tuo 
lavoro prendere forma, questa è l’occasione giusta. 
Per aziende clienti, Gi Group – filiale di Belluno ricerca delle persone da inserire in un 
contesto tecnico e operativo, dove ogni collegamento conta davvero. 
Cosa farai: • cablaggio elettrico e posa di impianti • collegamento e verifica di componenti 
elettrici • lettura di schemi tecnici • controllo del corretto funzionamento delle connessioni 
• segnalazione di anomalie • lavoro in team per rispettare qualità e tempistiche 
Cosa cerchiamo: • buona manualità e precisione • capacità di leggere schemi elettrici, 
anche base • esperienza, anche breve, nel cablaggio o in ambito elettrico • affidabilità e 
attitudine al lavoro di squadra • voglia di imparare e mettersi in gioco • diploma o qualifica 
tecnica, se disponibile 
Orario: Full time, su giornata e/o turni, secondo le esigenze aziendali. 
Contratto:  Somministrazione  con  possibilità  di  proroghe,  secondo  il  CCNL  applicato 
dall’azienda cliente.
Info: www.gigroup.it
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FORMAZIONE PROFESSIONALE
ALI LAVORO
CORSO DI SEGRETERIA STUDIO MEDICO
Il  corso  è  completamente  gratuito  in  quanto  FINANZIATO  da  Fondo  FormaTemp,  è 
promosso dall’agenzia per il lavoro ALI Lavoro Spa, Ente Promotore, e Yous Formazione - 
Ente attuatore, e organizzato da Atena, Ente di Formazione.
Destinatari:
Candidati a missione di lavoro in somministrazione (sia occupati che disoccupati) iscritti  
presso Ali Lavoro e selezionati dalla stessa.
Obiettivi e contenuti didattici
Il  corso si  pone l’obiettivo  di  fornire  ai  partecipanti  queste competenze specialistiche: 
dall’accoglienza  dei  pazienti  alla  gestione  delle  relazioni  e  di  contatti  telefonici;  dalle 
operazioni amministrative e contabili, allo smistamento della posta; dalla conoscenza della 
cartella clinica alla conoscenza del sistema sanitario nazionale ed alla terminologia medica 
specifica. L’ampia importanza riservata alla cura della comunicazione permetterà, inoltre, 
che sia formata una figura in grado di relazionarsi in maniera professionale ed efficace.
Metodologia didattica: online
Date, orari e durata: dal 18 giugno al 17 luglio 2026 -  6 ore al giorno
Durata totale: 160 ore
Per iscrizione al corso: corsigratuiti@alilavoro.it 

EUROINTERIM – FORMATEMP
CORSO DI PYTHON CON SQL DATABASE
Dal 12/06 al 17/07/2026 - dal lunedì al venerdì
Orario: 9 - 13; 14 – 18 - 200 ore webinar
Destinatari: il  corso è rivolto a candidati a missione di lavoro in somministrazione (sia 
occupati che disoccupati) iscritti e selezionati dall’agenzia per il lavoro eurointerim spa
Per info e iscrizioni, scrivi a iscrizioni@eurointerim.it 

CORSO GRATUITO PER DISOCCUPATI - OPERATORE DI TREE CLIMBING 
Diventa Operatore di  Tree Climbing: una professione che unisce la  cura del 
territorio alla passione per l’arrampicata e il verde.
Come operatore imparerai a gestire il verde con tecniche moderne e sicure:
Eseguire potatura, ridimensionamento e smontaggio di alberi in totale sicurezza.
Curare il verde monumentale applicando le migliori pratiche del settore.
Gestire l'assistenza a terra, il soccorso e il recupero del collega in chioma.
Utilizzare attrezzi forestali professionali e sistemi frenanti leggeri e pesanti.
Struttura del percorso (600 ore totali)
Un programma completo per darti le competenze necessarie per il mercato: 260 ore di 
formazione:  teoria  e  pratica per  dominare le  tecniche di  risalita;  320 ore di  tirocinio: 
inserimento in azienda per imparare il mestiere sul campo.
Perché scegliere questa strada? Il Tree Climbing permette di intervenire con precisione 
dove i mezzi meccanici non arrivano, garantendo un forte risparmio di tempo e di risorse. 
È la  scelta  ideale per  chi  ama l'attività  all'aria  aperta e  desidera un impiego attivo e 
specializzato nella gestione del patrimonio arboreo.
Info e iscrizioni: https://www.centroconsorzi.it/operatore-di-tree-climbing/ 
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SUMMER SCHOOL UNDER 35
ANCI Veneto (l'associazione che riunisce tutti i Comuni della nostra regione) finanzia e 
organizza una summer school totalmente gratuita rivolta ai giovani under 35 con 
propensione all’autoimpresa o parte di aziende esistenti (hospitality, agrifood, pro-
loco,  associazioni  sportive  etc)  che  intendono  sviluppare  servizi  o  iniziative  rivolte  al 
turismo. 
Si tratta di un percorso di 20 ore di formazione online e 5 giorni di full immersion presso 
l'Agriturismo Ortoalpino di Borgo Valbelluna (BL).
La Summer School ANCI è stata pensata per dare un supporto alle iniziative di accoglienza 
turistica di tutto il territorio regionale.
Attraverso la partecipazione, del tutto gratuita, a questi momenti formativi e consulenziali  
i partecipanti potranno:
- progettare ed approfondire iniziative rivolte al turismo, alle nuove forme di residenza 
(expats, nomadi digitali, business tourism etc);
- condividere la propria progettualità con altri giovani provenienti da altri settori o zone 
geografiche con la stessa vocazione;
- usufruire di consulenza altamente qualificata e sviluppare ragionamenti in un ambiente 
altamente contaminante.
Al seguente link trovate tutte i dettagli: https://www.ancinext.it/summer-school-anci-next/ 

PROGETTO GEA 2
ORIENTAMENTO LAVORATIVO PERSONALIZZATO PER GIOVANI
Percorsi di orientamento al lavoro su misura per giovani dai 18 ai 29 anni (inclusi 17enni 
con qualifica IeFP).
La durata è variabile e progettata per valorizzare competenze,  interessi  e opportunità 
professionali.
Un’occasione per capire il proprio percorso e prepararsi al meglio al mondo del lavoro.

TIROCINI IN VARI AMBITI PER GIOVANI (18–29 ANNI)
Tirocini formativi in diversi settori, rivolti a giovani dai 18 ai 29 anni (inclusi 17enni con 
qualifica IeFP).
Durata: 2 mesi – 30 ore settimanali.
È prevista un’indennità mensile.
Un’opportunità concreta per acquisire esperienza sul campo e avvicinarsi al mondo del 
lavoro.
Info: www.enacveneto.it
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OPPORTUNITA’
L’EUROPA CHE VORREI – VOCI DALLA PROSSIMA GENERAZIONE
Concorso creativo promosso dalla Regione del Veneto nell’ambito della Politica 
di Coesione 2021–2027, rivolto ai giovani tra i 18 e i 29 anni
La  Regione  del  Veneto  nell’ambito  della  Politica  di  Coesione  2021–2027,  promuove  il 
concorso creativo rivolto ai  giovani  tra i  18 e i  29 anni.  Un’occasione per raccontare, 
attraverso  video,  podcast  o  vodcast,  come  immagini  il  futuro  dell’Europa  e  del  tuo 
territorio. E’ possibile scegliere tra due temi: “L’Europa che vorrei – Voci dalla prossima 
generazione” e “Innovazione e futuro”, dando voce a esperienze, idee e visioni sui temi di 
lavoro,  formazione,  ambiente,  mobilità,  ricerca  e  innovazione.  I  progetti  selezionati 
saranno  valorizzati  attraverso  canali  istituzionali  ed  eventi  pubblici,  con  premi  ed 
esperienze a livello europeo.
Candidature aperte fino al 31 luglio 2026.

 Scopri di più: 👉 venetocoesione.regione.veneto.it/w/europa-che-vorrei-concorso-creativo

LAVORO STAGIONALE E ESTERO
LAVORO ESTIVO NELLA RIVIERA ROMAGNOLA 
I  Centri  per  l’Impiego  di  Ravenna,  Rimini,  Riccione,  Cesena  e  Cesenatico  cercano 
personale per la stagione estiva. Se sei alla ricerca di un lavoro stagionale vai sul portale 
Lavoro  per  Te  e  consulta  le  numerose  offerte  per  ruoli  come:  barista,  cameriere, 
animatore, bagnino, cuoco e commesso. Le opportunità sono aperte sia a giovani con 
esperienza, sia a chi si affaccia per la prima volta al mondo del lavoro!
Info:  https://lavoroperte.regione.emilia-romagna.it/offerte-lavoro/vacancy/
cerca;jsessionid=EHf7J33Gb-pnh1VLW54coJofdX1oLk3J5mmYqZno.vm661lnx 

SERVIZIO VOLONTARIO EUROPEO IN SVIZZERA
Selezione per  3  volontari/e  in  Svizzera  per  un  percorso  di  12  mesi,  da  agosto  2026, 
nell’ambito  del  Servizio  di  Volontari  Europeo (SVE)  presso la Fondazione Ton sur  Ton, 
realtà  culturale  svizzera con sede a La Chaux-de-Fonds,  nel  cantone di  Neuchâtel.  La 
Fondazione è attiva in tre ambiti principali: educazione artistica, cultura inclusiva e mobilità 
giovanile internazionale. Ton sur Ton riunisce una vasta comunità di  insegnanti,  artisti, 
operatori giovanili, professionisti della cultura e creativi. Svolge attività legate a musica, 
danza,  teatro,  circo  e  benessere  mirate  alla  promozione  della  partecipazione, 
dell’empowerment giovanile e dell’apprendimento non formale.
I/le volontari/e ospitati/e diventeranno parte attiva di una vivace realtà culturale in cui la 
pratica  artistica,  gli  eventi  pubblici,  l’inclusione sociale  e  l’apertura internazionale  sono 
strettamente interconnessi.
I/le 3 volontari/e vivranno insieme in un appartamento condiviso, ciascuno con una una 
camera da letto privata. L’appartamento comprende una piccola cucina e una doccia. Il 
soggiorno e le aree comuni sono condivisi. La lingua di lavoro principale è il francese e 
sono  previste  35  ore  settimanali  di  impegno,  generalmente  distribuite  su  5  giorni 
a Tonsurton (clicca qui per scaricare il documento completo con tutti i dettagli in inglese)
Il  termine  per  inviare  le  domande  di  partecipazione  è  il 4  giugno  2026. Per  aderire 
all’iniziativa clicca qui
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SCAMBIEUROPEI
Lavoro in Irlanda per educatori  ed educatrici  della prima infanzia con Eures 
Italia
EURES Puglia offre a insegnanti qualificati e appassionati di educazione la possibilità di 
lavorare in Irlanda, in città come Dublino, Cork, Galway e Wicklow.
Requisiti: Laurea in Scienze della Formazione primaria, laurea in Educazione della prima 
infanzia  oppure  diploma  di  Tecnico  superiore  per  l’educazione  dell’infanzia;  Livello  di 
inglese almeno B2; Cittadinanza UE. Un’eventuale esperienza nel settore dell’educazione 
della prima infanzia sarà considerata un titolo preferenziale.
Sede di lavoro: Dublino, Cork, Galway, Wicklow e altre località in Irlanda.
Scadenza: 30 giugno
Info: www.scambieuropei.info/lavoro-irlanda-educatori-asili-scuole-materne/

EUROCULTURA
Vi  suggeriamo  sempre  di  visitare  il  sito  Internet  dell'Associazione  Eurocultura, 
all’indirizzo https://www.eurocultura.it/
Se vi interessano le opportunità all’estero, mettersi in contatto con questa associazione 
può davvero essere una buona idea,  per avere un orientamento sulle  opportunità più 
adatte!
Il sito Internet è una vera miniera di contenuti, che invitiamo a consultare con 
attenzione.

A questo link,  per esempio,  https://www.eurocultura.it/category/calendario-
dei-webinar/ trovate un interessante elenco di webinar gratuiti “per progredire 
nella carriera in Italia e all’estero”.

Aggiornamento a cura dell’Informagiovani del Comune di Belluno 
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CENTRI PER L’IMPIEGO DELLA PROVINCIA DI BELLUNO

OFFERTE   QUARTA   SETTIMANA DI   MAGGIO 2026  

Per candidarsi alle offerte di lavoro collegarsi al sito http://www.cliclavoroveneto.it, effettuare l’accesso con SPID/CIE e cliccare alla sezione CPI ON 
LINE (Centro per l’Impiego on line). In alternativa invia una email al tuo CPI indicando: cognome e nome, codice fiscale e “chiede l’abbinamento  
all’offerta di lavoro n. ____________” ed il numero di riferimento dell’offerta di lavoro. ATTENZIONE! La mancanza di uno solo dei dati richiesti nella 
email comporta l’automatico annullamento della stessa. 

ID SEDE ATTIVITÀ N. QUALIFICA NOTE
1
(53010
9/AGO
RD)

AGORDO Riparazioni 
meccaniche di 
autoveicoli

1 Commessi 
delle vendite al 
minuto

Mansioni: Azienda impegnata nella commercializzazione e manutenzione di 
attrezzature agricole, forestali ed invernali ricerca una persona da inserire in qualità 
di COMMESSO DI VENDITA da impiegare nel punto vendita di Agordo. Si richiede 
preferibile esperienza pregressa nella mansione, buona conoscenza della lingua 
italiana, possesso di patente B e mezzo proprio. Si offre contratto a tempo 
determinato, volto alla stabilizzazione, inquadramento 5° livello, orario full time dal 
LUN al VEN 8:30-12:30 / 14:00-18:00. Sede di lavoro: AGORDO (BL).
Esperienza: preferibile
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: ORARIO SPEZZATO

2
(53010
7/AGO
RD)

AGORDO Riparazioni 
meccaniche di 
autoveicoli

1 Venditori a 
distanza

Mansioni: Azienda impegnata nella commercializzazione e manutenzione di 
attrezzature agricole, forestali ed invernali ricerca una persona da inserire in qualità 
di IMPIEGATO ADDETTO AL SITO INTERNET da dedicare alla gestione del sito e-
commerce. Si richiede ottima conoscenza del PC, preferibile esperienza pregressa 
nella mansione, possesso di patente B e mezzo proprio. Si offre contratto a tempo 
determinato, volto alla stabilizzazione, inquadramento 5° livello, orario full time dal 
LUN al VEN 8:30-12:30 / 14:00-18:00. Sede di lavoro: AGORDO (BL).



Esperienza: preferibile
Lingue richieste: ITALIANO Livello avanzato C1/Livello avanzato C1/Livello 
avanzato C1
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: ORARIO SPEZZATO

3
(53013
0/BELL
N)

BELLUNO Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

1 Camerieri di 
albergo

Mansioni: Hotel Ristorante a Belluno ricerca 1 Cameriera/e di Sala per il servizio 
colazioni. La risorsa si occuperà della preparazione della sala, dell’accoglienza 
clienti, del servizio al tavolo, della gestione delle esigenze della clientela e del 
riordino dell’area operativa. Per chi fosse interessato al Full Time, è prevista la 
possibilità di estensione al servizio serale, da concordare direttamente con il 
lavoratore. Orario di lavoro: turno mattutino colazioni dalle 06:30 alle 11:30, 6 giorni 
su 7, con possibilità di contratto Part Time (solo colazioni) oppure Full Time (colazioni 
+ eventuale servizio serale concordato). Si offre iniziale contratto a tempo 
determinato. Zona di lavoro: Belluno.
Esperienza: si
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: da concordare
Modalità di lavoro: PART TIME

4
(53009
6/BELL
N)

BELLUNO Commercio al 
dettaglio di 
materiali da 
costruzione, 
ceramiche e 
piastrelle

2 Manovali e 
personale non 
qualificato 
dell’edilizia 
civile e 
professioni 
assimilate

Mansioni: Azienda di Belluno operante nel settore edile è alla ricerca di UN 
MURATORE/MANOVALE PER RISTRUTTURAZIONE INTERNI. Si valutano figure 
senza esperienza se con motivazione ma preferibile pregressa attività nello stesso 
settore. Si richiede buona conoscenza della lingua italiana orale, sufficiente scritta, 
pat. B NON necessariamente automuniti . Si offre iniziale contratto a tempo 
determinato con orario full time 8-12 13-17 con rientro presso la sede a Belluno la 
sera. Sede: Belluno
Esperienza: si
Lingue richieste: ITALIANO Livello intermedio B1/Livello intermedio B1/Livello 
intermedio B1
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: da concordare
Modalità di lavoro: FULL TIME

5 CESIOMAG Produzione di 1 Addetti alle Mansioni: Bakery di Cesiomaggiore è alla ricerca di un addetto alla consegna del 



(52999
4/FELT
R)

GIORE pane e prodotti 
di panetteria 
simili

consegne di 
merci

pane da inserire nel proprio organico. La risorsa si occuperà della consegna nei 
comuni compresi tra Belluno e Feltre, garantendo puntualità e precisione nel servizio. 
Si richiede il possesso della patente di guida categoria B, ottima conoscenza del 
territorio e buona conoscenza della lingua italiana. Completano il profilo affidabilità, 
serietà e disponibilità al lavoro nelle prime ore del mattino. L’orario di lavoro è part-
time, per un totale di 5 ore al giorno, dalle 5:00 alle 10:00. L’azienda offre un iniziale 
contratto a tempo determinato con concrete prospettive di inserimento stabile. Zona 
di lavoro: Cesiomaggiore.
Esperienza: no
Lingue richieste: ITALIANO Livello intermedio B1/Livello intermedio B1/Livello 
intermedio B1
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: PART TIME

6
(53004
5/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Attività di 
organizzazioni 
per la 
promozione e la 
difesa degli 
animali e 
dell'ambiente

1 Addetti agli 
affari generali

Mansioni: Si ricerca un'impiegato amministrativo da inserire con contratto a tempo 
determinato full time, per la sostituzione di personale assente con diritto alla 
conservazione del posto. La risorsa sarà adibita principalmente alla gestione della 
segreteria presso la sede di Cortina d’Ampezzo. Il profilo prevede attività di 
segreteria e front office, gestione di centralino, agenda, corrispondenza e 
protocollazione, supporto alla Direzione, revisione e archiviazione documenti, 
gestione di pratiche amministrative, organizzazione e verbalizzazione di incontri 
tecnici e istituzionali, oltre al supporto nell'organizzazione di eventi e nella gestione 
delle progettualità dell'ente. Sono richieste buone capacità organizzative, precisione, 
problem solving, attitudine al lavoro di gruppo, flessibilità e buone competenze 
informatiche, in particolare nell'uso del pacchetto MS Office. È inoltre richiesta una 
buona conoscenza della lingua inglese e il possesso della patente B. Requisito 
minimo di accesso è il diploma di scuola secondaria superiore. Costituiscono titolo 
preferenziale la laurea o ulteriori specializzazioni, la conoscenza della lingua 
tedesca, esperienze pregresse in ambito amministrativo o presso enti pubblici e la 
familiarità con tematiche legate al Patrimonio UNESCO.
La selezione scade il 7 giugno.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

7
(530116
/AGOR
D)

CORVARA IN 
BADIA * 
CORVARA

Alberghi 1 Camerieri di 
albergo

Mansioni: Pensione sita a Colfosco di Corvara in Badia (BZ) ricerca, per la stagione 
estiva 2026, una persona da inserire nel proprio staff in qualità di CAMERIERE AI 
PIANI per la pulizia delle camere e la gestione del settore lavanderia. Si richiede 
esperienza pregressa nella mansione, possesso di patente di guida B e mezzo 



proprio, conoscenza delle lingue italiano, tedesco e inglese. Si offre contratto 
stagionale dal 01/07/2026 al 31/08/2026, con possibilità di conferma in future 
stagioni, orario part-time. Pranzo a carico dell'azienda. No alloggio. Sede di lavoro: 
Colfosco di Corvara in Badia (BZ).
Esperienza: si
Lingue richieste: INGLESE Livello base A1/Livello base A1/Livello intermedio B1; 
ITALIANO Livello avanzato C1/Livello avanzato C1/Livello avanzato C1; 
TEDESCO Livello base A1/Livello base A1/Livello intermedio B1
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 2 mesi
Modalità di lavoro: CONTRATTO STAGIONALE

8
(53003
7/PVDC
D)

DOMEGGE 
DI CADORE

Fabbricazione di 
utensileria ad 
azionamento 
manuale

1 Addetti alla 
produzione di 
lenti e occhiali

Mansioni: Siamo alla ricerca di una persona da inserire nella nostra azienda come 
operaio semplice da impiegare nel reparto torneria con mansioni di supporto e 
tuttofare. La figura si occuperà della pulizia delle macchine, del rabbocco oli e potrà 
operare anche su centri di lavoro. Costituisce requisito preferenziale una minima 
esperienza nel settore dell'occhialeria. Offriamo un impiego full time con orario 8:00-
12:00 e 13:00-17:00.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

9
(53009
2/FELT
R)

FELTRE Attività di 
assistenza 
sociale non 
residenziale per 
anziani o 
persone con 
disabilità

1 Manovali e 
personale non 
qualificato 
dell’edilizia 
civile e 
professioni 
assimilate

Mansioni: Cooperativa ricerca una figura da inserire come ADDETTO alle ATTIVITà 
CIMITERIALI. Il candidato dovrà essere in possesso di patente B e automunito. È 
considerata un titolo preferenziale la conoscenza e l’utilizzo di miniescavatori. La 
mansione richiede flessibilità oraria e una buona attitudine al lavoro di squadra. 
L’orario di lavoro è part-time, 25/30H settimanali dal lunedì al sabato.  La ricerca è 
rivolta anche ai lavoratori appartenenti alle categorie protette ai sensi della Legge 
68/99.
**** Il servizio valuterà tutte le candidature e segnalerà quelle maggiormente in linea 
con le richieste. Il servizio, qualora opportuno, si riserva la facoltà di proporre al 
candidato e all'azienda un iniziale periodo di tirocinio sulla base degli obiettivi, delle 
esperienze pregresse e delle competenze possedute dal candidato ***
Esperienza: no
Lingue richieste: ITALIANO Livello intermedio B1/Livello intermedio B1/Livello 
intermedio B1
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: PART TIME



10
(52998
8/FELT
R)

FELTRE Attività di 
commercialisti

1 Addetti alla 
contabilità

Mansioni: Studio commercialista ricerca un IMPIEGATO/A da inserire nel proprio 
organico. La risorsa si occuperà della gestione delle attività amministrative e contabili 
dello studio. Costituisce titolo preferenziale un’esperienza pregressa in ambito 
contabile: scritture di rettifica, registrazioni estratti conto e gestione contabile dei 
dipendenti. Si valutano con interesse anche candidature di profili senza esperienza, 
purché in possesso di un titolo di studio affine al ruolo richiesto. Si offre inserimento 
tramite tirocinio formativo oppure contratto a tempo determinato, da valutare in base 
all’esperienza del candidato. L’orario di lavoro è full time, dal lunedì al venerdì, dalle 
8.30 alle 12.30 e dalle 13.30 alle 17.30. Sede di lavoro: Feltre
Esperienza: preferibile
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

11
(53013
6/FELT
R)

FELTRE Ambulatori e 
poliambulatori 
del Servizio 
Sanitario 
Nazionale

1 Assistenti 
sanitari

Mansioni: Studio odontoiatrico ricerca un/a IMPIEGATO/A 
AMMINISTRATIVO/SEGRETARIALE da inserire nel proprio team anche con tirocinio 
iniziale, per attività di segreteria e supporto amministrativo. La risorsa si occuperà 
principalmente della gestione delle attività organizzative e amministrative dello studio 
e, attraverso un percorso di formazione, potrà acquisire competenze anche 
nell’ambito dell’assistenza clinica. Principali attività: Accoglienza e gestione dei 
pazienti, gestione agenda appuntamenti, attività di segreteria e amministrazione di 
base, supporto organizzativo alle attività dello studio. Durante il percorso lavorativo è 
prevista la formazione per il conseguimento della qualifica ASO (Assistente di Studio 
Odontoiatrico), con l’obiettivo di affiancare in futuro il professionista anche nelle 
attività di assistenza in ambito ortodontico. Requisiti richiesti: diploma di scuola 
secondaria superiore, buona conoscenza informatica, ottima conoscenza della lingua 
italiana, autonomia nel raggiungere il luogo di lavoro, interesse a intraprendere un 
percorso di formazione professionale come ASO, precisione e buone capacità 
relazionali. Orario di lavoro part-time (20–25 ore settimanali): martedì, mercoledì e 
giovedì (giorni fissi) e 2 mezze giornate al mese (lunedì o venerdì). Zona di lavoro: 
Feltre.
Lingue richieste: ITALIANO Livello avanzato C1/Livello avanzato C1/Livello 
avanzato C1
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: PART TIME

12
(53015
0/BELL

LONGARON
E

Fabbricazione di 
strumenti ottici e 
strumenti ottici di 

1 Operai addetti 
ai servizi di 
igiene e pulizia

Mansioni: Cooperativa operante in aziende di Longarone è alla ricerca per il proprio 
organico interno di UN/UNA ADDETTO/A ALLE PULIZIE INDUSTRIALI. La figura 
selezionata si occuperà anche delle pulizie tecniche tra cui anche le manutenzioni 



N) precisione dei macchinari durante i periodi di fermo-macchina e l'utilizzo della spazzolatrice. Si 
richiede patentino del carrello elevatore, possibile pregressa esperienza, pat.b e 
automuniti, buona capacità fisica in quanto la mansione prevede sforzi. Si offre: dal 
lunedì al giovedì dalle 16 alle 21 e il venerdì dalle 16 alle 22. L'inserimento ha scopo 
stabilizzazione. Luogo di lavoro: Longarone zona industriale
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: PART TIME

13
(53015
1/BELL
N)

LONGARON
E

Fabbricazione di 
strumenti ottici e 
strumenti ottici di 
precisione

1 Personale non 
qualificato 
addetto ai 
servizi di 
pulizia di uffici 
ed esercizi 
commerciali

Mansioni: Cooperativa operante presso aziende di Longarone è alla ricerca per il 
proprio organico interno di un/una ADDETTO/A ALLE PULIZIE. La figura individuata 
verrà adibita alle pulizie di uffici, bagni e spazi comuni in azienda cliente. Si richiede 
disponibilità dal lunedì al venerdì dalle ore 17 alle ore 21, pat. B e automuniti, 
possibile ma non necessaria pregressa esperienza, italiano minimo A2. Iniziale 
contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Luogo di lavoro: 
Longarone
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: PART TIME

14
(53012
2/PVDC
D)

PIEVE DI 
CADORE

Consulenza 
imprenditoriale e 
altre attività di 
consulenza 
gestionale n.c.a.

1 Personale non 
qualificato 
addetto 
all'imballaggio 
e al magazzino

Mansioni: Azienda operante nel settore bricolage e fai da te ricerca una figura da 
inserire come addetto/a al caricamento scaffali. La risorsa selezionata si occuperà 
del caricamento e della sistemazione della merce sugli scaffali, della movimentazione 
dei prodotti tramite transpallet manuale e del riordino dell'area vendita. L'attività 
prevede un impegno part-time indicativamente di 10 ore settimanali. Si richiede 
esperienza, anche minima, in attività di magazzino o rifornimento scaffali, capacità di 
utilizzo del transpallet manuale, patente di guida in corso di validità e disponibilità di 
mezzo proprio. Cerchiamo persone dinamiche, affidabili e proattive, con buona 
predisposizione al lavoro operativo. Offriamo inserimento in un progetto strutturato e 
continuativo, all'interno di un ambiente dinamico e organizzato.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

15
(53025
2/PVDC
D)

PIEVE DI 
CADORE

Attività di 
somministrazion
e di bevande in 
bar e caffetterie

2 Baristi e 
professioni 
assimilate

Mansioni: Per la stagione estiva a partire dal 15 giugno, siamo alla ricerca di una 
figura da inserire nel nostro team con il ruolo di barista all'interno di un ambiente 
giovane, dinamico e stimolante. È preferibile una precedente esperienza nel settore, 
buona conoscenza della lingua inglese e il possesso del corso HACCP e 
dell'attestato sulla sicurezza sul lavoro. Offriamo contratto stagionale part-time con 
turno unico.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE



16
(53025
3/PVDC
D)

PIEVE DI 
CADORE

Attività di 
somministrazion
e di bevande in 
bar e caffetterie

2 Camerieri di 
ristorante

Mansioni: Per la stagione estiva a partire dal 15 giugno, siamo alla ricerca di una 
figura da inserire nel nostro team con il ruolo di cameriere/a all'interno di un ambiente 
giovane, dinamico e stimolante. È preferibile una precedente esperienza nel settore, 
buona conoscenza della lingua inglese e il possesso del corso HACCP e 
dell'attestato sulla sicurezza sul lavoro. Offriamo contratto part-time con turno unico.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

17
(53017
3/BELL
N)

PONTE 
NELLE ALPI

Attività di 
somministrazion
e di bevande in 
bar e caffetterie

1 Tecnici della 
vendita e della 
distribuzione

Mansioni: Realtà consolidata nel settore della ristorazione commerciale con oltre 20 
anni di esperienza, ricerca un/una Direttore/Direttrice di Punto Vendita per l’area di 
servizio di Ponte nelle Alpi Ovest. La figura sarà responsabile della gestione 
operativa e commerciale del locale, coordinando il personale, garantendo gli 
standard qualitativi e contribuendo al raggiungimento degli obiettivi economici e 
organizzativi del punto vendita.
La risorsa si occuperà della supervisione del servizio, della gestione del team, delle 
attività amministrative, degli approvvigionamenti e dell’applicazione delle normative 
in materia di sicurezza, qualità e igiene, oltre alla formazione del personale e alla 
gestione dei rapporti con fornitori ed enti.
Si richiede esperienza di almeno 3/5 anni in ruoli analoghi nei settori ristorazione, 
GDO o retail, diploma o laurea ad indirizzo alberghiero/economico, buone 
competenze gestionali, conoscenza della lingua inglese, flessibilità oraria e 
disponibilità alla mobilità territoriale.
Si offre inserimento full time con contratto a tempo determinato o indeterminato, 
secondo esperienza, CCNL Turismo e Pubblici Esercizi e retribuzione commisurata 
alla seniority.
Esperienza: si
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
Durata: indeterminato
Modalità di lavoro: FULL TIME

18
(53026
2/FELT
R)

SANTA 
GIUSTINA

Servizi forniti da 
esperti contabili

1 Addetti alle 
buste paga

Mansioni: Studio di consulenza del lavoro ricerca figura di IMPIEGATA/O, per 
assunzione finalizzata all'inserimento stabile in organico. La risorsa si occuperà degli 
adempimenti in materia di lavoro (elaborazione retribuzioni, pratiche di assunzione, 
trasformazione e cessazione dei rapporti di lavoro etc.). La selezione è aperta sia a 
figure che abbiano già maturato specifica esperienza presso studi professionali sia a 
neo diplomati/e o neolaureati/e interessati a intraprendere questo percorso 
lavorativo. Requisiti necessari alla candidatura: dinamicità, motivazione 
all'apprendimento, disponibilità ad orario full time principalmente il pomeriggio fino 



alle 17.30, titoli di studio: diploma di istituto tecnico commerciale o laurea in materie 
economiche e/o giuridiche. Si propone contratto a tempo pieno con orario giornaliero 
flessibile, dal lunedì al venerdì. Luogo di lavoro: SANTA GIUSTINA (BL).
Lingue richieste: ITALIANO Livello professionale C2/Livello professionale C2/Livello 
professionale C2
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

19
(53015
5/BELL
N)

SEDICO Fabbricazione di 
strumenti ottici e 
strumenti ottici di 
precisione

1 Riparatori e 
manutentori di 
macchinari e 
impianti 
industriali

Mansioni: Cooperativa operante in provincia di Belluno è alla ricerca di una FIGURA 
IBRIDA SULLE MANUTENZIONI. La persona individuata, partendo giornalmente 
dalla sede aziendale, si occuperà della gestione di piccoli interventi presso cantieri 
(ad esempio: manutenzioni semplici, riparazione porte/maniglie/ disponibilità alla 
manutenzione del verde...) o in sede aziendale. Furgone aziendale. Si cerca: 
persona con buone conoscenze sulle manutenzioni base meccaniche, disponibilità 
allo sforzo fisico se manutenzione del verde, persona pratica e con buona 
comunicazione, pat. B automuniti, italiano minimo B1. Si offre: iniziale contratto a 
tempo determinato con possibilità di stabilizzazione, orario di lavoro a giornata in 
fascia oraria 8 - 16.30 con pausa pranzo. L'azienda ha una certa flessibilità oraria per 
cui si può valutare qualche variazione. Luogo di lavoro: Sedico e cantieri in provincia 
di Belluno
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

20
(53009
8/FELT
R)

SEREN DEL 
GRAPPA

Servizi dei saloni 
di barbiere e 
parrucchiere

1 Acconciatori Mansioni: Studio di Parrucchiera seleziona una PARRUCCHIERA, con o senza 
esperienza, da inserire nel proprio organico con tanta voglia di crescere, imparare e 
mettersi in gioco in un ambiente dinamico e creativo.
La posizione è aperta per una sostituzione di maternità, con concreta possibilità di 
stabilizzazione futura all’interno del team. E' ricercata una persona motivata, 
appassionata del settore e desiderosa di costruire un percorso professionale solido. 
L’orario di lavoro è dal martedì al venerdì a tempo pieno e il sabato dalle 8 alle 16. 
Luogo di lavoro: Seren del Grappa
Lingue richieste: ITALIANO Livello intermedio B1/Livello intermedio B1/Livello 
intermedio B1
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

21
(53015

SOSPIROLO Fabbricazione di 
strumenti ottici e 

1 Operai addetti 
ai servizi di 

Mansioni: Cooperativa con cantieri presso aziende clienti è alla ricerca per il proprio 
organico interno di UN/UNA ADDETTO/A ALLE PULIZIE. La figura inserita si 



3/BELL
N)

strumenti ottici di 
precisione

igiene e pulizia occuperà delle pulizie industriali, delle pulizie di bagni, uffici e spazi comuni. Si 
richiede italiano minimo A2, pat. B e automuniti per il raggiungimento della sede di 
lavoro, possibile ma non necessaria pregressa esperienza. Si offre iniziale contratto 
a termine con possibilità di stabilizzazione con orario di 3 ore giornaliere concordabili 
in fascia oraria 17-21 dal lunedì al venerdì. Luogo di lavoro: Sospirolo - zona 
industriale Masiere
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: PART TIME



IncontraLavoro Turismo Dolomiti: selezioni per addetti nel settore turistico-alberghiero

Sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Turismo Dolomiti, il recruiting promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, 
organizzato dai Centri per l'impiego dell'Ambito di Belluno. Obiettivo dell'iniziativa è selezionare addetti per la stagione estiva da impiegare 
nelle strutture turistico-alberghiere delle Dolomiti.  Questi i  principali profili  professionali ricercati:  addetti  alla reception, cuochi e aiuto cuochi, 
baristi,  camerieri,  addetti  alle  pulizie  ed  estetisti.  I lavoratori interessati  a partecipare  alle  selezioni  possono candidarsi  online accedendo al 
portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali certificate e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro". All'interno 
dell'evento "IncontraLavoro Turismo Dolomiti” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi con la descrizione dettagliata dei profili ricercati. Per 
maggiori informazioni sulle offerte e su come candidarsi è possibile contattare uno dei Centri per l'impiego dell'Ambito di Belluno oppure il numero 
unico dell'Assistenza 049 744 80 41.

https://www.cliclavoroveneto.it/help-desk
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Belluno
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index


IncontraLavoro Turismo Alpago: selezioni nel bellunese di addetti per le imprese del territorio

Sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Turismo Alpago, il recruiting, promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, 
organizzato  dal Centro per  l'impiego  di  Belluno con  l'obiettivo  di selezionare  addetti  nel  settore  turistico  alberghiero da  impiegare 
nelle imprese dell'Alpago alla ricerca di personale. L'iniziativa è realizzata in collaborazione con Alpago Cansiglio APS e il Comune di Alpago che 
ospita uno sportello distaccato del CPI di Belluno a servizio di cittadini e imprese. Tra i profili ricercati: addetti alla reception, camerieri di sala, 
cuochi e aiuto cuochi, baristi, commessi, camerieri ai piani, operatori del benessere, addetti alle pulizie. I lavoratori interessati a partecipare alle 
selezioni  possono candidarsi  online accedendo  al  portale  ClicLavoro  Veneto tramite  credenziali  certificate  e  utilizzando  il  servizio Centro  per 
l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro". All'interno dell'evento "IncontraLavoro Alpago”  sono pubblicate le offerte a cui  candidarsi con la 
descrizione  dettagliata  dei  profili  ricercati.  Per  maggiori  informazioni  e  supporto  nella  candidatura  online è  possibile  contattare  il Centro  per 
l'Impiego di Belluno oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41. 

https://www.cliclavoroveneto.it/help-desk
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Belluno
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Belluno
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home


WEBINAR

Si segnala che il giorno 10/06/2026 ore 10.00 si terrà il webinar: 

IL LAVORO AL CENTRO 

Le opportunità di lavoro con i CPI e ClicLavoro Veneto 

Obiettivo del webinar è presentare i servizi offerti dai Centri per l'Impiego del Veneto per facilitare l'incontro tra domanda e offerta di lavoro, e offrire  
una panoramica delle ricerche di personale in corso all'interno del mercato del lavoro veneto. L’incontro darà indicazioni pratiche e suggerimenti utili  
per candidarsi alle offerte di lavoro gestite dai Centri per l'impiego. Verranno illustrate le funzionalità del servizio CENTRO PER L'IMPIEGO ONLINE 
disponibile sul sito ClicLavoro Veneto, che consente di visualizzare le opportunità di lavoro e candidarsi online.

ISCRIZIONI: https://register.gotowebinar.com/register/3961351732689486422



Concors i  scuola  de l l ’obbl igo

Ente Posti a concorso url scadenza

Unione Montana 
Feltrina, Feltre (BL) n.1 posto, a tempo pieno e indetermoinato, di 

Collaboratore professionale Area Operatori esperti 
presso il Comune di Santa Giustina (BL).

https://url.regve.it/r/dc44caf9 25/06/2026

Comune di Belluno
n. 2 posti, a tempo pieno e indeterminato, di operatori 
esperti servizi manutentivi

https://url.regve.it/r/d9b94746 13/06/2026

Comune di Falcade 
(BL) n.1 posto, a tempo pieno eindeterminato, a tempo 

indeterminato e pieno di collaboratore professionale 
servizi tecnico-manutentivi Area Operatori Esperti

https://url.regve.it/r/e69a030a 03/06/2026

Concors i  con  d ip loma

Ente Posti a concorso url scadenza

Comune di Cortina D' 
Ampezzo (BL)

n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore 
Amministrativo - Area degli Istruttori

https://url.regve.it/r/7eb62661 04/06/2026

https://url.regve.it/r/7eb62661
https://url.regve.it/r/e69a030a
https://url.regve.it/r/d9b94746
https://url.regve.it/r/dc44caf9


Concors i  con  laurea

Ente Posti a concorso url scadenza

Comune di Longarone 
(BL)

n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di funzionario 
tecnico - area dei funzionari e dell'elevata qualificazione

https://url.regve.it/r/1d3417d4 02/07/2026

Regione Veneto n. 3 posti a tempo pieno e indeterminato di funzionario 
economico - area dei funzionari e dell'elevata 
qualificazione

https://url.regve.it/r/ea4db385 30/05/2026

Regione Veneto n. 3 posti a tempo pieno e indeterminato di funzionario 
ispettore sanitario - area dei funzionari e dell'elevata 
qualificazione

https://url.regve.it/r/0b427450 30/05/2026

Concors i  a rea  socio -sani tar ia

Ente Posti a concorso url scadenza

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per assunzioni, a tempo determinato, di 
Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico, Area PSF

https://url.regve.it/r/6e115de7 09/11/2026

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie per 
assunzioni, a tempo determinato, di Logopedista, Area 
PSF

https://url.regve.it/r/670dcd93 07/09/2026

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie da 
utilizzare per assunzioni, a tempo determinato, di 
Ostetrica/o, Area PSF

https://url.regve.it/r/f53782f4 20/08/2026

Concors i  per  categor ie  protet te  L .68 /99

Ente Posti a concorso url scadenza

Unione Montana 
Feltrina (BL)

n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di 
Collaboratore Professionale Tecnico con competenze di 

https://url.regve.it/r/2759906d 25/06/2026

https://url.regve.it/r/2759906d
https://url.regve.it/r/f53782f4
https://url.regve.it/r/670dcd93
https://url.regve.it/r/6e115de7
https://url.regve.it/r/0b427450
https://url.regve.it/r/ea4db385
https://url.regve.it/r/1d3417d4


Idraulico, Area Operatori Esperti presso il Comune di 
Feltre

Comune di Cortina 
d'Ampezzo (BL)

n. 2 posti, a tempo pieno e indeterminato, di 
Collaboratori Professionali. Area degli Operatori Esperti

https://url.regve.it/r/3c016552 25/06/2026

Agenzia delle Entrate n.622 posti, a tempo indeterminato, di Assistente 
Gestionale per l'area Assistenti famiglia professionale di 
Assistente Gestionale, di cui 93 posti riservati agli 
appartenenti alle categorie protette di cui alla Legge n. 
68/1999

https://url.regve.it/r/0687424f 17/06/2026

Unione Montana 
Feltrina (BL)

n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di 
Collaboratore Amministrativo, Area degli Operatori 
Esperti presso il Comune di Falcade (BL)

https://url.regve.it/r/d4c0b4e6 04/06/2026

Avvis i  d i  mobi l i tà

Ente Posti a concorso url scadenza

Comune di Borca di 
Cadore (BL)

n. 1 posto di Istruttore Tecnico - Area degli Istruttori https://url.regve.it/r/ccac2cf0 03/06/2026

https://url.regve.it/r/ccac2cf0
https://url.regve.it/r/d4c0b4e6
https://url.regve.it/r/0687424f
https://url.regve.it/r/3c016552


Bollettino ufficiale n. 67 del 29/05/2026

Concorsi
CONCORSO / AZIENDA ULSS N. 1 DOLOMITI
Avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, per la formulazione di graduatorie da utilizzare per assunzioni a tempo 
determinato di infermieri.

CONCORSO / AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo 
determinato per Dirigente Veterinario Disciplina Igiene della Produzione, Trasformazione, Commercializzazione, 
Conservazione e Trasporto degli Alimenti di Origine Animale e loro ...

CONCORSO / AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo 
determinato di personale con la qualifica di Tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro Area dei 
professionisti della salute e funzionari - ruolo sanitario.

CONCORSO / AZIENDA ULSS N. 3 SERENISSIMA
Avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, per l'assunzione di personale a tempo determinato nella posizione funzionale 
di Dirigente Medico disciplina Psichiatria (Bando n. 14/2026).

CONCORSO / AZIENDA ULSS N. 4 VENETO ORIENTALE
Avviso pubblico, per titoli e prova selettiva, per conferimento di incarichi a tempo determinato nel profilo di Operatore 
Socio Sanitario - Area degli Operatori - Profilo professionale del ruolo sociosanitario.

CONCORSO / AZIENDA ULSS N. 4 VENETO ORIENTALE
Avviso pubblico, per titoli e prova selettiva, per conferimento di incarichi a tempo determinato nel profilo di Assistente 
Sociale - Area dei Professionisti della salute e dei funzionari - Profilo professionale del ruolo socio-sanitario.

CONCORSO / AZIENDA ULSS N. 6 EUGANEA
Avviso pubblico per l'eventuale assunzione di personale, con profilo professionale di Tecnico Sanitario di Laboratorio 
Biomedico - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - ruolo Sanitario - Professioni Tecnico Sanitarie, con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato. (Dete...

CONCORSO / AZIENDA ZERO
Graduatorie concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 28 posti di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica - Area dei 
Professionisti della Salute e dei Funzionari - Ruolo Sanitario.

CONCORSO / AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 8 posti di Dirigente Medico da collocare presso i Servizi per le 
Dipendenze - Ser.D. nelle discipline di Medicina Interna - Psichiatria - Farmacologia e Tossicologia Clinica - 
Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base Profilo Profes...

CONCORSO / AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Biologo nella disciplina di Laboratorio di 
Genetica Medica Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi Profilo Professionale: Dirigente Biologo - Ruolo Sanitario a 
tempo pieno, indeterminato ed a rapporto esclus...

CONCORSO / AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico nella disciplina di Chirurgia 
Generale Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche Profilo Professionale: Dirigente Medico - Ruolo Sanitario a tempo 
pieno, indeterminato ed a rapporto esclusivo.

CONCORSO / COMUNE DI SELVAZZANO DENTRO (PADOVA)
Concorso pubblico per esami per n. 1 posto con profilo professionale di "Istruttore Tecnico" Area degli Istruttori.

CONCORSO / COMUNE DI VIGONZA (PADOVA)
Concorso pubblico per soli esami, per la copertura di n. 1 posto di Collaboratore Amministrativo - Area degli Operatori 
Esperti - C.C.N.L. personale non dirigente Comparto Funzioni Locali 2022/2024, a tempo parziale 50% ed indeterminato, 
riservato alle persone minorate della vista di cui alla Leg...

CONCORSO / INFRASTRUTTURE VENETE SRL, PADOVA

https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583406
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582890
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582908
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583449
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583448
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583323
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582898
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582909
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583043
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582977
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583102
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583111
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583100
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582896


Proroga dei termini. Avviso di procedura selettiva per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di "Professional" da 
assegnare alla Direzione Tecnica Infrastrutture - Divisione Tecnica Infrastrutture Ferroviarie - U.O. Tecnica - a tempo 
indeterminato ad orario full/time - par. 230 - Area Pr...

CONCORSO / IPAB "ALTA VITA" - ISTITUZIONI RIUNITE DI ASSISTENZA, PADOVA
Avviso di mobilità per la copertura, previa selezione per colloquio di n. 1 posto di "Specialista Amministrativo - Informatico" 
a tempo pieno e indeterminato (Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione C.C.N.L. Funzioni Locali) 
subordinatamente all'esito negativo della procedura ex art. 34...

CONCORSO / IPAB CASA ALBERGO PER ANZIANI, LENDINARA (ROVIGO)
Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 4 posti di "Operatore Socio Sanitario", a tempo pieno ed 
indeterminato (inquadrati nell'Area degli Operatori Esperti, di cui al vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali).

CONCORSO / IPAB CASA ALBERGO PER ANZIANI, LENDINARA (ROVIGO)
Bando di concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 4 posti di "Infermiere" a tempo pieno ed indeterminato 
(inquadrati nell'Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Ex cat. D - di cui al vigente CCNL del Comparto 
Funzioni Locali).

CONCORSO / IPAB CASA ALBERGO PER ANZIANI, LENDINARA (ROVIGO)
Avviso pubblico di ricerca, mediante passaggio diretto di personale tra Amministrazioni diverse, ai sensi dell'art. 30 del 
D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura di 4 unità di "Operatore socio sanitario" a tempo pieno ed indeterminato (inquadrati 
nell'Area degli Operatori specializzati - ex cat. B1...

CONCORSO / IPAB CASA DI RIPOSO "SAN GIUSEPPE", ORGIANO (VICENZA)
Bando di concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di OSS -Area 
Operatori Esperti - CCNL Funzioni Locali.

CONCORSO / IPAB CENTRO SERVIZI ASSISTENZIALI "S. ANTONIO", CHIAMPO (VICENZA)
Bando di concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto per il profilo di Educatore a tempo pieno ed 
indeterminato (Area Funzionari ed E.Q. - CCNL 2022/2024 Comparto Funzioni Locali).

https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582834
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583114
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582870
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582869
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582868
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583123


BurVeT n. 67 del 29 maggio 2026 
 
La presente rubrica comprende una selezione dei concorsi già pubblicati nel Bollettino Ufficiale, per i quali non sono ancora scaduti i 
termini di presentazione delle domande. 

Allorché il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato con riferimento ad altra data (ad esempio: entro 30 giorni 
dalla pubblicazione nel Bur), è indicata quale termine di scadenza la data che si ottiene sommando i giorni di calendario, senza 
considerare se si tratti di giorno feriale o festivo. 

I dati riportati, privi di carattere ufficiale, hanno il solo fine di agevolare la ricerca da parte dei lettori, per cui si declina ogni 
responsabilità derivante da eventuali errori od omissioni. 

 
CONCORSI IN SCADENZA PER POSTI A TEMPO INDETERMINATO 

 

Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

REGIONE DEL VENETO    

3 funzionari economici  laurea in scienze politiche e delle 
relazioni internazionali o altro 

30 maggio 2026 30 aprile 2026, n. 54 

3 funzionari ispettori fitosanitari  laurea in biologia o altro 30 maggio 2026 30 aprile 2026, n. 54 

    

COMUNE    

Falcade (BL) 

1 collaboratore amministrativo (riservato cat. 
art. 1 l. n. 68/1999)  

_______________ 04 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

1 collaboratore professionale servizi tecnico 
manutentivi  

_______________ 03 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

    

Montebello Vicentino (VI) 

1 istruttore amministrativo (riservato cat. art. 
1 e art. 8 l. n. 68/1999)  

diploma di istruzione secondaria di 
secondo grado 

03 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

    

Preganziol (TV) 

1 funzionario di vigilanza  _______________ 04 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

    

Selvazzano Dentro (PD)    

1 istruttore tecnico  _______________ 17 giugno 2026 29 maggio 2026, n. 67 

    

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=581379
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=581378
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582011
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=581819
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582064
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=581932
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582908


Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

Vigonza (PD)    

1 collaboratore amministrativo  _______________ 17 giugno 2026 29 maggio 2026, n. 67 

    

AZIENDA ZERO    

5 dirigente di medicina legale  laurea in medicina e chirurgia e altro 04 giugno 2026 30 aprile 2026, n. 54 

8 dirigente di oftalmologia  laurea in medicina e chirurgia e altro 04 giugno 2026 30 aprile 2026, n. 54 

4 ingegnere biomedico  laurea in ingegneria biomedica e altro 07 giugno 2026 08 maggio 2026, n. 58 

8 dirigente di anatomia patologica  laurea in medicina e chirurgia e altro 07 giugno 2026 08 maggio 2026, n. 58 

11 dirigente di geriatria  laurea in medicina e chirurgia e altro 18 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

3 dirigente di oncologia  laurea in medicina e chirurgia e altro 18 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

38 fisioterapista  lauree in professioni sanitarie della 
riabilitazione abilitante alla professione 
di fisioterapista e/o altro 

18 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

1 dirigente biologo di laboratorio di genetica 
medica  

laurea in biologia e/o altro 30^ giorno pub. g.u. 
 

29 maggio 2026, n. 67 

1 dirigente di chirurgia generale  laurea in medicina e chirurgia e altro 30^ giorno pub. g.u. 
 

29 maggio 2026, n. 67 

8 dirigente per i servizi per le dipendenze - 
Ser.D.  

laurea in medicina e chirurgia e altro 30^ giorno pub. g.u. 
 

29 maggio 2026, n. 67 

    

AZIENDA ULSS N.    

2 Marca Trevigiana    

vari profili professionali inquadrati nell’area 
dei professionisti della salute e dei funzionari 
(riservato cat. art. 18 l. n. 68/99)  

_______________ 30^ giorno pub. g.u. 22 maggio 2026, n. 64 

    

ALTRI ENTI    

Agenzia Veneta per l’Innovazione nel Settore Primario, Legnaro (PD) 

2 impiegati livello 4 (riservato cat. art. 1 l. n. 
68/1999)   

_______________ 10 giugno 2026 22 maggio 2026, n. 64 

    

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582890
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=581304
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=581302
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=581536
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=581538
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582570
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582571
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582573
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583448
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583449
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583323
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582463
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582175


Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale della Provincia di Rovigo (ATER), Rovigo 

1 posizione livello C1 - area tecnica settore 
manutenzione (mobilità)  

_______________ 15 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

1 posizione livello C1 - area staff di direzione 
(mobilità)  

_______________ 15 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

1 posizione livello C1 - area staff di direzione  _______________ 15 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

1 posizione livello C1 - area tecnica settore 
manutenzione  

_______________ 15 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

    

Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale della Provincia di Treviso (ATER), Treviso 

1 impiegato tecnico livello B1 (mobilità)  _______________ 12 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

1 impiegato tecnico livello B1  _______________ 12 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

    

Infrastrutture Venete Srl, Padova 

2 specialista tecnico amministrativo  laurea in ingegneria e/o altro 12 giugno 2026 [30 aprile 2026, n. 54 
22 maggio 2026, n. 64] 

1 posto di professional per la direzione 
tecnica infrastrutture  

laurea in ingegneria civile e altro 22 giugno 2026 [15 maggio 2026, n. 61 
29 maggio 2026, n. 67] 
 

1 posto di professional per l’ufficio affari 
legali  

laurea in giurisprudenza e/o altro 05 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

1 capo unità organizzativa 
amministrativa/tecnica  

laurea in giurisprudenza e altro 08 giugno 2026 15 maggio 2026, n. 61 

    

IPAB Alta Vita - Istituzioni Riunite di Assistenza, Padova 

1 istruttore tecnico  diploma di scuola secondaria di 
secondo grado di istituto tecnico settore 
tecnologico ad indirizzo costruzioni e 
altro 

07 giugno 2026 22 maggio 2026, n. 64 

1 dirigente socio assistenziale  laurea magistrale in servizio sociale e/o 
altro 

13 giugno 2026 22 maggio 2026, n. 64 

1 manutentore qualificato polivalente  diploma di istruzione secondaria di 
primo grado e/o altro 

07 giugno 2026 22 maggio 2026, n. 64 

1 specialista amministrativo informatico 
(mobilità)  

laurea in ingegneria informatica e altro 20 giugno 2026 29 maggio 2026, n. 67 

    

    

    

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=581923
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=581924
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=581926
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Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

IPAB Casa Albergo per Anziani, Lendinara (RO) 

4 infermiere  laurea in infermieristica e/o altro 05 giugno 2026 29 maggio 2026, n. 67 

4 operatore socio sanitario (mobilità)  attestato di operatore socio sanitario o 
altro 

07 giugno 2026 29 maggio 2026, n. 67 

4 operatore socio sanitario  attestato di operatore socio sanitario o 
altro 

13 giugno 2026 29 maggio 2026, n. 67 

    

IPAB Casa di Riposo San Giuseppe, Orgiano (VI) 

1 operatore socio sanitario  _______________ 26 giugno 2026 29 maggio 2026, n. 67 

    

IPAB Centro Servizi Assistenziali S. Antonio, Chiampo (VI) 

1 educatore  laurea in educazione professionale e/o 
altro 

14 giugno 2026 29 maggio 2026, n. 67 

    

IPAB Opere Pie d’Onigo, Pederobba (TV) 

2 cuoco (ricerca per assunzioni anche a t. 
determinato)  

_______________ 10 giugno 2026 22 maggio 2026, n. 64 

7 ausiliario di cucina (ricerca per assunzioni 
anche a t. determinato)  

_______________ 10 giugno 2026 22 maggio 2026, n. 64 

1 cuoco (mobilità)  _______________ 10 giugno 2026 22 maggio 2026, n. 64 

    

IPAB Servizi Socio Assistenziali “G. Bisognin”, Meledo di Sarego (VI) 

4 operatore socio sanitario  attestato di operatore socio sanitario o 
altro 

29 maggio 2026 08 maggio 2026, n. 58 

    

Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie, Legnaro (PD) 

1 tecnico sanitario di laboratorio biomedico  laurea triennale di tecnico sanitario di 
laboratorio biomedico 

21 giugno 2026 
 

[09 gennaio 2026, n. 6, 
22 maggio 2026, n. 64] 

    

Veneto Strade SpA, Venezia 

1 coordinatore del sistema di gestione 
integrato qualità e sicurezza 

_______________ 08 giugno 2026 22 maggio 2026, n. 64 

    

 

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582869
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CONCORSI IN SCADENZA PER POSTI A TEMPO DETERMINATO 
 

Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

AZIENDA ULSS N.    

1 Dolomiti 

dirigenti medici varie discipline  _______________ 12 giugno 2026 12 dicembre 2025, n. 166 

dirigente di medicina di comunità e delle cure 
primarie  

_______________ 02 luglio 2026 02 gennaio 2026, n. 1 

ostetrica/o  _______________ 20 agosto 2026 20 febbraio 2026, n. 21 

logopedista  _______________ 13 giugno 2026, 
07 settembre 2026 

06 marzo 2026, n. 28 

direttore di Uoc chirurgia generale – Pieve di 
Cadore  

_______________ 04 giugno 2026 17 aprile 2026, n. 47 

direttore di Uoc ortopedia e traumatologia - 
Agordo  

_______________ 04 giugno 2026 17 aprile 2026, n. 47 

direttore di Uoc servizio di igiene e sanità pubblica 
del dipartimento di prevenzione 

_______________ 04 giugno 2026 17 aprile 2026, n. 47 

tecnico sanitario di laboratorio biomedico  _______________ 08 novembre 2026 08 maggio 2026, n. 58 

infermieri  _______________ 13 giugno 2026, 
13 luglio 2026, 
13 agosto 2026, 
13 settembre 2026, 
13 ottobre 2026, 
30 novembre 2026 

29 maggio 2026, n. 67 

    

2 Trevigiana 

dirigente di medicina d’emergenza-urgenza  _______________ 31 maggio 2026, 
31 luglio 2026, 
30 settembre 2026, 
30 novembre 2026 

13 marzo 2026, n. 31 

tecnico sanitario di laboratorio biomedico  _______________ 30 giugno 2026, 
31 agosto 2026, 
31 ottobre 2026, 
31 dicembre 2026 

17 aprile 2026, n. 47 

ostetrica  _______________ 08 giugno 2026 22 maggio 2026, n. 64 

tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei 
luoghi di lavoro  

_______________ 15 giugno 2026 29 maggio 2026, n. 67 

dirigente di igiene della produzione, 
trasformazione, commercializzazione, 
conservazione e trasporto degli alimenti di origine 
animale e loro derivati  

_______________ 15 giugno 2026 29 maggio 2026, n. 67 

    

 

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=571564
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=573030
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http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=580456
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=581422
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582896
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=577611
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=580040
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=582476
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583111
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583100


Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

3 Serenissima 

dirigente di psichiatria  _______________ 18 giugno 2026 29 maggio 2026, n. 67 

    

4 Veneto Orientale  

direttore di Uoc chirurgia generale – Portogruaro  _______________ 30^ giorno pub. g.u. 28 febbraio 2025, n. 29 

dirigente di urologia  _______________ 31 dicembre 2026 12 dicembre 2025, n. 166 

dirigente di otorinolaringoiatria  _______________ 31 dicembre 2026 19 dicembre 2025, n. 169 

infermiere  _______________ 31 maggio 2026, 
30 giugno 2026, 
31 luglio 2026, 
31 agosto 2026, 
30 settembre 2026, 
31 ottobre 2026, 
30 novembre 2026, 
31 dicembre 2026 

24 dicembre 2025, n. 171 

dirigente di pediatria  _______________ 31 dicembre 2026 09 gennaio 2026, n. 6 

tecnico sanitario di laboratorio biomedico  _______________ 31 dicembre 2026 30 gennaio 2026, n. 12 

dirigente di oftalmologia  _______________ 31 dicembre 2026 06 marzo 2026, n. 28 

dirigente di ginecologia e ostetricia  _______________ 31 dicembre 2026 06 marzo 2026, n. 28 

dirigente di scienza dell’alimentazione e dietetica  _______________ 31 dicembre 2026 10 aprile 2026, n. 43 

direttore di Uoc chirurgia generale Portogruaro  _______________ 11 giugno 2026 17 aprile 2026, n. 47 

direttore di Uoc medicina Portogruaro  _______________ 11 giugno 2026 17 aprile 2026, n. 47 

direttore di Uoc laboratorio Portogruaro  _______________ 11 giugno 2026 17 aprile 2026, n. 47 

dirigente di anestesia e rianimazione  _______________ 31 dicembre 2026 08 maggio 2026, n. 58 

dirigente di medicina d’emergenza-urgenza  _______________ 31 dicembre 2026 08 maggio 2026, n. 58 

tecnico sanitario di radiologia medica _______________ 06 giugno 2026 22 maggio 2026, n. 64 

operatore socio sanitario  _______________ 13 giugno 2026 29 maggio 2026, n. 67 

assistente sociale  _______________ 13 giugno 2026 29 maggio 2026, n. 67 

    

5 Polesana 

direttore di UOC radiologia  laurea in medicina e chirurgia e 
altro 

30^ giorno pub. g.u. [19 dicembre 2025, n. 169 
08 maggio 2026, n. 58] 

 
   

 
   

 
   

http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=583102
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http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioConcorso.aspx?id=581262


Ente       Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollettino Ufficiale 

6 Euganea 

dirigente di neuropsichiatria infantile  _______________ 30 maggio 2026 15 maggio 2026, n. 61 

dirigente di medicina e cure palliative  _______________ 30 maggio 2026 15 maggio 2026, n. 61 

dirigente di otorinolaringoiatria (ORL) - Cittadella  _______________ 30^ giorno pub. g.u. 22 maggio 2026, n. 64 

tecnico sanitario di laboratorio biomedico  _______________ 13 giugno 2026 29 maggio 2026, n. 67 

    

7 Pedemontana  

dirigente di medicina d’emergenza – urgenza  _______________ 30 giugno 2026, 
30 settembre 2026, 
31 dicembre 2026 

06 marzo 2026, n. 28 

dirigenti di anestesia e rianimazione  _______________ 31 dicembre 2026 13 marzo 2026, n. 31 

direttore di Uoc anestesia e rianimazione – 
Santorso  

_______________ 30^ giorno pub. g.u. 15 maggio 2026, n. 61 

direttore di Uoc distretto 2 alto vicentino  _______________ 30^ giorno pub. g.u. [02 gennaio 2026, n. 1 
15 maggio 2026, n. 61] 

direttore della Uoc 
anatomia e istologia patologica - Santorso  

_______________ 30^ giorno pub. g.u. 22 maggio 2026, n. 64 

    

ALTRI ENTI    

IPAB Alta Vita - Istituzioni Riunite di Assistenza, Padova 

dirigente tecnico  laurea magistrale in architettura 
e/o altro 

31 maggio 2026 22 maggio 2026, n. 64 

    

IPAB Centro Servizi alla Persona Morelli Bugna, Villafranca di Verona (VR) 

infermieri  diploma di infermiere e/o altro 07 giugno 2026 22 maggio 2026, n. 64 
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