
 

 

CENTRI PER L’IMPIEGO DELLA PROVINCIA DI BELLUNO
OFFERTE   PRIMA   SETTIMANA DI   NOVEMBRE 2026  

Per candidarsi alle offerte di lavoro collegarsi al sito http://www.cliclavoroveneto.it, effettuare l’accesso con SPID/CIE e cliccare alla sezione CPI ON 
LINE (Centro per l’Impiego on line). In alternativa contatta il portale unico di assistenza.

ID SEDE ATTIVITÀ N. QUALIFICA NOTE
1
(53700
4/BELL
N)

BELLUNO Attività di centri 
di assistenza 
fiscale

20 Fiscalisti e tributaristi Mansioni: Società di servizi fiscali, cerca candidature per la selezione di 
ADDETTI ALLA CAMPAGNA FISCALE 2027. Requisiti : attitudine al 
rapporto con il pubblico, una buona propensione al lavoro in team e 
flessibilità oraria, buona dimestichezza nell'utilizzo di strumenti 
informatici. Gradita, ma non indispensabile, una pregressa esperienza in 
ambito amministrativo e la partecipazione a precedenti attività formative 
e/o lavorative nel settore pratiche fiscali, diploma di scuola superiore. 
L'eventuale assunzione dei candidati selezionati è subordinata alla 
frequentazione di un corso di formazione professionale gratuito e al 
superamento del test finale. La sede del corso è a Belluno, con la 
presenza di lezioni in modalità sincrona. Si offre contratto a tempo 
determinato a partire da aprile 2027 fino a luglio 2027 , 5° liv, ccnl 
commercio, RAL 22.000-26.000 euro, con inserimento full time o part 
time in una delle sedi del territorio provinciale (Belluno, Agordo, Feltre, 
Pieve di Cadore), tutte servite da mezzi pubblici.
Conoscenze informatiche richieste: Livello: intermedio.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: QUALSIASI MODALITA' AMMESSA DALLA 
NORMATIVA

2
(53701
2/BELL

BELLUNO Produzione di 
altri prodotti 
alimentari vari 

3 Addetti alla preparazione, 
alla cottura e alla vendita di 
cibi in fast food, tavole 

Mansioni: Attività di ristorazione fast food con sede a Belluno ricerca un 
addetto alla ristorazione da inserire nel proprio organico. La risorsa si 
occuperà della gestione degli ordini, della pulizia e del riordino degli 

https://assistenza.venetolavoro.it/


N) n.c.a. calde, rosticcerie ed 
esercizi assimilati

ambienti di lavoro e della preparazione delle pietanze, preferibilmente 
con conoscenza ed esperienza nella preparazione di prodotti tipici della 
ristorazione fast food, in particolare kebab. Si richiedono il possesso 
della patente B e disponibilità a lavorare con orario continuato, compresi i 
fine settimana e i giorni festivi. Si offre contratto di lavoro a tempo 
indeterminato, con orario part-time di 24 ore settimanali e retribuzione 
indicativa di EURO 1.600 (da verificare in relazione all'orario e alle 
condizioni contrattuali). Sede Belluno.
Esperienza: preferibile
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: Tempo indeterminato
Modalità di lavoro: FULL TIME

3
(53691
7/BELL
N)

BELLUNO Attività di altri 
consulenti, 
periti e altri 
soggetti simili 
in ambito 
tributario e 
contabile

1 Addetti agli affari generali Mansioni: Centro di Assistenza Fiscale di Belluno ricerca per la stagione 
fiscale 2027 1 OPERATORE FISCALE.
La risorsa verrà adibita alla compilazione delle dichiarazioni dei redditi. Si 
richiede possesso di un diploma di scuola superiore preferibilmente in 
materie economiche/commerciali. Si valutano sia profili con esperienza 
pregressa nel settore che profili senza che verranno debitamente formati 
attraverso un programma di formazione interna.
Si offre iniziale contratto di 12 mesi con possibilità di trasformazione a 
tempo indeterminato. Si offre orario sia Part Time che Full Time. La 
posizione prevede una RAL indicativa di circa 25.030 euro per un tempo 
pieno. Sede di lavoro: Belluno.
Esperienza: preferibile
Titoli di studio: [40104002] Maturità professionale per il commercio - 
Operatore commerciale; 
[40205001] Maturità tecnica commerciale - Amministrativo; 
[40205999] Altre maturità tecnico commerciali
Lingue richieste: ITALIANO Livello professionale C2/Livello 
professionale C2/Livello professionale C2
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 12 mesi
Modalità di lavoro: QUALSIASI MODALITA' AMMESSA DALLA 
NORMATIVA

4 BELLUNO Servizi di 1 Cuochi in alberghi e Mansioni: Hotel ristorante di Belluno ricerca 1 AIUTO CUOCO da 



(53715
3/BELL
N)

alloggio di 
alberghi e simili

ristoranti inserire da subito nel proprio organico. La risorsa affiancherà il cuoco 
nelle attività di preparazione degli ingredienti, realizzazione delle 
pietanze, organizzazione e riordino della cucina, pulizia delle attrezzature 
e degli ambienti di lavoro, nel rispetto delle norme igienico-sanitarie. Si 
richiedono preferibilmente esperienza, anche minima, nella mansione, 
interesse per il settore della ristorazione, capacità di lavorare in squadra 
e disponibilità a lavorare su turni spezzati. L'orario di lavoro è 
indicativamente articolato dal lunedì al sabato, dalle 10.00 alle 14.00 e 
dalle 18.00 alle 22.00. Si offre inserimento immediato con contratto da 
definire in base all'esperienza e alle caratteristiche del candidato, 
secondo il CCNL di riferimento. Retribuzione annua lorda indicativa a 
partire da 20.900 EURO, da riparametrare in relazione all'inquadramento 
e all'orario contrattuale.Sede: Belluno.
Esperienza: preferibile
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: Tempo indeterminato
Modalità di lavoro: FULL TIME

5
(53713
1/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

1 Camerieri di albergo Mansioni: Elegante fashion boutique hotel nel cuore delle Dolomiti, con 
clientela internazionale, ricerca una Cameriera ai Piani con esperienza 
per la stagione invernale. La risorsa si occuperà della pulizia e del 
riordino delle camere e degli spazi comuni della struttura, garantendo 
elevati standard di igiene, ordine e cura dei dettagli. Si richiedono 
esperienza nel ruolo, precisione, affidabilità, autonomia nello svolgimento 
delle mansioni, flessibilità e predisposizione al lavoro in team. Costituisce 
titolo preferenziale una precedente esperienza in strutture alberghiere di 
alto livello. Si offre contratto stagionale full-time. Non è previsto alloggio.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

6
(53684
0/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Commercio al 
dettaglio di 
combustibile 
per uso 
domestico, 
bombole di 
gas, carbone e 
legna da 
ardere

1 Commessi delle vendite al 
minuto

Mansioni: Azienda operante nel settore della distribuzione di gas ricerca 
una figura da inserire nel proprio organico per attività di vendita e 
consegna a domicilio di bombole a gas (GPL).
La risorsa si occuperà della consegna delle bombole presso clienti privati 
e aziende, della gestione degli ordini e del rapporto diretto con la 
clientela sul territorio assegnato.

Non è richiesta esperienza pregressa nella mansione, ma sono richieste 
serietà, affidabilità, puntualità e predisposizione al contatto con il 



pubblico.

È indispensabile essere in possesso della patente B in corso di validità. 
Non è necessario essere automuniti, in quanto il mezzo aziendale sarà 
messo a disposizione per lo svolgimento dell'attività lavorativa.

L'orario di lavoro è full-time, 40 ore settimanali, dal lunedì al venerdì.
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

7
(53694
2/AGO
RD)

FALCADE Attività di 
ristoranti con 
servizio al 
tavolo, escluse 
gelaterie e 
pasticcerie

1 Personale non qualificato 
nei servizi di ristorazione

Mansioni: Ristorante sito in località Caviazza a Falcade (BL) è alla 
ricerca di una figura da inserire nel proprio team con il ruolo di 
LAVAPIATTI, per lo svolgimento delle seguenti mansioni: 
- lavaggio di stoviglie, pentole, utensili e attrezzature da cucina
- pulizia e riordino della zona lavaggio
- mantenimento dell'ordine e dell'igiene degli ambienti di lavoro
- supporto alle attività generali della cucina.
Si richiede: conoscenza della lingua italiana, serietà, puntualità e 
affidabilità; buona predisposizione al lavoro di squadra e disponibilità. 
Non è richiesta esperienza pregressa: valutiamo anche candidati alla 
prima esperienza, motivati e desiderosi di imparare. 
Si offre contratto stagionale di 4 mesi, con orario full-time, dalle 08:30 
alle 16:30. CCNL applicato: Pubblici Esercizi, Ristorazione Collettiva e 
Commerciale e Turismo, inquadramento al 5° livello, RAL di euro 18.520. 
Per i candidati non domiciliati in zona, è prevista la possibilità di usufruire 
di una soluzione di alloggio. Sede di lavoro: Falcade (BL), località 
Caviazza.
Esperienza: no
Lingue richieste: ITALIANO Livello superiore B2/Livello superiore 
B2/Livello superiore B2
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 4 MESI
Modalità di lavoro: FULL TIME

8
(53709
1/FELT
R)

FELTRE Attività di 
ristoranti senza 
servizio al 
tavolo o da 
asporto, 

3 Addetti al banco nei servizi 
di ristorazione

Mansioni: Attività di ristorazione fast food con sede a Feltre ricerca 
addetti/e alla ristorazione da inserire nel proprio organico. La risorsa sarà 
addetta al banco per la gestione del cliente. Si richiedono il possesso 
della patente B, esperienza pregressa nella mansione e disponibilità a 
lavorare su turni, compresi i giorni festivi. Si offre contratto di lavoro a 



escluse 
gelaterie e 
pasticcerie

tempo indeterminato e full time, con retribuzione indicativa di euro 1.600 
(da verificare in relazione all'orario e alle condizioni contrattuali). Sede di 
lavoro: Feltre
Esperienza: si
Titoli di studio: [20000000] Licenza media
Lingue richieste: ITALIANO Livello elementare A2/Livello intermedio 
B1/Livello elementare A2
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

9
(53713
2/AGO
RD)

LIVINALLONG
O DEL COL DI 
LANA

Attività di 
agenzie di 
viaggio

1 Tecnici delle attività 
ricettive e professioni 
assimilate

Mansioni: Società Cooperativa operante in tutto il Nord Italia, leader 
nella promozione del turismo sostenibile e nella valorizzazione del 
patrimonio culturale, è alla ricerca di una persona dinamica e motivata da 
inserire nel proprio team in qualità di ADDETTO ALL' UFFICIO 
TURISTICO. Le mansioni da svolgere saranno le seguenti:
- accoglienza e assistenza ai turisti (italiani e stranieri)
- gestione front office (richieste in presenza e via telefono), back office 
(richieste via mail) e Area Info H24
- promozione del territorio
- comunicazione digitale (social network e aggiornamento portali, tra cui 
DMS regionali)
- organizzazione di eventi e distribuzione materiale informativo
- collaborazione con enti e altri operatori locali.
Si richiede:
- laurea (indirizzo umanistico, turistico, economico, beni culturali, 
comunicazione) o diploma turistico/linguistico
- conoscenza certificata di almeno due delle seguenti lingue straniere 
(inglese, francese, tedesco, spagnolo)
- esperienza pregressa nel settore turistico e in mansioni analoghe
- buona conoscenza del territorio, ottima padronanza della lingua italiana, 
dei principali software informatici e dei social network
- spiccate doti relazionali, problem solving, precisione e spirito d'iniziativa
- patente B e mezzo proprio.
Si offre contratto a termine di un anno finalizzato alla stabilizzazione, 
inquadramento al 4° livello del CCNL Multiservizi. 
Criterio preferenziale: candidati domiciliati in zona, poiché non si fornisce 
alloggio. 
Sede di lavoro: Livinallongo del Col di Lana, località Arabba (BL).



Esperienza: si
Conoscenze informatiche richieste: Livello: intermedio.
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: Da stabilizzare
Modalità di lavoro: FULL TIME

10
(53689
0/FELT
R)

SANTA 
GIUSTINA

Altre attività 
varie di 
assistenza 
sociale non 
residenziale 
n.c.a.

1 Tecnici delle pubbliche 
relazioni

Mansioni: Cooperativa Sociale attiva sul territorio seleziona un/a 
Addetto/a alla Comunicazione. La risorsa individuata avrà il compito di 
valorizzare le attività, i progetti e i valori dell'organizzazione, curando la 
presenza sui canali social aziendali attraverso la realizzazione e il 
montaggio di contenuti fotografici, video e multimediali. Parallelamente, 
si occuperà dello sviluppo della rete territoriale, individuando opportunità 
di collaborazione e mantenendo relazioni sinergiche con enti pubblici, 
imprese, associazioni e realtà locali, partecipando direttamente ad 
incontri ed eventi per rappresentare la cooperativa in contesti pubblici. 
Per ricoprire il ruolo si richiedono competenze consolidate nella gestione 
dei social media e nella creazione di contenuti multimediali, unite a doti 
comunicative. Preferibile formazione in comunicazione e affini, richiesto il 
possesso della patente B. Requisito fondamentale è una profonda 
sensibilità verso le tematiche dell'inclusione sociale e dell'inserimento 
lavorativo. La ricerca è rivolta con particolare interesse anche a persone 
che si trovano in condizioni di svantaggio sociale/lavorativo o con 
disabilità, come previsto dalla L 381/91 art.4 e L.68/99., per le quali si 
valuteranno con attenzione potenzialità ed eventuali percorsi di 
inserimento personalizzati. Le persone interessate possono inviare il 
proprio curriculum vitae corredato da una breve presentazione personale 
con l'indicazione delle principali esperienze maturate nel campo della 
comunicazione e dei media.
Proposto inserimento con contratto a termine di 12 mesi, orario di lavoro 
8-12 e 13-17.
CCNL Cooperative Sociali, RAL indicativa di 23000 euro commisurata in 
base alla formazione e dall'esperienza pregressa.
**** Il servizio valuterà tutte le candidature e segnalerà quelle 
maggiormente in linea con le richieste. Il servizio, qualora opportuno, si 
riserva la facoltà di proporre al candidato e all'azienda un iniziale periodo 
di tirocinio sulla base degli obiettivi, delle esperienze pregresse e delle 
competenze possedute dal candidato ****



Sede di lavoro: Santa Giustina
Esperienza: preferibile
Lingue richieste: ITALIANO Livello intermedio B1/Livello intermedio 
B1/Livello intermedio B1
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

11
(53709
6/FELT
R)

SANTA 
GIUSTINA

Riparazione e 
manutenzione 
di altre 
macchine di 
impiego 
generale n.c.a.

3 Installatori e montatori di 
macchinari e impianti 
industriali

Mansioni: Azienda metalmeccanica di Santa Giustina è alla ricerca di 
n.3 MONTATORI/TRICI MECCANICI da inserire nel team. La mansione 
prevede l'installazione e l'assemblaggio, nonchè la manutenzione e la 
riparazione di impianti e macchinari industriali. Requisiti richiesti: 
preferibile esperienza pregressa e il possesso della patente B. È 
richiesta inoltre disponibilità a effettuare trasferte sul territorio nazionale 
presso cantieri e clienti.
L'azienda offre inserimento in organico con contratto full-time, CCNL 
Metalmeccanica industria, inserimento con fascia di RAL da 21419 euro 
a 26537 euro commisurata in base all'esperienza.
Sede di lavoro:Santa Giustina
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

12
(53691
0/FELT
R)

SANTA 
GIUSTINA

Riparazione e 
manutenzione 
di altre 
macchine di 
impiego 
generale n.c.a.

1 Tecnici meccanici Mansioni: Azienda operante nel settore meccanico ricerca un/a 
Impiegato/a Tecnico/a da inserire nel proprio organico.
La risorsa si occuperà dello sviluppo e della realizzazione di elaborati 
tecnici in 2D, nonché della redazione di POS. 
Il/la candidato/a ideale possiede una formazione in ambito meccanico, ha 
una buona conoscenza del disegno tecnico e preferibilmente ha 
maturato esperienza pregressa in mansioni analoghe. Completano il 
profilo il possesso della patente B e l'essere automunito/a. È richiesta la 
disponibilità a effettuare trasferte sul territorio nazionale presso cantieri e 
clienti.
L'azienda offre inserimento in organico con contratto full-time, dal lunedì 
al venerdì, con orario di lavoro dalle 08:00 alle 12:00 e dalle 13:00 alle 
17:00.
CCNL Metalmeccanica industria, inserimento con fascia di RAL da 20000 
euro a 28000 euro commisurata in base all'esperienza.
Sede di lavoro:Santa Giustina



Esperienza: preferibile
Lingue richieste: ITALIANO Livello superiore B2/Livello superiore 
B2/Livello superiore B2
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

13
(537114
/PVDC
D)

SAPPADA Attività di 
consulenti del 
lavoro

1 Addetti agli affari generali Mansioni: Studio di Consulenza del Lavoro cerca impiegato/a da inserire 
nel proprio organico per attività di amministrazione del personale e 
gestione delle pratiche relative ai rapporti di lavoro.
Si valutano anche candidature senza esperienza. È richiesto il possesso 
di un diploma di scuola secondaria superiore e una buona dimestichezza 
con l'utilizzo del PC e dei principali strumenti informatici. Completano il 
profilo interesse e motivazione ad apprendere le attività del settore.
L'orario di lavoro previsto è full-time.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

14
(53712
3/PVDC
D)

SAPPADA Alberghi 1 Camerieri di albergo Mansioni: Struttura ricettiva situata a Sappada cerca una cameriera ai 
piani da inserire nel proprio organico per la stagione invernale, da 
dicembre a marzo. La risorsa si occuperà della pulizia e del riordino delle 
camere e degli ambienti comuni, garantendo ordine e cura degli spazi.
Si richiedono precisione, affidabilità e attenzione ai dettagli. È gradita, ma 
non indispensabile, una precedente esperienza nella mansione.
L'orario di lavoro previsto è part-time.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

15
(53700
0/BELL
N)

SEDICO Attività di 
agenzie di 
lavoro 
interinale e 
altre attività di 
fornitura di 
risorse umane

10 Fiscalisti e tributaristi Mansioni: Agenzia per il Lavoro ricerca 10 persone interessate a 
partecipare alla Campagna Fiscale 2027 per azienda con diversi sedi nel 
territorio di Belluno. Descrizione della mansione: la figura si occuperà di 
accogliere e assistere gli utenti presso gli sportelli, raccogliere e 
verificare la documentazione necessaria e inserire con precisione e 
rapidità i dati gestionali. Requisiti richiesti: Diploma o Laurea, buona 
dimestichezza nell'utilizzo del pc, esperienza, anche breve, in ruoli 
amministrativi, di segreteria o a contatto con il pubblico, ottime doti 
comunicative e relazionali, capacità di lavorare in team, buona gestione 
dello stress. Si offre contratto di somministrazione stagionale da aprile 
fino massimo a settembre, part time, CCNL Commercio e livello 5, RAL 
euro 24.189.



Esperienza: no
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: PART TIME



IncontraLavoro CAF: selezioni per operatori fiscali

Sono aperte le selezioni per partecipare alla nuova edizione di IncontraLavoro CAF, il recruiting promosso da  Regione del Veneto e  Veneto 
Lavoro,  organizzato  dai  Centri  per  l’impiego in  collaborazione  con CAF  Veneto  srl per  la  campagna  fiscale  2027  di  CGIL.
Obiettivo dell'iniziativa è selezionare candidati da inserire nei corsi di formazione gratuiti per operatori fiscali in programma in diverse sedi nei 
territori  delle province di  Belluno, Padova, Rovigo,  Treviso,  Venezia e Vicenza. Al  termine del  percorso formativo, i  partecipanti  che avranno  
frequentato il  corso - sia nella sua parte propedeutica che professionale - e superato il  test finale,  potranno essere selezionati  e assunti  con 
contratto a tempo determinato da aprile 2027 fino al  termine della campagna fiscale.  Ai  candidati  è richiesto il  diploma, ottima dimestichezza 
nell'utilizzo di  strumenti  informatici,  attitudine al  rapporto con il  pubblico,  propensione al  lavoro in  team e flessibilità  oraria.  Gradita,  ma non  
indispensabile, una pregressa esperienza in ambito amministrativo e la partecipazione a precedenti attività formative o lavorative nel settore delle  
pratiche fiscali.  I  lavoratori interessati  a partecipare alle selezioni possono  candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro Veneto tramite 
credenziali certificate e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online su ClicLavoro Veneto alla sezione “IncontraLavoro" dove sono pubblicati i 
diversi eventi  IncontraLavoro CAF Veneto CGIL suddivisi per territorio. All'interno di ciascun evento sono pubblicate le offerte di lavoro a cui è  
possibile candidarsi con la descrizione dettagliata dei profili  ricercati.Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile  
contattare il proprio Centro per l'impiego oppure consultare il portale dell'Assistenza. 

https://assistenza.venetolavoro.it/
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/cpi/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home


IncontraLavoro CAF: selezioni per operatori fiscali

Sono aperte le selezioni per partecipare a una nuova edizione di IncontraLavoro CAF, il recruiting promosso da Regione del Veneto e Veneto 
Lavoro,  organizzato  dai  Centri  per  l’impiego  per CAF  CISL Veneto per  la  campagna  fiscale  2027.  Obiettivo  dell'iniziativa  è  selezionare 
candidati da inserire nei corsi di formazione gratuiti per operatori fiscali in partenza tra dicembre 2026 e gennaio 2027. Al termine del percorso 
formativo, i partecipanti che avranno frequentato il corso e superato il test finale, potranno essere inseriti presso gli sportelli CAF CISL dei territori 
coinvolti nell'iniziativa. Le risorse selezionate saranno assunte da aprile 2027 con contratto a tempo determinato e con possibilità di proroga fino al 
termine della campagna fiscale.I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono  candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro 
Veneto tramite credenziali certificate e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online su ClicLavoro Veneto alla sezione “IncontraLavoro" dove 
sono pubblicati i  diversi eventi "IncontraLavoro CAF CISL”  suddivisi per territorio provinciale. All'interno di ciascun evento sono pubblicate le 
offerte di lavoro a cui è possibile candidarsi con la descrizione dettagliata dei profili ricercati. Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura  
è possibile contattare il proprio Centro per l'impiego oppure accedere al portale dell'Assistenza. 

https://assistenza.venetolavoro.it/
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/cpi/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home


WEBINAR

Si segnala che il giorno 18/11/2026 ore 10.00 si terrà il webinar: 

IL LAVORO AL CENTRO 
Scoprire l'utilità delle politiche attive del lavoro con i CPI

Obiettivo del webinar è presentare le principali politiche attive che la Regione del Veneto ha messo in campo per i lavoratori. L’incontro fornirà 
informazioni sui servizi gratuiti attivi in Veneto per accompagnare le persone verso il lavoro con percorsi personalizzati e a catalogo attivati dai  
Centri  per l'Impiego in collaborazione con gli  Enti Accreditati per i  Servizi  al Lavoro. Si forniranno indicazioni pratiche e suggerimenti utili  per  
accedere alle opportunità con i CPI, anche attraverso le funzionalità presenti nel portale ClicLavoro Veneto.

ISCRIZIONI: https://register.gotowebinar.com/register/7854257316918517592



Concors i  scuo la  de l l ’ obb l igo
Ente Posti a concorso url scadenza
Comune di Cortina D’ Ampezzo 
(BL) n.1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Collaboratore 

Professionale elettricista, Area degli Operatori Esperti

https://url.regve.it/r/86f289e3
03/12/2026

Comune di Cortina D’ Ampezzo 
(BL) n.1 posto, a tempo pieno e indetermnato, di Collaboratore 

Professionale operaio specializzato, Area degli Operatori 
Esperti.

https://url.regve.it/r/3bf969b6
03/12/2026

Comune di Val di Zoldo (BL)
n.1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Operatore 
Esperto operaio specializzato

https://url.regve.it/r/41dc546b
15//11/2026

Comune di Pieve di Cadore (BL)
n.1 posto, a tempo pieno e indetreminato, di operaio 
specializzato autista, Area degli Operatori Esperti

https://url.regve.it/r/6d14ebf8
14/11/2026

Comune di Val di Zoldo (BL)
n. 1 posto, a tempo pieno e determinato, di Operaio 
specializzato – Autista scuolabus

https://url.regve.it/r/fb5cfe41
07/11/2026

Concors i  con  d ip loma
Ente Posti a concorso url scadenza
Comune di Chies d'Alpago (BL) n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore 

Amministrativo - Area degli Istruttori
https://url.regve.it/r/054d8a34 02/12/2026

Comune di Domegge di Cadore 
(BL)

n. 1 posto, a tempo parziale e indeterminato, di Istruttore 
Amministrativo Contabile - Area degli Istruttori

https://url.regve.it/r/d7a638c4 30/11/2026

Unione Montana Feltrina - Feltre 
(BL)

n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore 
Amministrativo Contabile - Area degli Istruttori, presso il 
Comune di Borgo Valbelluna (BL).

https://url.regve.it/r/939284f1 20/11/2026
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Unione Montana Feltrina - Feltre 
(BL)

n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore 
Amministrativo - Area degli Istruttori, presso il Comune di 
Tambre (BL)

https://url.regve.it/r/939284f1 20/11/2026

Unione Montana Feltrina - Feltre 
(BL)

n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore 
Amministrativo - Area degli Istruttori, presso il Comune di 
Pedavena (BL).

https://url.regve.it/r/939284f1 20/11/2026

Comune di Ponte nelle Alpi (BL) n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Assistente 
Bibliotecario - Area degli Istruttori

https://url.regve.it/r/1da14881 12/11/2026

Concors i  con  laurea
Ente Posti a concorso url scadenza
Azienda ULSS 1 Dolomiti - 
Belluno Avviso pubblico per la formazione di graduatorie per 

assunzioni a tempo determinato di Tecnico della 
prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro - Area dei 
professionisti della salute e dei funzionari

https://url.regve.it/r/12fd59c1 11/01/2027

Provincia di Belluno
n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di funzionario 
tecnico - ar4ea dei funzionari e dell'elevata qualificazione 

https://url.regve.it/r/bd8316f1 04/12/2026

Concors i  per  d i r i gen te
Ente Posti a concorso url scadenza

Provincia di Belluno n.1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Dirigente 
amministrativo da assegnare alla direzione del Settore 
“Unità di Sviluppo Strategico del Territorio”.

https://url.regve.it/r/b103b2e4 23/11/2026

Concors i  a rea  soc io -san i ta r ia
Ente Posti a concorso url scadenza
Azienda ULSS n. 1 Dolomiti, 
Belluno

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie da 
utilizzare per assunzioni, a tempo determinato, di 
Assistente Sociale, Area PSF

https://url.regve.it/r/79dafa6c 04/03/2027

Azienda ULSS n. 1 Dolomiti, 
Belluno

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie per 
assunzioni, a tempo determinato, di Tecnico della 

https://url.regve.it/r/359dc84c 11/01/2027
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Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro, Area 
PSF

Azienda ULSS n. 1 Dolomiti, 
Belluno

Avviso pubblico per assunzioni, a tempo determinato, di 
Operatore Socio Sanitario, Area degli Operatori

https://url.regve.it/r/06c3e1f0 12/12/2026

Azienda ULSS n. 1 Dolomiti, 
Belluno 

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie per 
assunzioni, a tempo determinato, di Infermiere, Area PSF

https://url.regve.it/r/3ba97bc2 30/11/2026

Azienda ULSS n. 1 Dolomiti, 
Belluno 

Avviso pubblico per assunzioni, a tempo determinato, di 
Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico, Area PSF

https://url.regve.it/r/6e115de7 09/11/2026

Concors i  per  ca tegor ie  p ro te t te  L .  68 /99
Ente Posti a concorso url scadenza

Unione Montana Feltrina (BL) n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di 
Collaboratore Amministrativo; Area degli Operatori 
Esperti presso il Comune di Falcade (BL)

https://url.regve.it/r/69c3708b 26/11/2026
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