
 

 

CENTRI PER L’IMPIEGO DELLA PROVINCIA DI BELLUNO

OFFERTE   SECONDA   SETTIMANA DI   GIUGNO 2026  

Per candidarsi alle offerte di lavoro collegarsi al sito http://www.cliclavoroveneto.it, effettuare l’accesso con SPID/CIE e cliccare alla sezione CPI ON 
LINE (Centro per l’Impiego on line). In alternativa invia una email al tuo CPI indicando: cognome e nome, codice fiscale e “chiede l’abbinamento  
all’offerta di lavoro n. ____________” ed il numero di riferimento dell’offerta di lavoro. ATTENZIONE! La mancanza di uno solo dei dati richiesti nella 
email comporta l’automatico annullamento della stessa. 

ID SEDE ATTIVITÀ N. QUALIFICA NOTE
1
(53059
3/PVDC
D)

AURONZO 
DI CADORE

Ristorazione con 
somministrazion
e

1 Personale non 
qualificato nei 
servizi di 
ristorazione

Mansioni: Un accogliente rifugio di montagna ricerca un aiuto cuoco/a per il mese di 
agosto. La risorsa si occuperà del supporto alla preparazione dei piatti, della 
gestione delle attività di cucina e del supporto al cuoco durante il servizio, 
contribuendo a garantire un servizio efficiente e di qualità. Si richiede preferibilmente 
esperienza nel settore, buone capacità organizzative e attitudine al lavoro di 
squadra.. Non è previsto alloggio.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

2
(53054
2/BELL
N)

BELLUNO Attività di 
telecomunicazio
ni fisse

2 Tecnici per le 
telecomunicazi
oni

Mansioni: Azienda operante nel settore delle telecomunicazioni e delle infrastrutture 
di rete ricerca Tecnici On Field da inserire con contratto a tempo indeterminato full 
time.
Le risorse selezionate si occuperanno di attività di installazione, manutenzione, 
provisioning e assistenza tecnica su impianti, apparati e sistemi di 
telecomunicazione, intervenendo presso clienti e infrastrutture di rete. Il ruolo 
prevede la gestione di guasti, l’attivazione di nuovi servizi e la collaborazione con le 
diverse funzioni operative al fine di garantire la continuità del servizio, il rispetto degli 
standard di qualità e sicurezza e il raggiungimento dei livelli di servizio previsti (SLA). 
Le attività saranno gestite anche attraverso sistemi di Workforce Management 
(WFM), con funzioni di supporto tecnico su prodotti, servizi e tecnologie aziendali.



Si richiedono diploma tecnico a indirizzo elettronico, elettrotecnico, informatico, 
telecomunicazioni o equivalente, buone capacità organizzative e di problem solving, 
predisposizione al lavoro in team, disponibilità ad attività operative sul territorio, 
patente di guida categoria B e idoneità fisica certificabile tramite accertamento 
sanitario aziendale.
Si offre contratto a tempo indeterminato full time, con articolazione dell’orario su turni 
nella fascia oraria 8:00-20:00, dal lunedì alla domenica. Sede di lavoro: Belluno e 
provincia.
Titoli di studio: [40202030] Maturità tecnica industriale - Elettronica e 
telecomunicazioni
Lingue richieste: ITALIANO Livello avanzato C1/Livello intermedio B1/Livello 
avanzato C1
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
Durata: a tempo indeterminato
Modalità di lavoro: FULL TIME

3
(53086
2/BELL
N)

PONTE 
NELLE ALPI

Commercio al 
dettaglio non 
specializzato con 
prevalenza di 
altri prodotti 
alimentari, 
bevande o 
tabacchi

29 Commessi 
delle vendite al 
minuto

Mansioni: Nota catena di supermercati ricerca un VICE STORE MANAGER, 
COMMESSI/E,GASTRONOMI/E, SPECIALISTI DEL SETTORE ITTICO e 
MACELLAI per il proprio punto vendita di prossima apertura a Ponte nelle Alpi (BL).
Per il ruolo di COMMESSO/A è richiesta precedente esperienza pregressa nel ruolo. 
La mansione prevede: allestimento scaffali e riordino merce, gestione della cassa e 
assistenza alla clientela. Si offre contratto a tempo determinato di 6 mesi, finalizzato 
alla stabilizzazione, orario part-time di 24 ore settimanali, su turni nella fascia oraria 
08:00 – 20:00. Inquadramento: V livello CCNL Commercio.
Le mansioni del GASTRONOMO/A, SPECIALISTA SETTORE ITTICO, 
MACELLAIO/A prevedono la corretta gestione del banco gastronomia/carni/pesce, 
l'utilizzo di affettatrici, bilance e strumenti professionali per il taglio degli alimenti, 
l'assistenza diretta alla clientela. Si richiede esperienza nella mansione. Si offre 
contratto a tempo determinato di 6 mesi, finalizzato alla stabilizzazione, orario part-
time di 24 ore settimanali, su turni nella fascia oraria 08:00 – 20:00. Inquadramento: 
IV livello CCNL Commercio. 
Il VICE STORE MANAGER coadiuverà lo store manager nell'organizzazione e 
gestione del punto vendita, avendo cura di:
- garantire le migliori condizioni del punto di venduta in termini di assortimento, 
ordine e pulizia, al fine di assicurare la miglior qualità del servizio fornito;
- garantire la corretta gestione della merce evitando rotture di stock o sovrastock;
- monitorare la corretta applicazione delle procedure e il rispetto delle direttive 



aziendali, delle norme di sicurezza ed igiene negli ambienti di lavoro;
- supportare l'attività dello store manager nella gestione del personale.
Sede di lavoro: Ponte nelle Alpi. Il servizio valuterà tutte le candidature e segnalerà 
all'azienda quelle maggiormente in linea con la richiesta.
Esperienza: si
Lingue richieste: ITALIANO Livello intermedio B1/Livello intermedio B1/Livello 
intermedio B1
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 6 mesi con prospettiva
Modalità di lavoro: QUALSIASI MODALITA' AMMESSA DALLA NORMATIVA

4
(53071
3/AGO
RD)

ROCCA 
PIETORE

Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

1 Cuochi in 
alberghi e 
ristoranti

Mansioni: Albergo di Rocca Pietore ricerca, con urgenza, per la stagione estiva, una 
persona da inserire in qualità di CUOCO/A. Richiesta esperienza pregressa nella 
mansione di almeno 4 anni. Si offre contratto a tempo determinato, orario full-time, 
vitto e alloggio. CCNL Turismo e Pubblici esercizi, 4° livello, retribuzione mensile di 
euro 1.705 lordi. Sede di lavoro: Rocca Pietore - Loc. Saviner.
Esperienza: si
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 3 mesi
Modalità di lavoro: CONTRATTO STAGIONALE

5
(53084
1/BELL
N)

SEDICO Altra istruzione 
secondaria 
professionale 
n.c.a.

1 Insegnanti 
nella 
formazione 
professionale

Mansioni: Scuola professionale ricerca un/una Docente di Estetica da inserire nel 
proprio organico a partire da settembre 2026. La risorsa si occuperà 
dell'insegnamento delle discipline tecnico-professionali e della conduzione dei 
laboratori di estetica rivolti alle classi prime e seconde del percorso formativo, 
accompagnando gli studenti nell'acquisizione delle competenze teoriche e pratiche 
previste dal programma didattico.
Si richiede l'abilitazione alla professione di estetista e un'esperienza professionale 
nel settore di almeno cinque anni. Saranno valutate positivamente eventuali 
precedenti esperienze nell'ambito della formazione o dell'insegnamento 
professionale. Sede: Sedico.
Esperienza: preferibile
Titoli di studio: [30106007] Qualifica professionale per i servizi sociali (femminile) - 
Cosmetista estetista
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: Anno scolastico 26/27
Modalità di lavoro: FULL TIME



IncontraLavoro Supermercati:

selezioni per un nuovo punto vendita a Ponte nelle Alpi

Sono aperte le selezioni per partecipare a  IncontraLavoro Supermercati,  il  recruiting promosso da  Regione del Veneto e  Veneto Lavoro, 
organizzato dal  Centro per l'impiego di Belluno per  Sviluppo&Distribuzione, cooperativa che gestisce lo sviluppo e la distribuzione per un 
importante brand della GDO. Obiettivo dell'iniziativa è selezionare diversi profili di addetti alla grande distribuzione da impiegare in un supermercato 
di prossima apertura a Ponte nelle Alpi. Tra i profili ricercati:  addetti alla vendita e alla cassa, addetti ai reparti gastronomia, macelleria e 
pescheria, direttore e vice direttore di punto vendita. I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al 
portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali certificate utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro". All'interno 
dell'evento "IncontraLavoro Supermercati Belluno” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi con la descrizione dettagliata dei profili ricercati. I  
candidati saranno invitati a partecipare a un incontro di recruiting in programma a Belluno a fine giugno in cui potranno sostenere un colloquio. Per 
maggiori informazioni sulle offerte e su come candidarsi è possibile contattare uno dei Centri per l'impiego dell'Ambito di Belluno oppure il numero 
unico dell'Assistenza 049 744 80 41.

https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/help-desk
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Belluno
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index


WEBINAR

Si segnala che il giorno 08/07/2026 ore 10.00 si terrà il webinar: 

IL LAVORO AL CENTRO 

Scoprire l'utilità delle politiche attive del lavoro con i CPI 

Obiettivo del webinar è presentare le principali politiche attive che la Regione del Veneto ha messo in campo per i lavoratori. L’incontro fornirà 
informazioni sui servizi gratuiti attivi in Veneto per accompagnare le persone verso il lavoro con percorsi personalizzati e a catalogo attivati dai  
Centri  per l'Impiego in collaborazione con gli  Enti Accreditati per i  Servizi  al Lavoro. Si forniranno indicazioni pratiche e suggerimenti utili  per  
accedere alle opportunità con i CPI, anche attraverso le funzionalità presenti nel portale ClicLavoro Veneto. 

ISCRIZIONI: https://register.gotowebinar.com/register/8434753274573303899



Recruiting Week –  Regione Puglia e ARPAL Puglia

Si segnala un’importante iniziativa di recruiting organizzata da  Arpal 
Puglia  per 34 aziende dei settori  sanitario,  farmaceutico,  socio-
sanitario e socio-pedagogico con sedi  operative  in  provincia  di 
Lecce: 97 posti di lavoro disponibili per  numerosi  profili 
professionali,  tra  cui  infermieri  e  infermiere,  oss,  tecnici  e  tecniche 
della riabilitazione  psichiatrica,  farmacisti/e,  educatrici  ed 
educatori  sanitari  e  professionali,  fisioterapisti/e,  terapisti/e 
occupazionali, insegnanti e non solo.
Tutte le offerte di  lavoro,  con relative modalità di  candidatura,  sono 
consultabili accedendo al Report Speciale al seguente link: 
https://tinyurl.com/49h9hebv.

La Recruiting Week si articola in due fasi:
- COLLOQUI IN PRESENZA presso i centri per l’impiego, dal 15 al 18 
giugno, sulla base del calendario presente nel Report;
- COLLOQUI DA REMOTO riservati a chi vive fuori regione e intende 

trasferirsi o ritornare in Puglia, dal 15 al 30 giugno. Per questi ultimi, sin da subito si potrà prenotare il colloquio,compilando il form dedicato e  
indicando l’offerta per la quale si intende proporsi, tramite il seguente link: https://forms.gle/REhnQdMvUQzyzTrB6.

https://forms.gle/REhnQdMvUQzyzTrB6
https://tinyurl.com/49h9hebv


Assunzion i  PA ex  ar t .16  L .  56 /87

Ente Posti a concorso url scadenza

Raggruppamento 
Carabinieri Biodiversità 
di Belluno

n. 2 posti a tempo pieno e determinato, di Falegname e 
Carpentiere

https://url.regve.it/r/4a8a80dd 19/06/2026

Concors i  scuola  de l l ’obbl igo

Ente Posti a concorso url scadenza

Unione Montana 
Feltrina, Feltre (BL) n.1 posto, a tempo pieno e indetermoinato, di 

Collaboratore professionale Area Operatori esperti 
presso il Comune di Santa Giustina (BL).

https://url.regve.it/r/dc44caf9 25/06/2026

Comune di Belluno
n. 2 posti, a tempo pieno e indeterminato, di operatori 
esperti servizi manutentivi

https://url.regve.it/r/d9b94746 13/06/2026

Concors i  con  d ip loma

Ente Posti a concorso url scadenza

Unione Montana 
Feltrina, Feltre (BL)

n° 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore 
Amministrativo - Area degli Istruttori, presso il Comune 
di Fonzaso (BL)

https://url.regve.it/r/ddc70456 03/07/2026

https://url.regve.it/r/ddc70456
https://url.regve.it/r/d9b94746
https://url.regve.it/r/dc44caf9
https://url.regve.it/r/4a8a80dd


Comune di Cortina D’ 
Ampezzo (BL)

n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Agente di 
Polizia Locale - Area degli Istruttori

https://url.regve.it/r/b3f915e2 26/06/2026

Comune di Cortina D’ 
Ampezzo (BL)

n° 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore 
Tecnico - Area degli Istruttori

https://url.regve.it/r/4500cb43 26/06/2026

Comune di Cortina D’ 
Ampezzo (BL)

n° 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore 
Tavolare - Area degli Istruttori

https://url.regve.it/r/4500cb43 24/06/2026

Concors i  con  laurea

Ente Posti a concorso url scadenza

Provincia di Belluno n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di funzionario 
amministrativo contabile - area dei funzionari e 
dell'elevata qualificazione

https://url.regve.it/r/f726ebfc 09/07/2026

Comune di Longarone 
(BL)

n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di funzionario 
tecnico - area dei funzionari e dell'elevata qualificazione

https://url.regve.it/r/1d3417d4 02/07/2026

Concors i  a rea  socio -sani tar ia

Ente Posti a concorso url scadenza

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie per 
assunzioni, a tempo determinato, di Infermiere, Area 
PSF

https://url.regve.it/r/3ba97bc2 30/11/2026

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per assunzioni, a tempo determinato, di 
Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico, Area PSF

https://url.regve.it/r/6e115de7 09/11/2026

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie per 
assunzioni, a tempo determinato, di Logopedista, Area 
PSF

https://url.regve.it/r/670dcd93 07/09/2026

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie da 
utilizzare per assunzioni, a tempo determinato, di 
Ostetrica/o, Area PSF

https://url.regve.it/r/f53782f4 20/08/2026

https://url.regve.it/r/f53782f4
https://url.regve.it/r/670dcd93
https://url.regve.it/r/6e115de7
https://url.regve.it/r/3ba97bc2
https://url.regve.it/r/1d3417d4
https://url.regve.it/r/f726ebfc
https://url.regve.it/r/4500cb43
https://url.regve.it/r/4500cb43
https://url.regve.it/r/b3f915e2


Concors i  per  categor ie  protet te  L .68 /99

Ente Posti a concorso url scadenza

Unione Montana 
Feltrina (BL)

n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di 
Collaboratore Professionale Tecnico con competenze di 
Idraulico, Area Operatori Esperti presso il Comune di 
Feltre

https://url.regve.it/r/2759906d 25/06/2026

Comune di Cortina 
d'Ampezzo (BL)

n. 2 posti, a tempo pieno e indeterminato, di 
Collaboratori Professionali. Area degli Operatori Esperti

https://url.regve.it/r/3c016552 25/06/2026

Agenzia delle Entrate n.622 posti, a tempo indeterminato, di Assistente 
Gestionale per l'area Assistenti famiglia professionale di 
Assistente Gestionale, di cui 93 posti riservati agli 
appartenenti alle categorie protette di cui alla Legge n. 
68/1999

https://url.regve.it/r/0687424f 17/06/2026

Avvis i  d i  mobi l i tà

Ente Posti a concorso url scadenza

Comune di 
Cesiomaggiore (BL)

n. 1 posto di Operatore Esperto - Area degli Operatori 
Esperti

https://url.regve.it/r/e7f71dde 05/07/2026

Comune di 
Cesiomaggiore (BL)

n. 1 posto di Istruttore Tecnico - Area degli Istruttori https://url.regve.it/r/2c6b1336 05/07/2026

Comune di 
Cesiomaggiore (BL)

n. 1 posto di Funzionario Tecnico - Area dei Funzionari e 
dell'Elevate Qualificazioni

https://url.regve.it/r/ac8c72c2 04/07/2026

https://url.regve.it/r/ac8c72c2
https://url.regve.it/r/2c6b1336
https://url.regve.it/r/e7f71dde
https://url.regve.it/r/0687424f
https://url.regve.it/r/3c016552
https://url.regve.it/r/2759906d
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